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PARTE UNO

Lineamientos conceptuales de la estrategia de autoformacion, formacion colaborativa,
produccion de saber y conocimiento y apropiacion social para maestros(as) en la IEP
apoyadaen NTIC

1.1. INTRODUCCION

La presente propuesta, define los lineamientos conceptuales y operativos de la TERCERA
ESTRATEGIA VIRTUAL Y PRESENCIAL DE AUTOFORMACION, FORMACION
COLABORATIVA, PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION
PARA MAESTROS EN LA INVESTIGACION COMO ESTRATEGIA PEDAGOGICA
APOYADA EN LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
del proyecto: “Fortalecimiento Apropiacion Social de la Ciencia, la Tecnologia y la innovacion
apoyados en NTIC en el departamento de Santander”, cuyo problema central plantea el
“Deficiente fomento de una cultura ciudadana y democratica de ciencia, tecnologia e innovacion
en la poblacion Colombiana y de una cultura virtual y digital en las instituciones educativas, lo
gue conduce al bajo nivel de apropiacion social de la CTel y de las TIC en los procesos

pedagégicos del Departamento ™.

La problemética de la ensefianza de la ciencia en Colombia se expresa en la confluencia de
tres instancias que han desbordado su propdsito. El primero: la velocidad de los cambios y
discusion de los avances cientificos y tecnoldgicos al interior de la ciencia, con la dificultad de
comprension de dichos conocimientos y apropiacion de los maestros al interior de la misma. La
ciencia y la tecnologia, producen saltos cualitativos paradigmaticos de grandes implicaciones

tedricas y préacticas que transforman en profundidad la concepcién del mundo y la realidad.

Segundo: la escuela deja de ser el lugar ordenador, baluarte de la ilustracion y el

conocimiento. La gestién escolar continlia ensimismada, con posturas rigidas y cerradas, con el

1 GOBERNACION DE SANTANDER. Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados
en NTIC en el departamento de Santander. Bucaramanga, 2013, pag. 14
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pensamiento que la problematica sucede fuera de la escuela. Mientras que los pedagogos? se
preguntan por la ensefianza de la ciencia, -en aprender en coherencia con la discusion y el
desarrollo del pensamiento cientifico- explican su fracaso por el grado de confusion en las
cuestiones basicas de la filosofia de la ciencia; por un mal disefio de las experiencias de
aprendizaje, en el énfasis de métodos inductivos, de transmision y repeticion de caminos
prefijados y transitados, en la excesiva instrumentalizacion de la teoria cientifica segun Hodson y
“por no encontrar el camino adecuado para aplicar el conocimiento en los fenémenos
cotidianos. Los estudiantes no usan los conceptos, no entienden el funcionamiento de las

maquinas con que las interacttian todos los dias”.’

Tercero: con el agravante del desarraigo del joven estudiante ante las propuestas escolares,
recibe el impacto de las transformaciones del entorno cultural por politicas globalizantes con las
implicaciones que esto trae en el sujeto que aprende; un estudiante imbuido y mediado por
objetos tecnoldgicos que acaparan la atencion y les abre multiples opciones de entretenimiento
con menor esfuerzo, o por un estudiante que dista de alcanzar esos instrumentos para su

aprendizaje.

Por estas razones, en la ensefianza de la ciencia se debe tener en cuenta la interaccion entre
los siguientes aspectos para lograr resultados: la innovacion que linda con el desenvolvimiento
de la ciencia y la técnica y su justificacion filosofica; los fines de la escuela y la ciencia dentro de
este contexto y el método que es generado por el maestro mediador, productor de saber que
construye ambientes de aprendizaje para resignificar el nuevo conocimiento en la vida de sus

estudiantes.

El objetivo de esta estrategia es concentrar estas tres vertientes, en la orientacion de la
formacion de maestros con una propuesta pedagogica fundamentada en “la Investigacion como
Estrategia Pedagogica apoyada en NTIC para re-significar y redimensionar el curriculo de la
institucion educativa, los modelos pedagogicos y la practica docente. Es decir se formen en

2 En los afios noventa, Morin diferencia entre la ldgica del conocimiento cientifico y el escolar; el Inglés Toulmin, el espafiol
Porlan, y el colombiano Vasco revaloran la actividad escolar como una actividad cualificada del conocimiento. Tomado de Nifios,
nifias y jovenes investigan. Manjarrés y Mejia, Lineamientos de la investigacion como estrategia pedagdgica. Edicion ampliada.
2012, pag 36-37. La discusion epistemoldgica sobre la ciencia y sus actores del siglo pasado, se retoma mas adelante, en la
contextualizacion desde la misma fuente.

8 Manjarrés y Mejia Nifios, nifias y jovenes investigan, Lineamientos de la Investigacion como estrategia pedagdgica. Bogota.
Colciencias. 2012. Pag. 37
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ensefianza de las ciencias y en la apropiacion de las NTIC para producir conocimiento y

fomentar una cultura de lo virtual en la escuela.*

Para dar respuesta a esta problematica el Proyecto ofrece beneficiar a 2000 maestros
formados en produccion y apropiacion de la IEP apoyada en NTIC y a 5000 estudiantes de 82
municipios no certificados de Santander en 240 instituciones educativas, de manera presencial y
virtual bajo los lineamientos metodolégicos de la Investigacion como Estrategia Pedagdgica

apoyada en NTIC y la formacion de maestros.

El proyecto Fractus frente a la formacion de maestros, deja de lado la vision académica
tradicional, el conocimiento para la préactica, en la que la universidad y los investigadores crean
el conocimiento y la teoria y los maestros tan solo lo retoman para utilizarlo en su practica
profesional. Se apropia del enfoque, conocimiento en la préactica, porque parte de que el maestro
sabe y reflexiona sobre su praxis, ésta le va sefialando un camino tedrico-practico para reconocer
los procedimientos que estan implicitos en su accién profesional, opcion metodoldgica planteada
por el camino recorrido por el programa Ondas, por sus maestros y maestras.® Y alli emerge la
necesidad de indagar sobre ella, autoobservacion, para reconocer conocimientos implicitos en su
praxis. Y se proyecta hacia el enfoque, conocimiento en la préactica, basado en una actitud
permanente de indagacion, lo que le va a permitir al maestro una relacién mas estrecha entre
conocimiento y su practica. Las aulas son lugares de investigacion, cuentan con materiales y
trabajos de otros para ampliar su propia practica. La sistematizacion emerge como una forma de

investigar las practicas.®

“Al considerarse la estrategia que se propone, surge la dificultad en torno a como el
maestro y la maestra tienen que ser formadores y se forman en el ejercicio de
acompafiamiento a los jovenes, lo que les permite incorporar en su practica estos
asuntos pedagogicos, fundados en la investigacion como estrategia pedagoégica
apoyada en el uso de las NTIC. A la vez que se buscan nuevos caminos para los

procesos de formacion de formadores reconocidos como un campo en crisis por los

4 Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados en NTIC en el departamento de
Santander, pag. 23 .

5 Manjarrés, Mejia. Informe de la Reconstruccion colectiva del programa Ondas. Las bisquedas de la IEP. Colciencias, Bogota,
2009. Pp.140-142.

6 Manjarrés, Mejia. Actores Ondas producen saber y conocimiento. Lineamientos de sistematizacion de la IEP. Colciencias.
Bogota, 2012, p. 11.
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expertos en la problematica y se desarrolla un trabajo para la incorporacién de la

cultura virtual y el lenguaje digital””.

El conocimiento en la practica, busca recoger el conocimiento de maestros y maestras con el
proposito de generar confianza y una actitud critica de su saber, y a su vez, les ofrece nuevos
frentes de analisis y comprension en su formacidn pedagogica, a partir de la reflexion sobre sus
practicas en el aula y apoyados en las Tecnologias de Informacién y Comunicacion. Pero con
una clara intencion de sembrar en las instituciones educativas, el conocimiento de la préctica,
para volverse permanente productores de saber. ElI aprovechamiento de la cultura virtual y del
lenguaje digital dirigidos a despertar el espiritu cientifico en el ambiente escolar, reconociéndole
el estatus al maestro/a otorgado por su condicion de educador y pedagogo, responsable de las

propuestas que desarrolla en su quehacer cotidiano.

“Se propone, ademds, recuperar y visibilizar el saber de los maestros (as) para que
estos actores se transformen, de portadores de préacticas y de saberes disefiados por
otros, a una nueva condicion de productores de saber; el camino por el cual los
sujetos de la accion se empoderan logrando no s6lo saber sobre su practica, sino
entrando con un saber en las comunidades de accion y pensamiento para disputar la
manera como éste se produce y se difunde. Para ello, se propone fortalecer los
procesos de formacion de estos actores, en relacion consigo mismo(a), con los otros
y con el mundo. La modalidad de trabajo puede incluir ademas formas presenciales o
TIC (chats, foros asincronicos virtuales, conferencia virtual, teleconferencia, entre

otros) 8.

La estrategia 3 de formacion de maestros, La autoformacion, la formacion colaborativa, la
produccidon de saberes y apropiacion del conocimiento, como su nombre lo dice, da cuenta de los
ambitos, relaciones y espacios de la formacion apoyados en NTIC y las acciones particulares que

realizan los maestros y las maestras, estudiantes y asesores(as) en su interaccion pedagdgica.

7 Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados en NTIC en el departamento de
Santander, pag. 27.
8 Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados en NTIC en el departamento de
Santander, pag. 39.
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El elemento organizador de los &mbitos, relaciones y espacios es la Unidad Pedagdgica
Integrada. Es una estructura ordenadora en la que se articulan las otras estrategias del Proyecto
Fractus: Estrategia 1, Acompafiamiento para la articulacion IEP al curriculo; Estrategia 2,
Asesorias presenciales y virtuales técnicas, cientificas, empresariales y metodologicas
(acompaiiamiento a los grupos de investigacion); Estrategia No. 4 y 5, Apropiacion social
institucional y en la comunidad; Estrategia 6, Evaluacion y Estrategias 7, Una comunidad virtual,

conformada por la comunidad de aprendizaje de las diferentes instituciones y provincias.

“En este contexto, se busca que a nivel de contenidos basados en la IEP como de
metodologias apoyadas en NTIC, los maestros/as incorporen en sus areas de conocimiento, en
los planes de aula'y en sus curriculos, los aprendizajes ganados en el desarrollo de esta
propuesta, permitira igualmente, incorporar sus logros en los proyectos educativos y
pedagogicos institucionales (PEI), generando dindmicas de transformacién a los enfoques y

modelos pedagégicos y por ende a la institucion escolar.”

Las dinamicas de formacion del maestro concentran diversas visiones complementarias en lo
correspondiente a los aprendizajes que alli se enmarcan: es un aprendizaje situado,
contextualizado en una region y en un momento, de un grupo social al cual pertenece y con el que
se identifica; es un aprendizaje colaborativo, en el que se hace responsable de su proceso de
aprendizaje, asi como también del logro de cada uno de los otros participantes, interdependiente,
no solitario, que se construye en comunidad; es un aprendizaje problematizador, centrado en el
conflicto y bienvenido, respetada la divergencia como oportunidad y generadora de nuevos
conocimientos, se aprende a desaprender, a desacomodarse, a ceder, resolver y acordar tensiones
de toda indole: valorativas, cognitivas, sociales, culturales y de contenidos; a establecer dialogo
de saberes y negociacion cultural entre los diferentes actores; y es aprendizaje por indagacion,
en el que la pregunta, el cuestionamiento, la investigacion con sus métodos es el camino escogido

para aprender. *°

El proyecto Fractus busca constituir en Santander una comunidad de préctica, aprendizaje,
saber, conocimiento y transformacién. Una comunidad con una identidad compartida, elaborada,

socializada y diferenciada de otros grupos, que se construye, se organiza y se involucra en un

% Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologfa y la innovacion apoyados en NTIC en el departamento de
Santander, pag. 41
10 Desarrollo a partir del informe de la Reconstruccion colectiva, Capitulo 4, pp. 129-163
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proyecto educativo y cultural, propio, para educarse a si misma, a sus nifios, jovenes y adultos.
Una comunidad que construye una identidad que incorpore el reconocimiento de la ciencia y la
tecnologia como elemento constitutivo de la cultura cotidiana en individuos, comunidades,

instituciones como constructores de democracia.

“Es urgente construir una democracia plena, lo que solo sera posible si la mayoria
de los colombianos accede a los procesos de generacion de conocimiento y participa
en ellos a través de mecanismos que les permita interesarse, comprenderlos,
validarlos y reconocerlos operando en su vida cotidiana; es decir, formarse una
opinidén al respecto y participar como ciudadanos plenos en la toma de decisiones
sobre su vida, sobre los problemas que los afecten directa o indirectamente y sobre
todos los aspectos de la existencia en que inciden la ciencia y la tecnologia. A estos
procesos hace referencia la actual Politica de Apropiacién Social de la Ciencia, la

Tecnologia y la Innovacion 't

El proyecto no busca formar cientificos, sino construir una cultura ciudadana y democratica
en ciencia, tecnologia e innovacion para estos tiempos de un mundo construido sobre el
conocimiento, la tecnologia, la informacion y la comunicacion y los nuevos lenguajes como parte
de la cultura cotidiana. Es una propuesta pedagogica que tome como centro y fundamento la
investigacion, con el fin de abrir nuevas alternativas de aprendizaje para orientar los esfuerzos a
la edificacion de sociedades mas democraticas y mas humanas, construyendo nuevos sentidos a
lo tecnoldgico; como desciframiento de la realidad, la investigacion de cara a la realidad
colombiana para que puedan comprender, explicar y dar alternativas de solucion a problemas

naturales, sociales, econdmicos y culturales, con responsabilidad social y ecoldgica.

La produccién de saber y conocimiento de la cultura democratica se realiza en la
sistematizacion del proceso investigativo, secundado con un seguimiento permanente sobre el
desarrollo del proceso con el sistema de informacion y seguimiento de Evaluacion permanente
(SISEP), que les indique sobre los avances, fortalezas y debilidades y de esta manera proponer

correctivos, llegar acuerdos y/o soluciones frente a los mismos. Con la conciencia de formar parte

11 Manjarrés y Mejia Nifios, nifias y jovenes investigan, Lineamientos de la Investigacién como estrategia pedagdgica. Bogota.
Colciencias. (2012) pag. 66
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de un grupo social responsable del desenvolvimiento, difusion y apropiacién del conocimiento
que impacta a un entorno, a una comunidad y a una region, gestores de una cultura ciudadana y

democratica.

Asimismo, la propuesta busca reconocer en el ejercicio practico, las debilidades personales
de los maestros/as e institucionales en el uso de las TIC y en la dinamizacién de una cultura
virtual, que permita construir una linea de base e identificar la infraestructura con la que cuentan
las instituciones educativas y la dotacion necesaria para realizar el proyecto que se propone, lo
cual permitira construir un plan de accién para el mejoramiento de estas practicas en la vida de
las instituciones, y el aprendizaje en forma directa del software y hardware a traves de los objetos

de aprendizaje virtuales.?

Los fundamentos conceptuales de dicha propuesta estan regidos por los lineamientos y
conocimientos desarrollados por el programa Ondas como estrategia basica de Colciencias para
el fomento de una cultura ciudadana y democratica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién con un

proceso que se ha ido consolidando desde 2001.%3

Sin embargo, a continuacion y como abreboca de contraste y amplitud se presentan tres
aspectos fundamentales para tener en cuenta, a modo sucinto, de la formacién de maestros del
sistema educativo finlandés, que es reconocido mundialmente como uno de los mejores sistemas
educativos, que aungue pertenece a otro contexto, ofrece una perspectiva de analisis y

comprension sobre el tema.

El sistema educativo finlandés, no se preocupan por los resultados de pruebas PISA de la
OCDE, los consideran como un termdmetro que muestra la buena o mala salud de tu sistema
educativo, mas que como un ranking de clasificacion global de la educacion. Los atienden en
cuanto que para la OCDE las caracteristicas de un sistema educativo exitoso estan medidos por
tener un alto nivel de equidad que sugiere que el entorno socioeconémico de los alumnos no es
un indicador relevante de su logro; tener altos niveles generales de participacion en la educacion
(incluyendo altas tasas de graduacion), y garantizar que tanto los recursos humanos como los

financieros se utilizan de manera eficiente para lograr estos resultados.

12 Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados en NTIC en el departamento de
Santander, pag.15
13 Ver en Manjarrés, Mejia. Nifios, nifias y jovenes investigan. Lineamientos de la IEP. Colciencias. Bogota, 2013.
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Como fundamento del sistema educativo finlandeés, es la prioridad que todos los nifios
cuenten con oportunidades de tener éxito y que cada uno de ellos se sienta feliz y bien en la
escuela. Creen firmemente en la educacion publica. Disponen de un sistema de intervencion
integral y temprana para identificar y apoyar a los nifios que tienen algun tipo de necesidad
especial en la escuela, llamado “Equipo de bienestar de los alumnos”, que es responsable de
asegurar que todos los alumnos reciban el apoyo y la ayuda adecuados en todas las escuelas;
como consecuencia, la repeticion de curso es muy baja y las tasas de graduacion de la escuela

bésica se acercan al ciento por ciento.

La formacidn del profesorado en Finlandia se basa en la investigacion y esto les ha permitido
mejorar la confianza de la sociedad en los maestros y en su responsabilidad profesional. Los
maestros en Finlandia gozan de prestigio social y la ensefianza es vista por muchos jovenes
finlandeses como una opcion profesional competitiva. Las escuelas finlandesas son realmente
comunidades de aprendizaje profesional con una cantidad considerable de autonomia y libertad

para encontrar las mejores maneras de apoyar el aprendizaje de los alumnos.

“En mi opinion, otro mito es que la ensenianza es facil. En otras palabras, que
cualquier persona puede ensefiar si es inteligente y esta interesada en pasar tiempo
con las personas. Lo que han hecho Finlandia y Singapur, por ejemplo, es reconocer
que la ensefianza es una profesion dificil. Se requieren unos conocimientos y unas
habilidades complejas similares a las que utilizan los médicos y los abogados en su
trabajo. Estoy a favor de elevar los estandares de entrada en la profesion docente para
que esté al mismo nivel que otras profesiones altamente valoradas. La introduccién de
controles de calidad estrictosen el acceso a la ensefianza, como es el caso de
Finlandia y Singapur, hace redundantes procesos de evaluacion del profesorado més
rigurosos.

La profesionalidad del profesorado tiene cuatro manifestaciones en las escuelas
finlandesas. En primer lugar, los profesores tienen el papel principal en la
planificacion y el disefio de su curriculo. Esta autonomia y la responsabilidad sobre la
planificacion se consideran piedras angulares del liderazgo y de la profesionalidad de
los maestros. En segundo lugar, los profesores son libres para elegir los mejores
métodos de ensefianza posibles para lograr los objetivos de aprendizaje descritos en el
curriculo educativo. En tercer lugar, los profesores son responsables de evaluar y
calificar a sus alumnos segun los criterios establecidos en el curriculo de su escuela.
Por ultimo, la profesionalidad en las escuelas finlandesas requiere que los profesores
sean miembros activos de su comunidad profesional. La formacion académica del
profesorado basada en la investigacion en Finlandia se centra en estos cuatro
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aspectos de la profesionalidad. El liderazgo escolar es, entonces, el pegamento que
une estos elementos de la profesionalidad de los docentes por el bien de la escuela™4,

1.2 CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA

La contextualizacion del problema se manifiesta en la vertiginosa transformacion de la
concepcion de ciencia que ha vivido la humanidad concentrada en la ultima centuria. La
explicacion del universo, la tierra y sus fendmenos naturales con el cambio del paradigma de la
fisica newtoniana a la fisica cuantica y sus efectos, ha producido drasticas innovaciones en la

manera de concebir la realidad.

Al comienzo del siglo, la ciencia era considerada un sistema infalible, el conocimiento
tedrico matematizado, era el cumplimiento de las leyes del método hipotético deductivo a partir
de la experimentacion, segun la escuela de Viena. Se comprendia el mundo desde un
determinismo ofrecido por los fenomenos. “Las leyes de la materia y el movimiento son
universales, e imponen que el estado de la totalidad de cuanto hay en el mundo en un cierto
instante determine exactamente lo que se producird a continuacién”. Sin embargo, en el
transcurso de los afios, diferentes cientificos desde sus Opticas, empiezan a manifestarse y alertar

sobre la presunta objetividad de la ciencia®®.

Popper, expresa de no haber lenguaje preciso para las ciencias, los procesos experimentales y
tedricos se condicionan mutuamente, no hay modo de separar a la experimentacion y la
teorizacion. Wittgenstein, toma distancia del circulo de Viena, y demuestra que el lenguaje toma
su sentido real dependiendo del contexto en que se da la comunicacidn, su uso esta determinado
por el contexto. La escuela de Frankfurt, con Adorno sefiala sobre los intereses extra-tedricos de
los cientificos que condicionan su quehacer. No hay objetividad cientifica. Habermas, precisa que
la produccion de conocimiento y los métodos para hacer la ciencia estan construidos desde

intereses que inciden sobre los intereses logrados. Khun, relaciona los métodos cientificos usados

14 Fuente: blog de Pasi Sahlberg.Una conversacion sobre Lecciones de Finlandia. Con John Graham (Professional
Voice/Australia) Publicado en Professional Voice, 10 (1), pp. 46-53, verano de 2014. Australia Education Union. Traducido por
Kaleida Forma con permiso de Australia Education Union.

15 Manjarrés y Mejia Nifios, nifias y jovenes investigan, Lineamientos de la Investigacion como estrategia pedagogica. Bogota.
Colciencias. (2012) pag. 41-43
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como prototipo y modelo de la actividad racional Idgica. La ciencia sigue un camino ldgico de
contextos de verificacion, y descuida el descubrimiento y la elaboracion de nuevas preguntas, las
hipotesis que constituyen los elementos claves de la creatividad. Los paradigmas de la ciencia se
defienden con la teoria de ciertos contrastes refutadores, en la mayoria de las ciencias naturales,

las teorias son selectoras de hechos y no unicamente reflejos de cosas externas.

Las teorias constituyen el tejido de hechos con que valida la contrastacion®®. Se replantea el
conocimiento positivista, se reconoce la historicidad y los contextos de produccion y aplicacion y
la necesidad de usar la ciencia en la resolucion de problemas de la humanidad. Se reconocen los
factores historicos-sociales que median la construccion del conocimiento cientifico. Y de este
dilema surge la tecno-ciencia. No es la ciencia pura y desinteresada sino que claramente, es uno
de sus derivados en la esfera de la aplicacién. Se busca el desarrollo de racionalidades moderadas

y contextuales, en el que se destacan el aspecto constructivo, tentativo y humano.

Los progresos de la ciencia acompafiada en simultanea con los avances de la tecnologia y
sus modos de operar y adaptar los instrumentos para el bienestar en la vida cotidiana, refleja
directamente las diferencias en la capacidad de adquisicion de los paises desarrollados y su
distancia con las oportunidades del tercer mundo para alcanzar esas nuevas tecnologias de

informacidn y comunicacion hacia un mundo globalizado.

Colombia, pais en vias de desarrollo, ha dispuesto como voluntad politica gubernamental la
cobertura de las nuevas tecnologias en la escuela como el soporte para el crecimiento. Se apuesta
por la educacién como factor de revolucion social, econémica y cultural de liderazgo en los
avances cientificos, tecnoldgicos, industriales y empresariales. La cobertura tangible en dichos
servicios busca facilitar mayor participacion, inclusion y equidad de sus ciudadanos. Asi como se
extiende una red de virtualizacion y soporte tecnologico en las regiones méas apartadas, es urgente
el trabajo con el componente humano reflexivo y analitico frente al uso e instrumentalizacién de
dichos recursos en la escuela, para que la cienciay sus avances estén en pro del ser humano y

desarrollo del contexto regional.

16 Sintesis de Manjarrés, Mejia. Informe de la Reconstruccion colectiva del programa Ondas. Busquedas de la IEP. Colciencias.
Bogota. Capitulo IV.
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Marco Raul Mejia, sefiala mirar con detenimiento los procesos de rearticulacion y
relacionamiento de las nuevas tecnologias en la sociedad actual, pues en su interior se estan
construyendo nuevas formas de control que se solapan en las dindmicas de novedad, aparente

neutralidad, satisfaccion y disfrute para todos®’.

La institucion educativa como receptaculo tambalea frente a esta olay su despliegue, lo que
le obliga a dar saltos cualitativos para adaptarse, sostenerse y convertirse en centro de reflexion y
concertacion entre los agentes de cambio. La escuela se convierte en el lugar privilegiado para la
definicidn colectiva de aquello que es lo mas adecuado, es elemento vinculante con las
necesidades y urgencias de una sociedad en mutacion. La escuela es el lugar que visibiliza las
formas inherentes de lo social y lo politico. Las experiencias que alli se promueven es un reflejo
de la manera de vivir los asuntos de la democracia y la ciudadania. La escuela manifiesta las
tensiones que dinamizan instituciones y sociedades. La escuela refleja los intereses de la sociedad
que replica y hace permanentes. La transformacién de la cultura desde y en la escuela, las
concepciones sociales toman cuerpo en procesos pedagogicos especificos. El discurso educativo,

el discurso pedagogico da cuenta de ello.

De esta suerte, maestro, estudiante, directivo escolar, familia y comunidad son abocados a

reconsiderar su habitual modo de ser y estar en la escuela.

Y“La particular manera de nombrar estos cambios hace el énfasis en el elemento visible que los constituye: “sociedad del
conocimiento”, “sociedad de la informacion”, “la tercera ola”, “sociedad informacional”, “sociedad posindustrial”, “sociedad
tecno-cientifica”, “sociedad posmoderna”, “sociedad liquida”, y muchas otras. Sin embargo, estas denominaciones dan cuenta
de algunos de esos factores que dinamizan las modificaciones en marcha, planteando un cierto climax de ellas. Sin embargo,
como aspecto importante para el andlisis tienen en cuenta como olvidan que ellas se dan en unas relaciones de poder y de
reconfiguracion de los procesos de control, que vuelven a generar desigualdad e inequidad en la sociedad, reestructurando el
proceso de acumulacion del capital (Meszaros, 2009). En esta perspectiva se hace necesario en el analisis ir mas alla, en cuanto
no so6lo estamos ante unas transformaciones epocales y civilizatorias, sino que la forma del control capitalista se ha
transformado, exigiendo nuevas interpretaciones y acercamientos, y por lo tanto, la emergencia de nuevas formas de las
resistencias” (Mejia,2011).
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Imagen 1: Diapositiva tomada de la presentacion del programa Ondas, realizada por Marco Raul Mejia.

La reconfiguracion del saber escolar en que alude el grafico, se vive en un tiempo
discontinuo en la institucion educativa. Efectos onda que las nuevas generaciones citadinas han
digerido de manera directa y temprana porque han crecido inmersos en ellos de manera natural,
en lo correspondiente a las nuevas tecnologias y lenguajes; el maestro, en cambio, como adulto
ha llegado tarde a la fiesta y requiere de un tiempo para comprender dichas implicaciones. Sin

embargo, posee amplitud y agudeza de su recorrido disciplinar. Si el maestro fue educado en la




concepcidn newtoniana de la fisica mecanica, la explicacion cientifica del momento rebasa los
marcos de certidumbre, la fisica cuantica relativiza el punto de vista del observador, y se
comparte el paradigma de simultaneidad y corresponsabilidad frente a la creacion del mundo
percibido. Circunstancias paralelas entre maestro y joven pueden hacerse complementarias. El
maestro advierte que su postura tradicional merece inversion en las relaciones, los roles se

modifican y son intercambiables. De la catedra tradicional se accede al espacio conversacional.*®

La institucion estratificada empieza a flexibilizarse para recibir nuevos embates. Los
espacios y tiempos al interior de la institucién educativa, son avalados y considerados, son el
punto de encuentro de los actores y desde sus opticas apreciado como el mayor tesoro para la
difusion y elaboracion de nuevas informaciones y conocimientos. La estructura gubernamental
cada vez asigna nuevas catedras y saberes, generando una detonacién por la saturacién de
voluntades externas en las dinamicas propias de la institucion. A los directivos de la institucion
les corresponde manejar con seriedad y reserva estas tensiones que intensifican el espacio
educativo para promover actitudes de transformacion y de re significacion de las préacticas al

interior de la escuela.

Estas politicas acometen el bajo nivel de formacion de los maestros/as en lo referente a la
ensefianza de las ciencias (IEP apoyada en TIC) y la apropiacion de las NTIC para la produccion
de conocimiento y el fomento de una cultura de lo virtual en la escuela. A través de la
vinculacion de los diferentes saberes e integracion de las areas en la bisqueda de soluciones y
respuestas de dichas problematicas curriculares en interrelaciones tematicas que se tejen desde las

preguntas motoras iniciales de los procesos de investigacion dentro del aula.

18 Desarrollo de Mejia M.R. EIl maestro y la maestra investigadora. Fundamento de la refundacion de la escuela. Ponencia
ADIDA, Secretaria de Educacion, Medellin 2014.

21




1.3 FUNDAMENTOS CONCEPTUALES

A continuacion, este documento desarrolla los fundamentos conceptuales basicos de la
Investigacion como Estrategia Pedagdgica y de la cultura ciudadana y democrética en CTel que
la soporta y en un segundo momento, la Investigacién como Estrategia Pedagdgica apoyada en

NTIC, desde la optica del maestro/a productor de conocimiento y saber.

1.3.1 La Investigacion como Estrategia Pedagdgica (IEP) apoyada en NTIC

La apuesta de la IEP en sus inicios es convertir a los nifios, nifias y jovenes en los actores
centrales del proceso investigativo, a hacer del conocimiento una construccion de experiencias
significativas para ellos, mediante la accion pedagdgica; entrar la investigacion al aula, que dejara
de ser una actividad especifica del mundo adulto, sino una actividad posible y deseable para
desarrollar en todas las &reas del conocimiento, y con nifios y nifias muy pequefios. Y se le
confiere, a su vez mayor protagonismos a los maestros, para reivindicar su papel y generar una

pedagogia de investigacién comunitaria.

“La investigacién como una actividad propia del ser humano, y por ende, una
actividad que es posible desarrollar en todas las areas y con nifios muy pequefios.
Esta postura reconoce la riqueza que poseen estos actores para explorar, observar,
preguntar e indagar sobre sus entornos, sus necesidades y sus problematicas y, a
partir de ella, mediante un acompafiamiento especializado organizar estos procesos,
convirtiéndolos en una indagacion, sistematica desde las culturas infantiles y
juveniles, que les permite formular preguntas de investigacion, disefiar diversos

caminos metodoldgicos y encontrar soluciones creativas™*®.

19 Manjarrés y Mejia Nifios, nifias y jovenes investigan, Lineamientos de la Investigacion como estrategia pedagdgica. Bogota.
Colciencias.(2012) pag. 49
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La proyeccion a largo aliento es la construccion de identidad a la investigacion infantil y
juvenil desde la pedagogia, y alli surge la Investigacion como Estrategia Pedagogica, como una
de las corrientes que mas rapidamente se ha desarrollado a nivel internacional y nacional, entre

las pedagogias fundadas en la indagacion o en la investigacion.

Por tal razdn, sus primero propositos fue formar a maestros con la capacidad para
comprender como perciben el mundo los nifios, las nifias y los jovenes y como se lo explican;
familiarizarlos con el lenguaje de la ciencia y con sus métodos, y sobretodo promover que se
reconozcan como personas capaces de producir conocimientos y aportar en la solucion de
problemas. La IEP posibilita a nifios, nifias y jovenes apropiarse de la l6gica del conocimiento y
de herramientas propias de la ciencia, pero sobre todo de una mirada de la sociedad y sus asuntos.
Les permite desarrollar actividades de construccidn de contenidos mediante el proceso
investigativo, la argumentacion, el debate y la comunicacién. Es un aporte en la constitucion del
trabajo inmaterial como proceso productivo, cultural y social. Se articula el conocimiento

cientifico y escolar.

La Investigacion como Estrategia Pedagdgica apoyada en TIC presenta el trabajo escolar
organizado a través de grupos de investigacion reunidos alrededor de preguntas problemas
inquietantes y motivadoras, surgidas desde las vivencias y necesidades de los nifios, nifias,
jévenes y maestros de la regién; en un didlogo permanente con multiples actores mediados por
herramientas tecnoldgicas que les permitan una interaccion globalizada; soportado en el
replanteamiento curricular de las areas articuladas bajo la pregunta problema.

“Los  procedimientos que se realizan para dar respuesta a un vacio del
conocimiento, es decir, es la busqueda de la respuesta a una duda o inquietud sobre
una situacioén, un objeto, un tema o un asunto determinado. Permite la construccion
de conocimientos acerca de los fenédmenos del mundo circundante para describirlos,
comprenderlos y/o explicarlos. Entendida de esta manera, la investigacién esta

presente en todo momento de la vida de las personas, aunque de un modo intuitivo,

23




en el contacto que tenemos con el mundo en que vivimos, la naturaleza, los animales,

objetos, o con otros seres humanos.”?°

Entre los ambitos de investigacion que se generan desde la escuela esta la investigacion
formativa. Esta se refiere a que investigar se aprende investigando. Se aprende haciendo, en

forma préctica, en las diferentes etapas de la investigacion como Estrategia Pedagdgica.

Maestros, maestras, asesores, asesoras son formados a través de una dindmica de
autoformacion y formacion integrada, aprendizaje colaborativo, discusiones y elaboraciones de
los grupos, las lineas y las redes y durante las actividades de sistematizacion. Y por otra parte, la
investigacion en educacién y pedagogia que da cuenta del desarrollo del proceso investigativo, de
la estrategia pedagdgica. Y dan evidencia de la incidencia en la practica educativa. Y una ultima
que intenta construir procesos de investigacion basica, desde la propuesta del programa, desde las
regiones expertos provenientes de otras esferas institucionales propone un tipo de investigacion
mas sistematica e interuniversitaria, sobre otros diferentes aspectos base de las précticas del
programa ondas.

Con dicha intencionalidad, la investigacion como estrategia pedagdgica es, por un lado, un
proceso de construccion de saber y conocimiento que parte de preguntas y, por otro, un

componente pedagogico social amplio que promueve algunas capacidades en maestras(0s).
“En este sentido, se sefialan algunos elementos a continuacion:

» Se reconocen los objetos de estudio que surgen del interés, las iniciativas e inquietudes de
maestras(os), y se vuelven permanentes en la medida en que se profundiza en ellos. La
comprensidon de los problemas propios de las comunidades se concibe para, de una manera u
otra, incidir en su solucion.

» Através de la investigacion las(os) maestras(os) desarrollan capacidades cognitivas
(pensamiento logico inductivo y deductivo, y resolucion de problemas, entre otros),
comunicativas (orales, escriturales, argumentativas, propositivas y virtuales), habilidades

sociales (trabajo de equipo, solidaridad, cooperacion, manejo de conflictos), asi como

20 Manjarrés y Mejia Nifios, nifias y jovenes investigan, Lineamientos de la Investigacién como estrategia pedagogica. Bogota.
Colciencias. (2012) pags. 82-83.
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capacidades para organizar la indagacion propia y de nifios(as) (formular preguntas,
observar, escuchar, registrar y concluir).

» Se posibilita un encadenamiento de actores a nivel tematico, territorial y por actores, lo que
crea el interés y la necesidad de construir redes nacionales sobre campos tematicos o sobre

diferentes problemas que surgen de la practica misma?*.

La investigacién como estrategia pedagdgica — IEP- apoyada en NTIC estd fundamentada en
la pregunta. La pregunta es el instrumento conceptual del ser humano para explicarse el mundo y
configurarlo a través de respuestas inabarcables y siempre abiertas. El nifio empieza a denominar
el mundo, preguntandose por los estimulos que percibe, las personas que lo acompafan, las cosas
que estan a su alrededor son las primeras instancias para comprender y explicarse el mundo. La
pregunta surge de sus inquietudes y mas hondas necesidades. Interpela al mundo, busca
explicaciones a través de su entorno. El nifio en su asombro y desconocimiento con la ayuda de
los adultos configura su realidad y se acomoda a las interpretaciones culturales dadas por sus

mayores. Los nifios siguen preguntdndose de manera natural por todo aquello que les inquieta.

La Investigacion como Estrategia Pedagdgica propone la recuperacién de esa instancia
primera de la pregunta que subyace en los nifios, nifias, jovenes, maestros para convertirla en el
motor generador del aprendizaje en la escuela. Liberar la curiosidad inherente del ser humano
que potencializa la imaginacion e intelecto para construir nuevas interpretaciones de los
fendmenos naturales, sociales y personales. Encauzar esas inquietudes en el aula es el principio

fundante de la investigacion como estrategia pedagogica.

“Comprender que las preguntas de investigacion se vuelven permanentes y surgen
del interés, las iniciativas, las problematicas y las inquietudes de los actores
educativos y de sus contextos de actuacion. En este sentido, lo local y regional se
vuelven importantes para que la investigacion desde la escuela sea pertinente a esos

contextos??”

21 Manjarrés y Mejia Nifios, nifias y jévenes investigan, Lineamientos de la Investigacion como estrategia pedagdgica. Bogota.
Colciencias. (2012), péag. 77.
22 Manjarrés, Maria Elena, La investigacion como estrategia pedagdgica del programa ondas de Colciencias pag. 51
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La investigacion como estrategia pedagogica apoyada en TIC, surge del interés y las
iniciativas de los actores educativos como actores centrales del proceso. Las inquietudes del nifio,
nifia, joven o adulto para dar respuesta a la demanda. Las preguntas permanentes y abiertas, ’de
preguntas sobre preguntas” incentivan el desarrollo de habilidades y capacidades de indagacion
de los actores, ofrece los beneficios de construccion de conocimiento cientifico a través de
experiencias significativa para los nifios, nifias y jovenes que desde muy temprana edad,
despliegan a través de este proceso capacidades cognitivas, comunicativas y en su ejercicio abre
nuevas posibilidades de sentido de vida e invita a un viaje de descubrimiento y
autodescubrimiento del sujeto que aprende.

Si se inicia con las preguntas, el ;qué?, el ;como?, y el ;por qué? que dan lugar de
descripciones o explicaciones basicas, son los motores iniciales de indagacion que con un rigor
sistematico se va construyendo un camino metodoldgico cada vez de mayor profundizacién y de

adquisicion de nuevos conocimientos en el proceso investigativo.

A través de la indagacion, la consulta, el didlogo, la busgueda se va construyendo de manera
conjunta la ruta. “La pregunta es el elemento fundamental de la investigacion,
independientemente del enfoque metodoldgico con el cual se aborde”?. De esta manera
experiencial y cercana a las inquietudes los actores asumen los conceptos de ciencia, tecnologia e
innovacion, desarrollando el espiritu cientifico, una conciencia social y ecoldgica, como

respuesta natural del entorno escolar y regional.

1.3.1.1 Ruta Metodoldgica de la Investigacion como Estrategia de la Investigacion
(IEP)24

La investigacion como Estrategia Pedagogica ha optado por la libertad epistemoldgica y
metodologica de la investigacion. El desarrollo de la pregunta crea un camino, con plena
independencia para indagar el modo mas adecuado para transitarla. Desde la investigacion

empirico, analitica, critico, social, constructivista entre otros, asi como su enfoque metodolégico-

23 La pregunta como punto de partida y estrategia metodolégica. Caja de Herramientas para maestros Ondas. Bogotd, 2007, pag.7
24 Tomado de Manjarrés, Mejia y Ciprian. Manual de apoyo a la gestion y construccion del Programa de Ondas. Colciencias,
Bogota. Pag. 34-35
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cuantitativo, cualitativo, participativo, son aceptados de acuerdo a la pertinencia para dar

respuesta a la pregunta y los objetivos de la investigacion.

El proyecto Fractus entrega una metodologia del proceso dividido en 13 actividades y 8

etapas, que son:

Participar en las actividades de divulgacion, formacion y acompafiamiento al desarrollo

de propuestas de investigacion.

Inscribir el grupo de investigacidn o de la institucidn en la convocatoria en su
departamento, municipio, y/o distrito, para que forme parte de la movilizacion social, ante
Tecnoldgica Fitec, entidad operadora del proyecto Fractus, o en forma virtual. Fitec selecciona
los grupos o instituciones educativas que participan, en funcion de los de los recursos econémicos

disponibles.

Informar el nombre del asesor y su linea tematica que acompafiara al grupo de
investigacion. El asesor es la persona que acomparia y orienta al grupo investigador, al maestro
sobre alguna dificultad o inquietud sobre el proceso. Tiene la responsabilidad de motivar, e

incentivar el compromiso y el espiritu cientifico de cada uno de los actores educativos.

Constituir un grupo de investigacion con estudiantes y maestros de la institucion
educativa. Etapa No. 1: La conformacién del grupo de investigacion permite el aprendizaje

colaborativo.

“Lo que necesitamos es la capacidad de ir mas alla de los comportamientos
esperados, es contar con la curiosidad critica del sujeto sin la cual se dificultan la
invencién y la reinvencion de las cosas. Lo que necesitamos es el desafio a la
capacidad creadora y a la curiosidad que nos caracterizan como seres humanos, y
no abandonarlas a su suerte o casi, 0, peor aun, dificultar su ejercicio o atrofiarlas
con una practica educativa que las inhiba. En este sentido, el ideal para una opcién
politica conservadora es la practica educativa que “entrenando” todo lo posible al
curiosidad del educando en el dominio técnicos, deje en la maxima ingenuidad

posible su conciencia, en cuanto a su forma de estar siendo en la polis: eficacia
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técnica, ineficacia ciudadana; eficacia técnica e ineficiencia ciudadana al servicio de

la minoria dominante.”?®

La creacion del equipo pedagdgico en la escuela es el gran desafio del proyecto Fractus.
Mantener el impulso inicial de la motivacidn personal de los integrantes que lo conformen; y la
consolidacién del mismo en la permanente capacidad de negociacion a través del dialogo, el
disentimiento y la resolucion de conflictos. El conflicto en todos los sentidos, permearéa las
sesiones; la paciencia y la fuerza de las convicciones, de los suefios y el vibrar compaginado con
la estrategia haran posible que se arraigue en la escuela, la Investigacion como estrategia
Pedagogica. El equipo constituido inicia una nueva relacion con el conocimiento, como una
apuesta de sentido e identidad, en un encuentro no obligatorio, amable y ludico con el
conocimiento y sus logicas de construccion. La dindmica del grupo lo constituird y fortalecera y
buscara ser reconocido como equipo pedagdgico, construyendo un vinculo que va a hacer posible
la accion compartida y el cambio. “Nadie aprende solo, aprendemos en comunidad, mediatizados

por el mundo”’(Freire, 1967)

Con la conformacion del equipo pedagogico se inicia con la puesta en escena de los primeros
ejercicios de aprendizaje colaborativo y negociacion cultural, del trabajo colectivo y la
negociacion cultural propuestos por el programa. Y en su gestion aviva el germen de los otros
aprendizajes que tienen lugar durante la trayectoria de la investigacion, (situado, contextualizado,

problematizador y por indagacion).

Entre los integrantes del equipo se establece un sistema de relaciones mas alla de lo
cognitivo y pedagogico, asido en lo propio de nuestra cultura y nuestro contexto; en la
construccion real y positiva de una democracia mas participativa y menos excluyente, en la
formacion de seres humanos criticos y transformadores de su medio, capaces de vivir en paz, que
desarrollan sus capacidades en forma integral (cognitivas, afectivas, valorativas, evolutivas,

emocionales, transcendentes)?®

Trabajar las preguntas y reformularlas en pregunta de investigacion. Etapa No.2: La

Perturbacidn de Fractus, aprendizaje situado y negociacion cultural. La onda perturbadora, la

%5 Freire, Citado por Manjarrés y Mejia. Nifios, nifias y jovenes investigan. (2012), pag.88
% Mejia. M.R. Las capacidades fundamento de la construccion de los humano. Bogota, 2014. En imprenta.
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pregunta surge del sentido comdn y busca organizar el mundo; el saber qué, el saber como.
Orienta la accion, no sélo como motivacion, sino en el sentido méas profundo de un lenguaje que
construye mundos. Preguntas que son dialogadas y discutidas, “somos seres que existimos en el

lenguaje” (Maturana, 1997).

Cada uno habla desde sus concepciones previas, su manera de ver e interpretar el mundo y
las particularidades de su contexto y se recupera el conocimiento local, y contextualizado. No
solo es un proceso mental, sino también social, de interacciones y de mediaciones. Da lugar a
pasiones, estados de animo, argumentaciones, emociones, sentimientos que surgen durante el
proceso de investigacion, para negociarlas con el grupo situaciones de integralidad de lo humano.
La negociacion de saberes.

De una lluvia de preguntas se origina el trabajo investigativo, se clasifican por temas con el
propdsito de reconocer, fundamentar y construir las preguntas y explorar, para colocarlas en un
horizonte de resolucion. Se seleccionan las preguntas de sentido comun a procesar entre la
totalidad que surgi6 de dicha actividad grupal. La pregunta saca al sujeto que aprende de su
espacio cotidiano, y lo invita a emprender un viaje de conocimiento. Abre el camino que se
consideraba concluido. Una buena pregunta va mas alla de la descripcion y la indagacién, aunque
éstas siempre sean sus puntos de partida. La pregunta puede ser de caracter descriptivo,
explicativo o propositivo del objeto de estudio. La pregunta ayuda a descubrir un método de
analisis y busqueda de instrumentos para dar respuesta

Luego el grupo las procesa para convertirlas en preguntas de investigacion, dando elementos
para la construccion de aprendizaje colaborativo. Las registran en sus cuadernos y bitacoras, a
manera de Diario de campo S004. Aprenden a registrar, a escuchar al otro y a realizar sintesis. Se
persigue que la pregunta sea transformadora, que genere cambios en la region o comunidad; que
contribuya a modificacion de las condiciones del contexto regional, cambiando las situaciones
problematicas; que la pregunta aporte algo novedoso y/o Util para que pueda ser desarrollada en

un proceso investigativo escolar.

La tension nifio-adulto, es una relacion dinamica de auto reconocimiento y de aprendizaje
mutuo. El adulto acompafante es un facilitador, que ayuda para que a través de la pregunta de los

nifios, las nifias, los jovenes, emerja su mundo de necesidades e intereses y no los del adulto, y
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posibilita de esta manera el aprendizaje situado. Los coinvestigadores, sistematizan lo que

observa en el trabajo de los nifios, nifias y jovenes.

Plantear el problema de investigacion con el grupo de investigacion. Etapa No. 3: El
problema de investigacion. Elaboracion, discusion y argumentacion de las preguntas.
Aprendizaje problematizador y pedagogia del conflicto. La pregunta problema debe ser coherente
con la propuesta pedagdgica institucional; y concatenarse con la resolucion en un proceso que
toma el afio escolar, con la posibilidad de que otros grupos la sigan desarrollando. “Para hacer

efectivo el desplazamiento de individuos, a grupos y a redes y de proyectos a procesos”?’

La pregunta es un medio para conocer la realidad. Como soy y estoy en el mundo. Las
negociaciones son consigo mismo, con el otro, con el entorno, con el acumulado de saber y el
conocimiento que su medio y las condiciones que le permiten reconocer. Desarrolla en el sujeto
que aprende la capacidad para moverse del propio punto de vista, cuestionarse y abrirse a
posturas nuevas, y a ser creativo de darle salida a la problematica. Etica de la alteridad,

reconocimiento del otro.

La pregunta se convierte en problema, cuando incita a encontrar soluciones en la esfera del
conocimiento, de la accion cotidiana, de las actitudes, de los valores. El asunto que problematiza,
genera tensiones valorativas, problematicas cognitivas, y los involucra colaborativamente para
reconocer ese conflicto que se presenta entre lo propuesto y lo que se encuentra en el medio. El
reconocer esas contradicciones, permite, construir las condiciones de aprendizaje por via de la

investigacion y aclarar qué es lo nuevo que se puede lograr.

Es la pregunta que busca el camino para convertirse en un problema de investigacion que la
plantea, y la coloca en un mundo especifico y concreto, haciendo efectivo el aprendizaje situado,
en cuanto lo que se sabe esta en la relacién con las condiciones en las cuales se produce ese

aprendizaje

El sujeto que aprende, desde el nivel cognitivo, a través de la interaccion construye procesos
de simbolizacion, capacidad de reformular el conocimiento previo, y reelaborar las preguntas, y
hace evidente las continuidades y rupturas que se presentan en la experiencia investigativa.

Comprende la diversidad de perspectivas desde las cuales se puede abordar un tema, y diferenciar

27 Nifios, nifias y jévenes investigan. (2012), pag. 99
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y asumir la posicion desde la cual esta entrando a la problematica. Esto le permite una mirada
critica y amplia de la tematica. Ello le posibilita reconocer en la esfera del pensar, el sentir, el

hacer, las multiples mediaciones de las que esta hecha su apuesta de forma integral.

El conocimiento en expansion y con multiples dimensiones, se desarrolla y se hace mas

amplio y especifico el problema, dando lugar al aprendizaje problematizador.

No se trata de sumar acuerdos sino de aprender a dirimir, dialogar las diferencias y conflictos
presentados, a través de diversas fuentes y con variados puntos de vista. Debe buscar un consenso
para plantear su problema de investigacion. Construir educativamente el conflicto. Hacia una
pedagogia de la negociacion cultural. EI lenguaje como mediador cultural, para la construccion
de sociedad y de las diferentes maneras de entender la ciencia. Negociacion de los contenidos y
de sus logicas de produccion, asi como la capacidad de identificar las diferencias fuentes en las
que es posible auscultar los conocimientos preexistentes sobre la temética que se va a tratar. El
conflicto, el desajuste, la desarmonia es el principio generador de modificacion y lo que permite
un avance de la situacién base para movilizar al sujeto que aprende y busca modos de resolver la

situacion que lo incomoda o perturba, es el generador del desarrollo.?

Disefar las trayectorias de indagacion o rutas metodolégicas. Etapa No.4 donde se
fortalece el trabajo colaborativo. Reconocimiento de los diferentes métodos y herramientas de
investigacion. El problema a resolver se plantea no sélo a través de los mecanismos de la razén
I6gica y el conocimiento cientifico, sino también de los procesos de socializacion, con las
implicaciones éticas y estéticas que nos hacen ciudadanos. La implementacién responde a los
cambiantes tiempos educativos y favorezcan la elaboracion de miradas criticas del mundo,
indagando la manera cémo lo hacen los diferentes métodos cientificos. La investigacion es una
herramienta basica de produccion de conocimiento y es el soporte para introducir a nifios, nifias y

jévenes en el camino del pensamiento critico.

El problema es planteado por el equipo de investigacion desde diferentes posiciones
conceptuales y metodologicas. Estudian y analizan los diferentes métodos de los cientificos, el

camino que han utilizado y la manera como han construido el conocimiento, su forma de

28 Esta reflexion asume los planteamientos sobre el tema de: Mejia. M.R. Construir educativamente el conflicto. Némadas (Col),
ntm. 15, octubre, 2001, pp. 24-39, Universidad Central Colombia.
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produccién en la historia de la ciencia y el quehacer cientifico. Se reconoce que el conocimiento

tiene una historia, un contexto, unos intereses y unos métodos que lo han producido.

La libertad metodologica y epistemologica significa encontrar el tipo de investigacion en
cuestion. El adulto es coequipero, que rompe la estructura vertical de relacion, a traves del
didlogo y la negociacion cultural permanente, construyen las trayectorias de indagacion para
trabajar y procesar el problema. Trae una apertura epistemologica, desde la cual acompafia su
disefio para que los integrantes del grupo comprendan su légica y puedan buscar
organizadamente las herramientas o dispositivos que les aporta a su aprendizaje y a producir

saber y conocimiento.

“Si el camino es de investigacion no hay preguntas sin método, ni propuesta metodoldgica
Unica para avanzar en el camino; por ello, se requiere construir un proceso que incluya un
cronograma para hacer posible la realizacion de la tarea y la emergencia de nuevas preguntas,

que ordenadas por via de la indagacién, haran posible el proceso investigativo”?°,

El asesor ayuda en este discernimiento con su experiencia y conocimiento puede prever las
orientaciones, colaborar con el esclarecimiento y ayuda a garantizar las discusiones colectivas,
garantizando la comprension del sentido de ellas por los participantes. A partir de los problemas
se conforman las lineas tematicas, se organizan los grupos que trabajan sobre temas comunes,

acompariados por un asesor especializado en la disciplina.

Elaborar el presupuesto con el asesor de la linea tematica. Busca desarrollar formas de
organizacion orientado a la apropiacién que reconozca la identidad cultural, lo que implica
modelos de participacion, movilizacion social y reconocimiento publico con mecanismos de
financiamiento nacional, departamental y local de los integrantes del equipo pedagogico de la

institucion.

Recorrer las trayectorias de indagacion. Etapa No.5. Mediante la aplicacion de los
métodos y herramientas antes definidos. Se asignan responsabilidades a cada uno de los
integrantes del grupo de investigacion. Confluyen los aprendizajes de la IEP: el aprendizaje

colaborativo, el aprendizaje problematizador, por indagacion y situado y de negociacion cultural.

2 Nifos, nifias y jovenes investigan. (2012)., p. 69
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Negociacion de los roles. La unidad del proceso se garantiza por la accion colectiva, que se

realiza en el cumplimiento de los roles para operar el contexto del problema.

“Accion compleja, se negocia entre las condiciones internas del conocimiento y la
ciencia (historia, métodos, rigor, formalizacion —sus puntos de quiebre vy
replanteamiento-, experimentacion y argumentacion) y las externas (caracter del
trabajo, implicaciones sociales y culturales de este tipo de trabajo, relacién con los
cambios de la naturaleza del problema, intereses extra tedricos) en las que se mueve

el proceso del conocimiento ™.

Es un trabajo colaborativo, en donde los integrantes se encuentran en diferentes desarrollos
cognitivos, emocionales, y sociales; sin embargo, cada uno tiene un aporte para ofrecer al grupo,
y es importante encontrar ese aspecto faltante que en un momento no puede ser observable pero
que sera necesario descubrir para que cada uno de sus miembros encuentran la concatenacion con
el grupo, y pueda sentirse que forma parte de él, se aprecia la condicion de cada integrante, sus
fortalezas y debilidades, y desde alli se le invita a participar y a comprometerse con el grupo, por
tal razén la definicion de los roles de los participantes tiene una importancia vital dentro del
desarrollo del grupo de investigacion.

Es un trabajo colaborativo, interdependiente unos de otros, que el avance se da cuando cada
uno cumple con su trabajo, y las dificultades como las certezas son ejes impulsadores del
proyecto. No se esta trabajando Unicamente con las capacidades cognitivas del grupo humano,
sino también y sobretodo, atraviesan las emociones, las capacidades sociales de relacion y de
comunicacion entre unos y otros para poder resolver las dificultades y diferencias. Se estudiaran
los métodos, los instrumentos y se discutira sobre tareas especificas para ir sacando y delineando

el camino en conjunto.

Este ejercicio, no es un proceso de imposicion, ni del mas fuerte o el mas experimentado
propone el camino; es necesario atender la pregunta, la duda, la incomprension de uno de sus
miembros, porque esta dificultad puede ser el acelerador o lo que hace falta aclarar para que el
desarrollo del proyecto tomo su curso y su ritmo de trabajo.

% Nifios, nifias y jovenes investigan. (2012)., p..112
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Desarrollar los instrumentos de registro del proceso de investigacion. Las herramientas de
investigacion y registros, las cuales utilizan para garantizar aquello que se busca pueda ser
resuelto, registrado y organizado sisteméaticamente. La lectura y escritura, son procesos basicos
de aprendizaje, que facilitan el desarrollo de habilidades, a la vez que construyen conocimiento

en torno a temas leidos y la problematica investigada.

La bitacora por parte de los adultos acompafiantes, asesor y maestro-acompafiante, es el
instrumento que les permite organizar la mirada de los procesos y determinar maneras practicas y
metodicas de desarrollar la indagacion, mas alla del puro hecho disciplinar, para elaborar la

conceptualizacion del proceso.

El Guia e instructivo para llevar el cuaderno de notas S004 es una herramienta para los
miembros del grupo investigador, en la que registran y elaboran, con su lenguaje, la practica, la
experiencia y lo hallado en su experiencia. Nombran y describen lo encontrado desde su
perspectiva, en sus palabras, y realizan sintesis que comunican a su grupo. Alli se da una primera
produccion de la novedad y el acontecimiento. Debe tener rigor metodoldgico, para dar cuenta de
manera prospectiva, de la unidad que se logra, fruto de las interconexiones entre los resultados de

las actividades desarrolladas y los aportes de los diferentes participantes.

Reflexion sobre el proceso de investigacion. Reconstruccion del método de investigacion.
Etapa No.6: Produccion colectiva de saberes y conocimientos. Eventos de apropiacién social del
conocimiento. Etapa no. 7: la propagacion de los resuly tados, a través de espacios de

apropopiacion medios de comunicacion, orales, escritos y virtuales

El aprendizaje se basa en la capacidad de sintesis y elaboracion de los diferentes actores,
desde lo propio, en relacion con los otros miembros del grupo. La sintesis es el producto del
grupo, y da cuenta del camino metodoldgico y del hecho investigativo. Se construye un texto, a
través de un ejercicio de negociacién cultural que recoge el trabajo de todos los integrantes del
grupo. No se trata de la suma de partes, sino de un procesamiento fruto de las discusiones y
elaboraciones colectivas, es una sintesis para construir una argumentacion razonada. Es un
proceso de negociacion y compromiso, que muestra el resultado de un proceso, no como objetivo
del adulto acompariante. En este ejercicio se ordena, se organiza, se dividen los roles y agencian

procesos de aprendizaje colaborativo y la negociacion cultural.
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“El texto con el que el grupo expone los resultados es un acercamiento al contexto, a
través de un lenguaje coherente con el pensamiento infantil y juvenil. Un lenguaje
que nombra y narra, sin las narrativas propias de los protocolos cientificos. Con
todas las caracteristicas de un conocimiento que producido en la esfera de las
culturas infantil y juvenil, muestra unos resultados que producen sentido y
organizacion a su proceso de investigacion. Genera, ademas, la certeza del
conocimiento como proceso en expansion, que ha de llevarlo a reconocer nuevas
preguntas, en las que el punto ha llevarlo a reconocer nuevas preguntas, en las que
el punto al que ha llegado, se convierte en un nuevo puerto de salida, para construir

la siguiente aventura del conocimiento.” 3!

La comunicacién y la sistematizacién es un componente de gran importancia en todo el
proceso porque es a traves de las habilidades del lenguaje oral, la escucha, la atencion, la
argumentacion, el debate que cada uno de los integrantes encuentran el modo de confluir y
obtener acuerdos, de tener la claridad y la aceptacion de la diferencia, de trabajar con el conflicto
y poder resolver la divergencia, darse el tiempo para discernir, mirar las diversas perspectivas,
analizarlas para optar conjuntamente por el camino mas conveniente segun los propositos de la

investigacion.
Conformacion de comunidades de conocimiento, saber y practica. Etapa No. 8

Se comparte con otros el proceso de investigacion. La dimension social, es un ejercicio

colaborativo, de apropiacién y de negociacion cultural.

El compromiso de la region con los proyectos que dan cuenta de los procesos investigativos
de la escuela. Se produce una alfabetizacion mutua, entre comparfieros, padres, vecinos, y a su
vez, atiende a las otras miradas externas que les proveen una amplitud, una particularidad para
seguir expandiendo la onda no solo externamente, sino al interior del proceso. Es un aprendizaje
abierto, en permanente evolucién y crecimiento. Las criticas externas realimentan, impulsan la
investigacion, en cuanto que ofrecen nuevos elementos de analisis y de comprension.

Oportunidades innegables en el encuentro con los expertos o en las ferias cuando la comunidad se

31 Nifios, nifias y jovenes investigan. (2012)., p. 116
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moviliza para observar, atender y escuchar los proyectos de investigacion de la escuela. El

conocimiento circula, como un factor de democratizacion.

Las ferias son espacios privilegiados para que los actores del proceso de formacion presenten
sus saberes y conocimientos para entablar la negociacion cultural y el didlogo de saberes, a
través de mecanismos®? que propicien el reconocimiento de esta diversidad y les facilite el
intercambio y una participacion activa que los transforme y enriquezca. Este escenario les exige
una reflexion y organizacion grupal, que trasciende la mirada instrumental de las ferias para

convertirlas en un ejercicio de apropiacion, entendida como formacion.

De esta manera el equipo investigador, y la comunidad se dan cuenta de la transformacion
que han vivido, han crecido como seres humanos, han iniciado un hermoso camino de
reconocimiento como comunidad que trabaja unida, que cree en lo que hace y se identifica
plenamente con ello. Construccion de democracia, en la que colectivamente el progreso se va
construyendo desde la escuela, y se genera el sentido de pertenencia con la region, y con

oportunidades para todos.

La propuesta de la IEP se encuentra en Nifios, Nifias y Jovenes investigan. Lineamientos
pedagogicos de la IEP y su ruta metodologica esta explicada en “Guia de la investigacion y de
la innovacion: Xua, Teo y sus amigos en la onda de la investigacion” y en otros documentos que
se encuentran en la biblioteca virtual del portal de Colciencias Ondas, como soportes de consulta
y guia para estudiantes y maestros que emprenden la aventura del proceso investigativo. Estos
documentos son la base inicial que se adaptan al momento particular de la dinamica propia que se

vive en cada institucion.

El proyecto recoge las lineas de investigacion construidas por el Programa Ondas, quince
lineas de investigacién se han ido consolidando a lo largo de los afios que lleva de ejecucién.
Segun las desarrolladas en el territorio se determinaran las lineas que se trabajen en el Proyecto
Fractus. “Las lineas tematicas de investigacion son espacios de profundizacion tedrica o

investigativa sobre un campo de interés de grupos interdisciplinarios, capaces de producir un

32 Los lenguajes el oral, el escrito y e virtual, visual/audiovisual y todas sus combinaciones. Los medios de comunicacion de
masas son las herramientas a través de las cuales se transportan los mensajes, la radio, la periédicos, revistas, la television y los
computadores e internet.Los micromedios, radios comunitarias, periddicos escolares o vecinales, el perifoneo ambulante, y las
carteleras institucionales, folletos, murales, libros, capitulos, boletines, cuentos, titeres, relatos y otros recursos artisticos,
incluidos la composicién musical, la danza, la mimica, la copla, la poesia.

33 La sintesis anterior se realiza del texto de la Reconstruccion colectiva del programa Ondas pp. 135-148.
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dialogo de saberes para la construccion de conocimientos”.3* Son ejes tematicos que surgen de las
preguntas de los grupos de investigacion que permiten el acercamiento tanto de los nifios, nifias y
jévenes, con intereses comunes, como de sus maestros y asesores, con otros grupos de la region,

universitarios, oficiales o privadas con sensibilidad investigativa.

Con el proposito de conformar redes de conocimiento y apropiacion regional, nacional e
internacional y facilitar contactos y alianzas con las entidades respectivas que difundan, a su vez,
la linea tematica. Esta es determinada por el recorrido histérico que se ha venido desarrollando de
manera consecutiva y coherente en la region y se requiere de la realizacion de estudios de
diagndstico, con el fin de identificar las problematicas y las tendencias temaéticas, de manera que

se respeten sus ritmos y procesos.

1.3.2 La cultura ciudadana y democrética en CT+I y sus elementos constitutivos

La construccion de la cultura ciudadana y democratica en Ciencia se da cuando la
comunidad educativa con la implementacién de la investigacién como estrategia pedagogica
moviliza a sus actores, no solamente al interior de la escuela, sino que sale de los muros
escolares. Los procesos de investigacion inician en las aulas escolares apoyados por sus maestros
y la mirada de la investigacion en el desarrollo de los curriculos de las instituciones educativas
con el soporte de las NTIC traspasan las fronteras, y comprometidos con instancias mayores de
la comunidad, familia, vecindad, alcaldia y otras organizaciones académicas privadas y/u

oficiales se vinculan con las problematicas de la region.

De tal manera, que las relaciones al interior de la escuela se transforman, se tiende a
relaciones lineales,-con la dificultad que esto trae- en didlogo permanente de saberes entre los
diferentes sujetos. Todos son aprendientes: nifios, nifias, jovenes, maestros, maestras, asesores y
asesoras, directivos se nutren mutuamente frente al proceso del conocimiento. Conversan,
analizan, observan, indagan, debaten comprometidos con sus diferentes tareas en la solucion de
las preguntas que los problematiza. La apropiacion de esta cultura en estos grupos es fruto del
desarrollo de sus habilidades sociales, cognitivas y comunicativas, a través del trabajo cotidiano

en los distintos espacios de socializacion.

34 Manjarrés y Mejia, Lineamientos del programa Ondas. 2006, pag. 104
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El entorno, a su vez, les realimenta con la experiencia de personas que comparten sobre el
asunto que las convoca. En esa interaccion, los habitantes de la region, organizados, se
consolidan como redes de investigacion alrededor de una problematica surgida en la escuela, que
sale del estrecho espacio escolar. La escuela instaura la semilla de conocimiento que crece con
los intereses y aportes de cada uno de sus integrantes. Unos se vuelven alfabetizadores de otros y
de esta manera la investigacion como estrategia pedagdgica se convierte en un ingrediente

transformador de la region.

La alternativa que se plantea para desarrollar una cultura ciudadana de CTel en la poblacién
colombiana y cultura de lo virtual y lo digital en las instituciones educativas, a través de la IEP
apoyada en TIC, se resume en los siguientes aspectos:

a. Construccion de una identidad que incorpore el reconocimiento de la ciencia y la tecnologia
como elemento constitutivo de la cultura cotidiana tanto en los individuos como en las
comunidades y las instituciones de las que hacen parte, involucrando diversos sectores de la
sociedad: productivo, social, politico, estatal y en los diversos ambitos territoriales: local,
departamental y nacional.

b. Desarrollo de formas de organizacion orientadas a la apropiacion de los valores que
reconozcan una identidad cultural en torno a la ciencia y a la tecnologia en los aspectos
mencionados en el punto anterior. Esto implica modelos de participacion, movilizacion
social y reconocimiento publico de la actividad cientifica y tecnoldgica. De otra parte, la
incorporacion de la actividad investigativa en la escuela basica y media supone el
desarrollo de mecanismos de financiamiento nacional, departamental y local; de tal forma
que los jovenes puedan desarrollar sus capacidades y talentos en un entorno favorable tanto
de reconocimiento social como de condiciones economicas.

c. Desarrollo de una estrategia metodologica apoyadas en TIC que ayude a la poblacion
colombiana a reconocer y aplicar tanto individual como colectivamente, la cienciay la
tecnologia mediante actividades de investigacion disefiadas segun las caracteristicas
propias del método cientifico.

d. La apropiacion de las TIC como parte constitutiva de la cultura ciudadana y democratica de

la CTel y la constitucion de la realidad virtual como central al proceso de democratizacion
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del conocimiento.®®

“Los elementos constitutivos de esta cultura son:

Desmitificacion de la ciencia, sus actividades y productos para que sea utilizados en la
vida cotidiana y en la solucion de problemas.

Democratizacion del conocimiento y saber garantizando su apropiacién, produccién, uso,
reconversion, sistemas de almacenamiento y transferencia en todos los sectores de la
sociedad.

La capacidad de juicio critico sobre sus logicas, sus usos y consecuencias.

Las capacidades y habilidades derivadas de estas nuevas realidades (cognoscitivas,
sociales, valorativas, comunicativas, propositivas).

Las habilidades, capacidades y conocimientos para la investigacion.

Los aprendizajes colaborativos y la capacidad de relacionarse en los sistemas de
organizacién en comunidades de saber y conocimientos, redes y lineas de investigacion.
La incorporacion en los procesos pedagdgicos e investigativos de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

La capacidad de preguntarse, plantearse problemas y darles soluciones creativas a través
del desarrollo procesos de indagacion.

El desarrollo de la creatividad mediante acciones que deriven en innovaciones.

La capacidad de cambiar en medio del cambio”.*®

El propoésito urgente es construir una democracia plena, donde la mayoria de los

colombianos acceda a procesos de generacion de conocimiento y apropiacion de las TIC, que les

permita formarse una opinion y participar como ciudadanos en la toma de decisiones sobre su

vida, sobre problemas que los afecten y sobre todos los aspectos de la existencia en que inciden la

ciencia y la tecnologia, logrando una ciudadania empoderada sobre estos asuntos.

De esta manera la sociedad colombiana puede enfrentar los retos desde diferentes ambitos. A

través de la generacion de un conocimiento cientifico y tecnolégico que atiende las necesidades

35Manjarrés y Mejia, Parte tomada del documento de Fortalecimiento Apropiacién Social de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion apoyados en NTIC en el departamento de Santander. Santander, Noviembre de 2014. Pag 29
.36 Manjarrés y Mejia. Nifios, nifias y jovenes investigan. Colciencias-Ondas. Pagina 88.
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de la poblacién y resuelva sus problemas teniendo en cuenta las potencialidades naturales y

culturales, asi como las particularidades regionales, y las dindmicas de saber existentes en ellas.

La relacion entre la escuela y la IEP se redimensiona, transformandola en una escuela
innovadora, pedagdgica y social en una relacion ética con el ambiente basada en procesos de
investigacion. Ello hace necesario pensar la asesoria, la formacion de maestros y maestras y los
procesos de apropiacion con una nueva perspectiva, acciones, procesos y productos. En esta
I6gica la investigacion como estrategia pedagogica se institucionaliza en las escuelas

colombianas, secretarias de educacién y gobernaciones.

1.3.3 Cultura de lo virtual y lo digital en la institucion educativa a traves de la IEP

apoyada en NTIC

Desde la IEP en la escuela se promueven espacios para que los diferentes actores incorporen
el uso de Nuevas Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (NTIC), para potenciar el
acompariamiento y las actividades investigativas, formarse colaborativamente y por auto
formacion, dar a conocer sus trabajos, compartir conocimientos, y reflexionar sobre las
experiencias de virtualidad, con el fin de construir una cultura de uso de las TIC en los diferentes
procesos pedagadgicos, investigativos, administrativos, politicos y sociales, haciendo real una

sociedad que se digitaliza.

Con la construccion en el escenario comunitario de redes virtuales y de trabajo colaborativo
de los actores sociales con investigadores apoyados en NTIC, que propicie procesos formativos y
de investigacion como ejes transversales de desarrollo social y de solucion de los problemas que
les afectan utilizando el conocimiento cientifico y tecnologico. La comunidad aprende a
participar en el nuevo escenario que propicia la tecnologia digital.

Para lograr que las comunidades incorporen una cultura ciudadana en CT+l1 y la construccion
de la cultura de lo virtual y lo digital se propone realizar cambios en las propuestas educativas y
en los curriculos que permitan un trabajo de reorganizacion de los espacios y ambientes de

aprendizaje asi como en las estructuras administrativas; pero es ain mas importante que estos

40




cambios se logren, en las comunidades, y en cada uno de los actores de ellas, en los nifios, nifias,

jévenes, maestros/as, padres de familia, directivos y miembros de instituciones educativas,

organizaciones sociales, entidades gubernamentales y empresas privadas, entre otros.

El Estado, a su vez, estd comprometido con la entrega de una infraestructura para cumplir
con la mayor cobertura de conectividad digital y de maquinas tecnoldgicas en la region para
disminuir situaciones de inequidad del pais y ofrecer condiciones de acceso a mayoria de
ciudadanos; la escuela, a su vez lidera la tarea de formar a sus estudiantes, maestros y maestras

desde una perspectiva reflexiva y critica de la cultura digital que trae consigo dicho uso.

De tal manera, que la formacion de la cultura de lo virtual y lo digital comprende los ndcleos

de conocimiento presentados en el cuadro a continuacion:

Graéfico 2. Vision integral

Construccion cultura,
ciudadania y democracia
en CT+I

Apropiacion social
apoyada en TIC

Cultura virtual Lenguajes digitales

Imagen 2: Fuente: Programa Ondas/MINTIC
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El lenguaje digital incorpora nuevos modos de codificacion y descodificacion de los
simbolos de la forma tradicional de comunicacion; el sujeto que aprende es modificado
cognitivamente, se convierte en un sujeto comunicativo- tecnoldgico, que organiza informacion

y transforma su subjetividad.

Los sujetos virtuales viven transformaciones mentales, corporales, relacionales, modifican
los nexos de realidad, pensamiento y actuacion.®’Se pasa de un desarrollo del conocimiento de lo
senso-motriz propiciado por la naturaleza a lo cibernético senso-simbdlico. Se produce un
desplazamiento de los procesos l6gicos de la secuencialidad aritmética a lo virtual con base

exponencial. Niveles diferentes de abstraccién y simbolizacion.

Las relaciones del sujeto con los procesos cognoscitivos, sociales, afectivos se transforman,
la anterior construccion interna que se producia al interior del cerebro, del sistema nervioso, el
proceso alfabetizador es mediado y modificado por una construccion externa con un lenguaje
digital a través de maquinas con inteligencia artificial fundamentadas en el entendimiento formal

de la cultura escrita, vehiculizada por lo digital.

En el siguiente cuadro se presentan algunos aspectos que dan cuenta de dichas
transformaciones muestran las incidencias de las nuevas relaciones que han generado en el ser

humano el lenguaje virtual y sus caracteristicas en el mundo digital.

Oral Escrito Digital
Espacio Reducido/ Amplitud de | Mdltiple,
detallado horizonte desterritorializado
Tiempo Lineal Circular Entrecruzado vy
simultaneo
Légicas Asociado Analitico/secuenc | Paraddjico
ial
Narrativa | Anécdota/relato | Conceptual Visual auditivo
Cuerpo Integrado Fragmentado Resignificado y
reconstituido
Aprendizaj | Ejemplo Norma y debe ser | Indagacion critica

37 Mejia. Sintesis del capitulo: El resurgimiento de lo educativo en las escuelas de las golbalizaciones, entre el uso técnico instrumental y las
educomunicaciones. Bogot4, Desde Abajo, 2013, pp. 197-287.
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e
Comunicac | Palabra/gesto Libros/simbolos/g | Imagenes
ion réficos

Cuadro 1: Tomado de Marco Raul Mejia, en la(s) escuela(s) de la(s) globalizacion(es), p. 258.

Ahondar en el estudio de esta linea apenas incipiente es un espacio de nuevas areas de
investigacion en la pedagogia. Dichos aspectos afectan directamente al sujeto y sus relaciones
en la familia, en la escuela y en la esfera laboral. Descripciones de situaciones cotidianas dan
cuenta de las maquinas inteligentes que reemplazan funciones elementales del ser humano. La
inteligencia artificial reemplaza al ser humano en multiples tareas de concepcion, decision,
precision y organizacion a través de los instrumentos; por ejemplo, en la lectura y escritura; en la
telematica, con bancos de datos que desplazan la memoria; la infografia, sintesis numérica que

permite la elaboracion y codificacidn de iméagenes.

El impacto de la cultura virtual acarrea replanteamientos éticos sobre la regulacion de los
nuevos escenarios, y la manera como los individuos se construyen como sujetos. Atender los
riesgos como la vulnerabilidad a la exposicion de la vida privada, y la facilidad de la
manipulacion e incautacién a menores de edad con contenidos no adecuados, ni apropiados es
otra problematica urgente para resolver. El sujeto se enfrenta a la autorregulacion de la libertad
de expresion a través de la virtualidad y de la relacion del hombre con la méaquina.
Planteamientos que requiere un espacio mas amplio y detenido para su reflexion, que no se

desarrollaran en estas paginas.

La estrategia de formacion esta encaminada a los maestras(os) que tomaron la decision de
vincularse al Programa como acompafantes de los grupos de investigacion durante todo el
proceso investigativo y en las actividades conexas o complementarias de ello, razén por la cual se

propone fortalecer el proceso de acompafiamiento/coinvestigacion.

Lo anterior aboca a una resignificacion de la relacion pedagogia-investigacion, frente al para
qué, el que y el como ensefar-acompariar cuando la investigacion es una estrategia pedagogica, y
esta actividad se potencia cuando se realiza colectivamente, se constituyen comunidades de

aprendizaje, y cuando estos grupos se articulan en redes.
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1.3.4. El maestro y la maestra investigador(a) que promueve el proyecto Fractus

El proyecto Fractus persevera con la linea clésica de formacion en los estudiantes, pero a su
vez, focaliza la mirada en los maestros como investigadores y no tan s6lo como acompariantes
coinvestigadores de los grupos de investigacion con sus estudiantes. De tal manera que el
proyecto dirige la formacion a estos tres grupos de actores en la autoformacion, formacion
colaborativa y en la produccion del saber. Y recupera para dicha travesia, al maestro investigador

como transformador de las practicas del establecimiento educativo.

Los rasgos del maestro, maestra investigador® estan enmarcados en una concepcion de
mundo como unidad de sentido, en la que prevalece el aspecto intersubjetivo y afectivo que
establece con sus estudiantes y en bisqueda conjunta, en abierta oposicion al paradigma
instructivo de la ciencia empirico analitica, al sistema controlador y regulador de objetos en el
que el sistema educativo cumple y responde a las exigencias del sistema por “notas, costos, y

beneficios economicos”.

Los rasgos del maestro, maestra investigadoradel proyecto Fractus se pueden expresar bajo

estas premisas:

Un maestro investigador esta en constante analisis de su proyecto de vida y profesional,
consciente de sus fortalezas, limitaciones, miedos, deseos para orientar de manera asertiva el
proceso que vivencia su estudiante. Esta atento al poder que tiene para el servicio de sus
estudiantes. Apuesta a la afectividad de sus estudiantes, los conoce, los ama, saca lo mejor de

ellos y no reduce su efectividad y eficiencia al producto educativo.

Se hace responsable y comprometido con su quehacer en el aula. Construye una préactica
coherente con su vision de mundo. Elabora el discurso académico de manera constante al
observar e indagar el mundo circundante y destierra un lenguaje superficial o vacuo. Construye
teorias respetando el vientre cultural de donde provienen, y reconoce que éstas no provienen de
un lugar neutro o aséptico. Construye valores en su continuo indagar en los escenarios

educativos, no los recita, ni los proclama, los vive. “Entrega sus propios ojos, sus vivencias, sus

38 Campos, Saborio, Natalia. El docente investigador: su génesis teorica y sus rasgos Educacion [en linea] 2003, 27 () : [Fecha de
consulta: 13 de diciembre de 2014] Disponible en:<http://redalyc.org/articulo.0a?id=44027203> ISSN 0379-7082
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conocimientos para que los estudiantes investiguen la realidad con ahinco y profundidad, en un

afan de entenderla, sin condenaria y asi buscar las acciones pertinentes para mejorarla”.

Abre caminos, no ofrece recetas, asume el riesgo, la aventura, el desafio, enfrenta los aciertos
y desaciertos como la vida misma. Se mueve contra el aburrimiento, el escepticismo y la rutina;
pone su chispa inquisitiva y espiritu creador. Comparte con los miembros de la comunidad
educativa sus construcciones cientificas y vivencias al publicarlas en foros, debates u otras
actividades de esta naturaleza. Forma conciencia critica para el analisis de politicas, ideologias,
paradigmas, enfoques presentes o tacitos en el discurso y en la practica. Forma con otros
maestros investigadores grupos de pensamiento, elabora tendencias educativas pertinentes a su
contexto. “En sintesis, ama y construye el mundo de la vida y destierra aquello del sistema que

lo cosifica”.

Desde las perspectiva de la IEP apoyada en NTIC se referencia al maestro, maestra
investigador, educador popular como el que permite “a los sujetos individuales y colectivos
autorreflexionar, conocer y comprender la realidad como praxis, para lograr interrelacion
efectiva teoria-prdctica, vinculada con el conocimiento y los valores sociales "*.Se forja como
sujeto politico de la accion educativa, en cuanto la formacion del docente se plantea en la relacion
teoria-practica-contexto. En este sentido, la maestra o el maestro constructor de saber
pedagdgico es quien a través de su reflexién y construccion puede hacer del acto educativo algo
comprensible, aplicable y reconocido socialmente. Sera el maestro en su quehacer practico, quien
a través de su reflexion y relacion con el contexto, en la medida en que logra concebir la ciencia,
la tecnologia y la innovacién como posibilidad para establecer vinculos con su entorno y la

sociedad en general.

Entonces, el acompafniamiento que realizan maestros(as) adquiere varios sentidos: el
primero, asociado a la construccion de conocimiento sobre esa realidad; el segundo, referido a
la manera como ese conocimiento permite responder a las problematicas y necesidades de los
contextos sociales y culturales; v, el tercero, relacionado con cémo desde la realidad se puede

construir saber y conocimiento cientifico. Apoyarse en las posibilidades que proporciona la

39 |saza, Luz Stella y otros. Préactica pedagogica: Horizonte intelectual y espacio cultural. Universidad de Antioquia: Aula
Abierta, 2005. Pagina 25. Citado en: “Propuesta para Ondas Maestros Departamento de Risaralda”. Pagina 4.
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virtualizacion para realizar sus procesos de cualificacion personal y colectiva a través de las

redes y comunidades de aprendizaje y de conocimiento, basado en NTIC”,

El maestro rescata su ser reflexivo, que interpela la realidad y contexto, ahonda en los
conocimientos previos e indaga, investiga, dialoga, delibera, acuerda, lee, escribe, actualiza su
saber y comienza a instaurar dindmicas y sinergias al interior de la escuela que dinamiza 'y
constituye a la escuela como un lugar vivo, con propoésitos claros y sentidos, que revitaliza sus
relaciones e interacciones con maestros, padres y madres de familia, asesores, expertos,

investigadores y cientificos.

En la IEP apoyada en NTIC, las maestras(os) entran como acompariantes en los procesos de
investigacion de nifias, nifios y jovenes. Alli reconfiguran el tiempo-espacio pedagdgico, y en el
aprendizaje investigativo por medio de la practica, las relaciones ensefianza-pedagogia-

conocimiento, y adulto-nifio.

Como acompanfante, la (el) maestra(o) ayuda a formular las preguntas, aporta en la
reelaboracion de las preguntas, ayuda al proceso de indagacion, es una fuente de saber del nifio,
propone a nifias, nifios y jévenes la elaboracion de los medios necesarios para abordar sus
tematicas, para que construyan su propia comprensién del objeto estudiado, observa el proceso de
investigacion que vive el grupo, lo reflexiona y a partir de ello transforma sus précticas
pedagdgicas de acompafiante, facilita procesos de crecimiento y autoestima en nifias, nifios y
jévenes que se acercan a la ciencia-tecnologia-innovacion, para conocerla, comprenderla y

transformarla.

Cuando ingresa al proceso de acompafiamiento, esto es, al disefio de una investigacion con

los grupos de nifias, nifios y jovenes, la (el) maestra(o):

i. Explora con ellos sus inquietudes y preguntas simples

ii. Ayuda a centrar el interés sobre un aspecto o pregunta

iii. Ayuda a formular la pregunta que conducira a la indagacion
iv. Apoya el disefio del proceso de indagacion

v. Apoya la elaboracion del proyecto de investigacion

40 Esta informacion se puede ampliar en COLCIENCIAS. Informe de la Reconstruccion Colectiva del programa Ondas. Bogot,
2009, pp. 177 —180.
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vi. Colabora en los aspectos administrativos relacionados con la implementacion

vii. Ayuda a organizar el cronograma de trabajo y a preparar las distintas actividades
investigativas

viii. Acompafia al grupo a las diferentes basquedas de acuerdo con las herramientas que se
previeron en el proyecto

ix. Desarrolla los instrumentos para sistematizar la experiencia de acuerdo con los asesores
de linea

X. Realiza investigacion complementaria del tema investigativo del grupo si el desarrollo de
su reflexion o motivacion lo lleva a ello

xi. Apoya el proceso de recopilacién, organizacion y almacenamiento de informacion del
grupo de investigacién

xii. Ayuda a la elaboracion del informe de investigacion S003 y sistematizacion del grupo y
elabora su propio informe de sistematizacion

xiii. Entrega los productos de investigacion y sistematizacion a las personas de la cadena que
cumplen funciones respecto a ella

xiv.Propicia la articulacion y participacion de su grupo en las redes

xv. Comparte sus productos en los grupos y redes a las que pertenece

La (el) maestra(o) acompafiante/coinvestigador también profundiza en la comprension de la
ciencia, busca el sentido de ésta, reflexiona el proceso de investigacion del grupo que acompafia,
sistematiza, y lo comparte con la comunidad académica y con las redes de saber y conocimiento.

En este rol, tiene varias posibilidades de sistematizacion, entre ellas: a) la experiencia de
investigativa del grupo que acompafa; b) su experiencia como sujeto
acompanfante/coinvestigador en el grupo; y c) las preguntas que le han surgido en la experiencia
de acompafiamiento, esto es, cdmo investigan las nifias, nifios y jovenes, cOmo se organizan en
grupos de investigacion, cOmo construyen estos grupos erarios el conocimiento, como aprenden a

investigar investigando, entre otros posibles.

A través de estos procesos de sistematizacion los maestros empiezan a construir saber y
conocimiento sobre la investigacion en las culturas infantiles y juveniles. De igual manera, esa

maestra 0 maestro que se inicia como acompanante, la experiencia lo conduce a formularse
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nuevas preguntas y a profundizar en su caracter de investigador(a), llevandole a otro nivel de

investigacion en el Programa, como lo plantea Paulo Freire:

“No hay ensefianza sin investigacion ni investigacion sin ensefianza. Estos
quehaceres se encuentran cada uno en el cuerpo del otro. Mientras ensefio continto
buscando, busco, porque indagué, porque indago y me indago. Investigo para
comprobar, comprobando intervengo, interviniendo educo, me educo. Investigo para
conocer lo que aun no conozco y comunicar o anunciar la novedad. Hoy se habla con
insistencia del profesor investigador. En mi opinidn, lo que hay de investigador en el
profesor no es una cualidad o una forma de ser o actuar que se agregue a la de
ensefar. La indagacion, la busqueda, la investigacion, forman parte de la naturaleza

de la practica docente.”**

En este rol de investigador(a), la (el) maestra(o) asume su papel haciendo sus propias
preguntas complementarias sobre el tema de investigacion o sobre el proceso investigativo del
grupo (investigacion pedagdgica, como aprenden) para mejorar su acompafiamiento,

contribuyendo a la construccion de conocimiento como un miembro mas del equipo.

La (el) maestra(o) se ubica como productor(a) de conocimiento tanto con los nifios, nifias y
jovenes como desde su experiencia misma en el Programa. Se precisa el papel investigador de

maestras(0s), de tal forma que ellos y ellas pueden abordar la investigacion en tres planos:#?

»= Tematico o disciplinar. Un proyecto especifico de profundizacion sobre algin elemento
particular relacionado con el problema que esta siendo analizado por el grupo de
investigacion. De esta manera, el maestro o maestra amplia algunos conocimientos
particulares de la disciplina —propios y de su grupo— mediante: estados del arte,
profundizacion, recuperacion de distintas concepciones, perspectivas o interpretaciones, entre
otros

= [Investigacion pedagogica sobre el proceso de investigacion en el nifio o joven. Se

pregunta sobre los diferentes procesos, factores, momentos, transformaciones, entre otros

41 Freire, Paulo. Pedagogia de la Autonomia. FCE. México. 1990. Citado en: Cendales, Lola y Marifio, German. Aprender a
investigar, investigando. Fe y Alegria Federacion Internacional — Fundacion Santa Maria. Caracas. 2003. P4gina 29.
42 Notas de la reunion del Equipo Técnico Nacional ampliado, del 30 de octubre de 2006.
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elementos, que se producen en los nifios, nifias y jovenes al interactuar en el proceso

investigativo.
= Investigacion del propio maestro o maestra involucrado en la investigacion. Analisis de
su experiencia investigativa, papel o roles que asume ante el grupo de investigacion o ante la
investigacion misma. EI maestro se auto-observa y desde su punto de vista realiza inferencias
de lo visto por él/ella.
Las maestras y maestros que investigan sobre el proceso investigativo que adelantan los
nifios, nifias y jovenes y reflexionan, son quienes garantizan la conformacion de comunidades de
conocimiento y saber y la reflexién permanente, pues concentran y sintetizan el saber acumulado

por los sujetos y procesos asimilados.

Los grupos de maestros se fortalecen, gracias al acompafiamiento de los asesores y la
formacion para generar una diversidad de salidas posibles —innovadoras o de aplicacion de
conocimiento acumulado— a los problemas planteados por su contexto y los intereses del grupo

de investigacion.
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PARTE DOS
Articulacion de la estrategia 3 de autoformacion, formacién colaborativa, produccién
de saber y conocimiento y apropiacion social para maestros (as) en la IEP apoyada en
NTIC con la ruta metodoldgica y pedagdgica del proyecto Fractus

La estrategia 3 aporta a la Ruta Metodoldgica y Pedagdgica del Proyecto Fractus, los ambitos
y espacios de formacion de la IEP disefiada en NTIC para los(as) maestros(as): a) como
acompariantes/coinvestigadores, y b) como productores de saber y conocimiento, cada uno de los
cuales desarrollard un proceso de formacion diferenciado, donde el primero esta dirigido a que
las(os) maestras(os) sistematicen las experiencias con nifias, nifios y jovenes, y en el segundo a
que revisen y resignifiquen el curriculo a través de la IEP apoyada en NTIC a las areas y planes

de estudio y précticas pedagdgicas de aula.

Para estimular la formacidn en investigacion que fomente la cultura ciudadana de CT+I de
las(os) maestras(os) acompariantes/coinvestigadores e investigadores, la estrategia plantea
fortalecer los procesos de formacion/autoformacién, produccion de saber y conocimiento y

apropiacion del maestro y la maestra en relacion consigo mismo(a), con los otros y con el mundo.
2.1. Relaciones, Ambitos y Espacios de Formacion de la IEP

“Para estimular la formacion en investigacion que fomente la cultura ciudadana y
democratica de CT+I de los(as) maestros(as) acompafiantes/ coinvestigadores e investigadores,
la estrategia plantea fortalecer los procesos de formacién/autoformacién del maestro y la

maestra en relacién consigo mismo(a), con los otros y con el mundo.

e Enlarelacién consigo misma(o). Se proponen estrategias para el fortalecimiento del
maestro o la maestra como investigador(a) que acompafia, durante todo el proceso, la
investigacion realizada por los grupos. En la relacion consigo misma(o): se plantean
estrategias para el fortalecimiento del maestro o la maestra como investigador(a) que
acompafa la investigacion realizada por los grupos, durante todo el proceso

investigativo.
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e Enlarelacion con los otros Se apunta a fortalecer la investigacién como estrategia
pedagbgica como mediadora en la relacion entre nifios(as), jovenes, maestras(os),
asesores(as) de linea temdatica, entre otros. Asimismo, (...) se apunta al reconocimiento
del nosotros y la relacion con las y los otros como estrategia para promover la
conformacién de colectivos y redes.

e Enrelacion con el mundo. Se sensibiliza a maestras(os) acompariantes de nifios(as) y
jévenes en sus proyectos de investigacion para que se reconozcan como parte de este
planeta y, en ese camino, se preocupen por conocer los avances de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion en relacion con su linea tematica, pero asumiendo un sentido
critico frente a algunos efectos que crean desigualdades y producen efectos negativos en
la sociedad a partir de la CT+I para la humanidad. Esto los lleva a sensibilizarse frente
al disefio y desarrollo de proyectos que construyan el concepto de lo pablico en este

campo.”*?

Ambitos de formacion

“La formacion se concibe como un proceso tanto autonomo como colectivo, y en especial
con el (la) asesor(a) de linea de FITEC, su grupo de investigacion y el equipo pedagdgico. Lo
anterior ubica el fortalecimiento en al menos cuatro dimensiones: desarrollo profesional —para
potenciar sus capacidades de creacion e innovacion, conjugando su conocimiento y experiencia
pedagogica con la investigacion—; capacidad para investigar; su rol social y su quehacer
pedagbgico y educativo en la investigacion; la produccion de saber en el marco de una
concepcion critica, y ética —que le redefine su rol frente al conocimiento pedagdgico, saber

cientifico y, por tanto, como sujeto politico de la accion educativa.**

La formacién de maestros(as) en la investigacion como estrategia pedagdgica es el eje
fundamental desarrollado del proyecto. Para abordarla de una manera rigurosa y sistematica
que redunde en el desarrollo de la investigacion de los nifios(as) y jovenes, se plantean cuatro
ambitos de formacion, la formacién integrada y la autoformacion, la produccion de saber y

conocimiento y la apropiacion social del mismo”.

43 Nifios, nifias y jovenes investigan. PP 103.
4 Nifios, nifias y jovenes investigan. PP 103.
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Los espacios de formacion colaborativa y de autoformacion, estan concebidos para que
maestros y estudiantes puedan desarrollar sus procesos y productos. Estos espacios son poco
reconocidos en las dindmicas de las instituciones educativas. Las instituciones escolares planean
con una estructura rigida de horario reglamentario por intensidad hora - asignatura que fracciona
el conocimiento y aisla los saberes bajo el dominio del maestro al interior del aula con un recelo
exagerado entre unos y otros por el respeto de su tiempo y autonomia. Tradicionalmente se
considera el trabajo del maestro a las horas catedra en el desarrollo tematico o disciplinar de su
asignatura. En la mayoria de los casos, no se otorga ni se distingue como espacio académico esos

momentos de reflexion, elaboracion, y discusion de lo que se vive al interior del aula.

Por ello, esta estrategia considera dentro la labor del maestro y la maestra y rutina escolar los
tiempos para llevar a cabo, ya sea en solitario o con otros, el comentario, el anélisis, el registro en

el seguimiento con sentido sobre el acontecer del aula.

Estos tiempos tacitos en el acaecer de la escuela, son vistos la mayoria de las veces como
responsabilidad del maestro; la investigacidén no se puede dar con maestros aislados ni en el
“tiempo libre” de apretada y saturada agenda escolar. Por consiguiente, esta estrategia reivindica
es0s espacios y tiempos en el seno mismo del ambiente escolar para la transformacion en el
manejo curricular académico. La Investigacién como estrategia pedagdgica propone espacios de
autoformacion, formacion colaborativa y produccién de saber y conocimiento y de la apropiacion

del mismo al interior y fuera de la escuela.

El proceso de formacién privilegia su orientacion y realizacion in situ para los grupos
conformados de nifias, nifios y jovenes y las maestras(os) acompafantes. Por lo tanto, la
Estrategia Pedagdgica pone sobre la mesa, aspectos coyunturales claves para el buen
funcionamiento de la escuela. Entre ellos esta el replanteamiento del horario escolar tradicional,

de cursos y niveles.
La escuela tradicional modifica su papel de ente controlador de tiempos y espacios de

estudiantes y maestros, y comienza a imaginarse y a inventarse desde la IEP apoyada en NTIC

como el ambito por excelencia del encuentro de agentes productores de saber y conocimiento.
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La escuela, lugar ideal para el dialogo de saberes, no solo de estudiantes, maestros, sino
especialistas, expertos, asesores, investigadores, que comparten inquietudes, intereses, aquello
que moviliza y entusiasma a la comunidad educativa. La institucion escolar aprende a confiar en
la dindmica de la investigacion para propiciar jornadas adecuadas para que evolucione el
pensamiento reflexivo y practico. Los maestros y estudiantes como actores y gestores de dichos
procesos son los garantes para concertar y definir junto con las directivas escolares horas y
lugares de formacion colaborativa y de apropiacion del conocimiento: talleres, foros, encuentros
con expertos, ferias, blogs, y redes serén lugares y actividades propicias para el intercambio del
saber.

Para el desarrollo de la estrategia de formacidn de maestros(as) desde el ejercicio mismo de
la investigacion se han previsto las modalidades, relaciones y espacios de formacién que se

detallan a continuacién. Son condicion para el desarrollo de la investigacion en la escuela:

Ambitos Relaciones Espacios
(presenciales 0
virtuales)
Autoformacion Consigo misma(o) | Autoformacion
Formacién Con otras(0s) Formacion integrada o
integrada colaborativa
(Aprendizaje Con el mundo 2
Colaborativo) Produg:c[on de saber y
conocimiento
Apropiacién social del
conocimiento

Cuadro No. 2 (Tomado de Manjarrés y Mejia, Nifios, Nifias y jovenes investigan, pag. 130)

Autoformacién

Con la apertura de la convocatoria para la inscripcion de grupos de investigacion de aula y de
inscripcion de los equipos pedagdgicos institucionales en constitucion, empieza el proceso de
formacion. Para ello, el Fractus proporciona los materiales con los que maestros(as) inician el

proceso de autoaprendizaje.
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Los espacios de autoformacion son espacios de reflexion sobre el quehacer educativo, el
maestro actualiza su conocimiento, realiza ejercicios analiticos, talleres, tareas personales sobre
lecturas, textos, vivencias en torno a su experiencia, practicas pedagogicas en el aula, lo relativo

al acto educativo.

e Lecturas sugeridas desde los modulos disefiados para el proceso
e Consultas personales en la web, a partir de las necesidades generadas en el desarrollo del

proyecto.

La formacién colaborativa

“La formacion colaborativa maestra(o)-asesor(a)- grupo de investigacion es al mismo
tiempo una forma de docencia y de investigacion, y aunque su caracter es eminentemente
colectivo, hace posible el trabajo individual. La formacion en investigacion como Proceso de
Aprendizaje Colaborativo se entiende como un trabajo permanente en un tejido continuo y
acumulativo de aprendizajes logrados en encuentros presenciales o virtuales, en los que se

promueven experiencias colectivas o grupales de trabajo formativo.

Se convierte en una trama de conocimientos adquiridos y apropiados a lo largo del proceso
de investigacion. Permite una profundizacion critica, decantacion y aclaracién en la medida en
gue se constituyen grupos de aprendizaje activos, en un ambiente de reciproca colaboracion.

El(la) asesor(a) cumple una funcion formativa de corte colaborativo.” 4

AMBITOS | ESPACI | MATERIAL ESPAC Regist Eventos
DE 0S é%TI\?FORMA 10S ros: instituci
FORMACIO | PRESEN VIRTU UQJ Libre UQJ onales,
N CIALES ALES 5 ta 5 municip
8 Autofor | Grupos | Textos acerca | Espacio é Acom é ales,
g ma-cion de de la EIP del s de w | pafian | w | departa
(3-,3 (Relacio | Investiga programa formaci te mentales

“ Lineamientos formacion de maestros p. 32
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nes cién Ondas on, ,
consigo Caja de comuni Bitac regional
misma(o | Asesoria | herramientas | caciony oras es,

) de linea | para maestros | producc (Wiki nacional
Colabor | temética (as), ion , ese
ativa presenci colectiv blog) internac
aly Xua, Teo y sus a iona-les
virtual amigos en la virtual Regist
g ros de
Relacion Onda de la sistem Ferias
Talleres | . L . atiza-
es con investigacion. | Comuni cién de CTel
de la IEP .
Guia de dad
otras(os)
. L . Blogs
y investigacion, | virtual
Encuentr . .
Con el infantil
0S con La y Encuent
mundo pares. ., . . ros con
reconstruccion | juvenil
. cientific
colectiva de
0S
Acompa Ondas. Foros
flamiento
para La
integrar investigacion Redes de
la IEP maestro
apoyada como s(as)
en NTIC estrategia
alos o
curriculo | pedagdgica
S
Bibliografia
complementari
a

Cuadro 3. Ambitos de formacioén.

Las relaciones, los ambitos y espacios de formacion direccionan los tipos de aprendizaje y
conocimiento a los que apunta y posibilitan el desarrollo de la cultura ciudadana democréatica y

virtual de nuestros tiempos.

De formacion colaborativa:
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e Trabajo como maestro(as) coinvestigador en el grupo de investigacién de aula,
porque en la IEP a investigar se aprende investigando.

e Asesorias presenciales y virtuales, técnicas, cientificas, empresariales y
metodoldgicas durante el acompafiamiento que realiza el maestro(a) a los grupos de
investigacion de aula.

e Talleres metodoldgicos virtuales y presenciales de la IEP apoyado en TIC.

e Desarrollo de los médulos virtuales de la formacion en la IEP apoyada en NTIC para
acompafiar los procesos de investigacion, resignifiacion de los curriculos y
sistematizacion, ubicados en la comunidad virtual.

e Disefio de 21 contenidos digitales producidos por los maestros(as) para apoyar los
procesos de investigacion de aula y la incorporacion de las NTIC.

e Sistematizacion del acumulado siguiendo la estrategia de sistematizacion que permita la
reflexion del proceso realizado y la construccion de la publicacion general del proyecto

(informe final de sistematizacion)-.4®

De produccion colaborativa de saber y conocimiento

En lo correspondiente a los espacios de formacién colaborativa, produccion de saber y
conocimiento y apropiacion social del mismo, se entiende por produccion de saber “el camino
por el cual los sujetos de la accion se empoderan y logran no solo saber sobre su préactica, sino
entrar con un saber propio en las comunidades de accidn y pensamiento para disputar la manera
como éste se produce y se difunde. Para ello se proporcionaran espacios de formacion,
acompafiamiento y visibilidad del saber y el conocimiento, pues con ello propone que estos
actores y otras(os) adultas(os) —maestros(as), pero también estudiantes y comunidades—

asuman una nueva condicion.*’

« 7 Wiki de la Comunidad Virtual, uno para cada provincia.
« 7 Reflexion de las practicas docentes.

« Disefio de un espacio de trabajo virtual que a manera de repositorio permita una galeria de

46 Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados en NTIC en el departamento de
Santander, pag.41

47 Cfr. Martinez B., Alberto, Unda B., Maria del Pilar, Mejia, Marco Raul. El itinerario del maestro: de portador a productor de
saber pedagdgico. Bogota. Expedicién Pedagdgica Nacional. 2002.
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libre acceso de contenidos digitales desarrollados por los maestros(as) para apoyar los
procesos de investigacion en el aula e incorporacion de las NTIC. (El soporte es el

repositorio ubicado en la comunidad virtual).*®

De apropiacion social del conocimiento*

Son las ferias provinciales, departamentales, nacionales, internacionales y los encuentros con

expertos, ademas de:
« 21 espacios virtuales de participacion:
o 7 Foro provinciales. Espacios de profundizacion de la formacion de maestros(as).

o 7 Wiki provinciales. Espacios de produccion colaborativa donde se complementa la

memoria de la sesion presencial (S006).

o 7 blogs de apropiacion social donde se comunican los resultados del proyecto en cada

provincia.
* 7 Redes tematicas provinciales conformadas en la comunidad virtual.

« OVAS, una ova por institucion integracion curricular, concurso y se premian 21 OVAS.

« Libros digitales (materiales de apoyo pedagdgico a la ejecucion del proyecto de la Biblioteca
virtual).

+ Bibliotecas y mediatecas ubicadas en la comunidad virtual.

+ Una revista digital del proyecto Fractus

+ Dos aulas virtuales o ambientes de aprendizaje virtual.

2.2 Articulacion de la estrategia 3 con la ruta metodoldgica y pedagogica del
Proyecto Fractus

8 Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados en NTIC en el departamento de
Santander, pag. 41
4 Proyecto fortalecimiento pag. 39-42.
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La estrategia 3 de formacion de maestros y maestras, denominada De autoformacion,
formacion colaborativa, produccién de saber y conocimiento y apropiacion para maestros
apoyada en NTIC, busca formar maestros en la Investigacion como Estrategia Pedagogica
apoyada en NTIC para re significar y redimensionar el curriculo de la institucion educativa, los

modelos pedagdgicos y la préactica docente.>°

Es decir que al finalizar este proceso de formacion se persigue que maestros y maestras
impacten a la institucion educativa; de manera tal, que los diferentes actores incorporen la IEP de
modo natural en sus practicas; que sus reflexiones, acciones y ejecutorias movilicen el ambiente
institucional y se conviertan en elementos motivadores y formadores de otros maestros; y de
igual manera, que el proceso generado por los estudiantes miembros de los grupos de
investigacion de aula de la estrategia No. 2 del proyecto Fractus sea generador de mejoramiento
de las précticas pedagdgicas y de la formacion de la cultura ciudadana y democratica en CT+l y

de lo virtual en la escuela y en la region.

La estrategia 3 articula a la Ruta Metodologica y Pedagogica del Proyecto Fractus a traves de
la Unidad Pedagdgica Integrada. Proceso integrador en el que confluyen las 7 estrategias del

proyecto.

La estrategia 3 ofrece los ambitos, relaciones y espacios de formacion que constituyen la
UPI, como unidad de integracion pedagdgica. Es decir, los &ambitos de autoformacién y
formacion colaborativa, los espacios de produccion social de conocimiento, de apropiacion social
del saber y conocimiento y la covaloracion final del proceso y las relaciones de aprendizaje

consigo mismo, con el otro y con el mundo.

Dicha estructura aporta la articulacion y los contenidos de las otras estrategias del Proyecto
Fractus: Acompafiamiento orientado a la introduccion de la Investigacion como estrategia
pedagdgica en los curriculos de las instituciones educativas apoyada en TIC para la construccién

de una cultura virtual(estrategia 1); Acompafiamiento, seguimiento, formacion y conformacion

%GOBERNACION DE SANTANDER. Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion apoyados
en NTIC en el departamento de Santander. Bucaramanga, 2013 pag. 23
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de los grupos de investigacion infantiles y juveniles y los proyectos de aula siguiendo la ruta
metodolodgica de la IEP, apoyada en TIC(estrategia 2); Apropiacion de la CTel a través de la
inversion y uso de las TIC en las comunidades impactadas en el proyecto (estrategia 4); Una
estrategia de apropiacion y formacion social de la ciencia, tecnologia e innovacién para los
nifios(as) y maestros acompariantes apoyada en las TIC(estrategia 5); Un sistema de informacion,
seguimiento, evaluacion permanente apoyado en la TIC(estrategia 6) y una comunidad virtual,
Comités departamentales fortalecidos, Red de apoyo a los grupos de investigacion apoyada en
TIC(estrategia 7)°!

La estrategia 3 desarrolla 6 actividades de autoformacion, formacién colaborativa,
produccion y apropiacion social del conocimiento. Inicia con la Convocatoria del proyecto, para
la conformacidon del Equipo Pedagogico Institucional. En la segunda, se plantea El problema de
investigacion que desarrollara el grupo de investigacion en el aula. La tercera, profundiza en los
lineamientos conceptuales y pedagogicos de la IEP en la escuela, para entronizar en el proceso
de formacion en la produccion de saber y conocimiento, formacion del EPI en la
sistematizacion como soporte basico para la investigacion en la cuarta. La quinta, empoderara al
EPI con la apropiacion social de la ciencia y la tecnologia, y finaliza con la sexta, Explorando
lo virtual y lo digital en las précticas curriculares institucionales.

La ruta metodolégica y pedagogica del Proyecto Fractus consolida en 9 UPI las siete estrategias

del Proyecto Fractus, ilustrada en el siguiente diagrama:

51 Manjarrés, Mejia y Ramirez. Estrategia de formacion de actores regionales. Colciencias, 2013, p. 4.
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Imagen 3: Fuente Ruta Metodoldgica Proyecto Fractus
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La ruta de formacion de la estrategia No. 3 del proyecto Fractus se desarrolla y concreta en 6
actividades de autoformacion, formacion colabortiva, produccién de saber y conocimiento y
apropopiacion social que tienen lugar durante la ruta metodoldgica y pedagdgica del proyecto
Fractus conformada por 9 UPI asi:

UPI 1 la convocatoria: Actividad 1.

UPI 2 El problema de investigacion: Actividad 2

UPI 3 La IEP en la escuela: Actividad 3

UPI 4 Formandonos para produccion de saber y conocimiento: Actividad 4

UPI 5 Empoderandonos con la apropiacién social de la ciencia y la tecnologia: Actividad 5.

UPI 9 Explorando lo virtual y lo digital en las practicas curriculares institucionales: Actividad 6.

En las UPI 6, 7 y 8 se desarrolla el proceso de formacidn que se requiere para introducir la IEP

apoyada en TIC en el curriculo que corresponde a la Estrategia No. 1 del proyecto Fractus.

La UPI es la Unidad Pedagdgica Integrada inspirada por los espacios propios de la estrategia
No. 3 de formacion de maestros y maestras de Fractus, estructurada en tres grandes momentos,

cada uno de ellos de la siguiente manera:

1. Acciones Preparatorias/ Autoformacion

MOMENTOS DE LA (6 horas)
Unidad Pedagogica 2. Formacion Presencial en la institucion
Integrada UPI educativa/ Seminario Taller (6 horas)

3. Acciones Posteriores/ Seguimiento
Virtual (6 horas)

Cuadro 4: Elaborado por los autores

El momento de AUTOFORMACION Y/O ACCIONES PREPARATORIAS, se refiere a

la lectura y elaboracion previa, concienzuda de los insumos necesarios para la preparacion del
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encuentro del EPI con el asesor o asesora en el Seminario Taller que se realiza en la Institucion

Educativa. Se preparan los asesores y se alista el equipo pedagogico EPI.

FORMACION COLABORATIVA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA: es el
momento cumbre en que se despliega el saber y conocimiento previo que ha construido el Equipo
Pedagogico Institucional y del asesor. Alli confluye y se forma una dindmica de interaccion entre
los diversos actores, que le otorga el ritmo, la calidad, la profundidad y el alcance del trabajo

desarrollado.

Recuperacion de las lecturas
1.Recuperacion de la asignadas previamente.

Autoformacion Presentacion de los objetivos de la
(Estrategia No. 3 del UPI
Segundo Momento: proyecto Fractus) Reconocimiento de compromisos,
Formacion presencial acuerdos y seguimientos anteriores.
en la institucion 2. Momento de Construccion colectiva dirigida por el

educativa/ Seminario | actualizacién y Formacion | asesor sobre los componentes tedricos
Taller colaborativa (Estrategia de la tematica a desarrollar por la UPI.

No. 3 proyecto Fractus)

3.Produccion de saber y Desarrollo del taller de sistematizacion
conocimiento correspondiente. (Estrategia No. 1 del

proyecto Fractus)

4. Apropiacion social | Plenaria general: Presentacion del grupo

del conocimiento de investigacion del aula y el proceso
del EPI en la introduccion de la IEP al
curriculo. (Estrategia No. 1 y 2 del

proyecto Fractus)

5. Compromisos, Agenda de trabajo para el mes y medio
acuerdos y siguiente, organizacion y es
62

| [< ddl



seguimientos culminacion de las  actividades

iniciadas, y asignacion de responsables

6. Valoracion de la Valoracion del EPI al trabajo de
sesion Fomulario formacion realizado (Estrategia No. 6

valoracion. del oroyecto Fractus)

Cuadro 5: Elaborado por los autores

La Recuperacion del espacio de autoformacion, recoge lo realizado en el espacio anterior.
Asi, que el(a) asesor (a) indagara sobre la preparacion del trabajo previo, para orientar el proceso

y desarrollar el proposito de formacion.

Espacio de Actualizacion. Es el momento en el que el asesor presentara la fundamentacion
tematica y/o tedrica de lo que se va a trabajar durante la sesion. Este ejercicio ambienta un
espacio de trabajo colaborativo de actualizacién. Conjuntamente los distintos actores aportaran
desde su saber previo a los lineamientos basicos desarrollados por el asesor. En éste &mbito
colaborativo los diferentes actores compartiran los saberes y conocimientos, las dudas, las
reflexiones, las lecturas, las inquietudes, las tareas, con los otros integrantes del equipo. Y se
denomina espacio de actualizacion, porque el asesor recoge a través de preguntas orientadoras las

ideas bases, fundamentales sobre el tema, ahonda y amplia el conocimiento de los maestros(as).

Espacio de Produccion de saber y conocimiento. El taller de sistematizacion desarrolla la

estrategia 1 Introduccion de la IEP a los curriculos de la institucion educativa.

Espacio de Apropiacion Social del Conocimiento. Espacio de gran relevancia en la
formacion colaborativa, la Plenaria, en la que se encontrara todos los miembros el EPI, luego del

trabajo individual y/o grupal propuesto durante el taller de sistematizacion.

Compromisos, Acuerdos y Seguimientos. Con este espacio se inicia el cierre de la UPI
presencial; es de gran importancia porque es la organizacion del equipo pedagogico para el
trabajo durante los proximos dias. Se establecen los compromisos, los acuerdos y el seguimiento
de las actividades, labores especificas que quedan para continuar, y culminar el propésito de la

UPI y preparar la siguiente.
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La evaluacion. Es el altimo momento de cierre.

Tercer momento
Acciones Posteriores/

Seguimiento Virtual

Desarrollo de los
compromisos, acuerdos y

seguimientos.

Desarrollo del foro virtual
la UPI a

partir de visionar videos.

provincial de

(estrategia No. 3 proyecto
Fractus)

Acompafiamiento  virtual
del asesor y didlogo con el
maestro(a) lider de la
institucion (Estrategia No.

2 proyecto Fractus)

Culminacion de la memoria

de la sesion presencial
(S006) y subirla a la wiki
provincial. (Ruta

metodoldgica y pedagogica

del proyecto Fractus)

Finalizacion del taller de
sistematizacion y
elaboracion  del relato.
Produccién Institucional y
subirlo a la plataforma
Fractus. (Estrategia No. 1

del proyecto Fractus)

Desarrollo del blog a partir
de la tematica propuesta.
(Estrategia No. 5 del

proyecto Fractus)
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Indagacion sobre las OVA
0 Recursos  Virtuales
Abiertos (Estrategia No. 7
del proyecto Fractus).

Preparacion de la siguiente | Asignacion de las lecturas de
actividad de autoformacion) | autoformacion con la ayuda
de preguntas orientadoras

Cuadro 6: Elaborado por los autores

ACCIONES POSTERIORES /FORMACION VIRTUAL Es el trabajo individual de
cada uno de los maestros, del EPI con o sin acompafiamiento virtual del asesor. El encuentro
virtual del foro, Formacion colaborativa virtual, serd& un momento posterior de formacién
presencial que profundizard en la tematica trabajada durante la actividad, ayudaré a consolidar el
conocimiento a través del intercambio de ideas, opiniones, informacion, sugerencias con otros
actores de la provincia y la region. La observacion de video o varios videos, sera el insumo para
el encuentro de un foro virtual con el soporte de unas preguntas orientadoras que culminara la

tematica de formacion.
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PARTE TRES
Ruta metodologica de la estrategia 3: autoformacion, formacién colaborativa,
produccién de saber y conocimiento y apropiacion social para maestros(as) en la IEP
apoyada en NTIC

3.1 ACTIVIDAD NO.1 DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVO,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO, Y APROPIACION SOCIAL:
CONVOCATORIA

Esta actividad de autoformacion y formacion colaborativa tiene lugar durante la UPI 1 de
convocatoria de la ruta metodoldgica y pedagdgica del proyecto Fractus.

3.1.1 PROPOSITOS

Generales:

e Formar a los maestros(as) de las sedes educativas beneficiadas en el proyecto
Fractus y sus 7 estrategias.

e Formar a los estudiantes y maestros(as) en la pregunta como punto de partida y
estrategia metodologica.

e Pre-registro de los maestros y maestras de las instituciones y de los grupos de
investigacion del aula.

3.1.2 ESPACIOS DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIAL

3.1.2.1. Autoformacidn y/o acciones preparatorias

La primera actividad inicia con divulgacién de la convocatoria a las Instituciones Educativas

para promover la participacion en el Proyecto Fractus que busca Fomentar cultura ciudadanay
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democratica en CTel en la poblacion juvenil, maestros y comunidad a través de la IEP como

estrategia pedagdgica apoyada en NTIC.%

Para ello los maestros y maestras interesados en participar en el Proyecto Fractus
encontraran en el Ambiente Virtual de Aprendizaje para maestros(as) -AVA Maestros-, ubicado
en su comunidad virtual Fractus la informacion bésica listada a continuacién. Ademas recibiran
el link para el acceso a la misma, con el fin de abrir y generar expectativas al interior de la

comunidad educativa:

a. El resumen de los inscritos y/o preinscritos,
La agenda de trabajo propuesta
La presentacion del Proyecto elaborada por las y los asesores durante su proceso de
formacion.
d. Laconvocatoria Fractus 2015 dirigida a estudiantes y maestros(as)
Memorando de las ferias juveniles e infantiles de ciencia, tecnologia e innovacion
institucionales, provinciales, departamentales, regionales, nacionales e internacionales.
o El taller de la pregunta como punto de partida y estrategia metodoldgica a realizar.

Los textos sugeridos para la autoformacion son los siguientes, registre en su Cuaderno de
notas siguiendo la Guia e instructivo S005, las inquietudes, reflexiones que le generan las
lecturas. Ubique un espacio en su cuaderno para contestar las preguntas orientadoras y asi
poderlas ubicar en los momentos de recuperacion de la autoformacion y de produccién de saber y

conocimiento del espacio de formacién colaborativa de la institucion educativa.

e Manjarrés M.E Y Mejia, M.R. Cuaderno No. 1 de la caja de herramientas de formacion de
maestros y maestras Ondas. La pregunta como punto de partida y estrategia metodoldgica.
Colciencias, Bogota, 2007.
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat13/sub2/files/assets/
downloads/publication.pdf

e Manjarrés, Mejia y Giraldo. Xua y Teo y sus amigos en la onda de la investigacion, Guia

para la investigacion e innovacion del programa Ondas. Colciencias. Bogota, 2008.

52 GOBERNACION DE SANTANDER. Fortalecimiento apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacién apoyados
en NTIC en el departamento de Santander. Bucaramanga, 2013, pag. 22,
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http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat5/sub1/files/assets/d
ownloads/publication.pdf
A los(as) maestros(as) se les sugiere que compartan en el espacio de preguntas frecuentes de
la plataforma Fractus, sus preguntas y respuestas y si quedan preguntas, o surgen nuevas

preguntas

Los maestros y maestras se preparan con las lecturas anteriormente sefialadas, y con la
pregunta orientadora y suscitadora: ¢ De qué manera este proyecto puede impactar la cultura
escolar? para que los asistentes empiecen a imaginar como el Proyecto Fractus podria impactar

el entorno, el ambiente escolar, la institucion y su propia dindmica en el aula.

En el AVA ademas encontraran las siguientes pautas frente al trabajo de autoformacion

propuesto.

La autoformacion, que propicia un encuentro consigo mismo, nos prepara para la tematica
que se desarrollara, por lo tanto, visionar los videos sugeridos y leer los textos propuestos son las
responsabilidades de maestros(as) para obtener una aproximacion personal y general sobre lo que

se trabajara durante la sesion presencial.

Apuntes para el asesor. Sefior(a) asesor(a) se le sugiere colocar en la plataforma Fractus, las
siguientes Pautas de lectura, para que los maestros y maestras tengan acceso y puedan
emplearlas desde la Actividad No.1

PAUTAS DE LECTURA

e Lectura general. Recorra el documento a través de los titulos y subtitulos del capitulo,
subrayelos, anételos y elabore con ello un mapa conceptual. Este ejercicio le ofrecera un
panorama general del texto, le dara una idea inicial y visual sobre el tema y
desenvolvimiento de los conceptos que trata el capitulo. Escoja un color para subrayar
aquellos términos que desconozca y no comprenda, téngalos muy presente.

e Inmersion en el texto, subraye las ideas principales y andtelas en cuaderno de notas.
Anote las ideas principales en la parte correspondiente a sus preguntas, inquietudes,
comentarios. Cuando termine la segunda lectura, observe si resolvio el significado de
aquellas palabras que no comprendio en la primera lectura. Si todavia persisten, pregunte
y comparta con sus comparieros del EPI y consulte otra fuente que pueda resolverle la
inquietud, entre ellos, su asesor.

e Lectura profunda, en la que Usted como maestro(a) va a interpelar al texto, por ello
desde que inicie la lectura responda a la pregunta orientadora que es sugerida en el
momento de autoformacién. Ademas, de las otras ideas que le han rondado, preguntas
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acerca del tema, obsérvelas, atiéndalas y procure darle un sentido y coherencia que pueda
plasmar en su Cuaderno de notas y compartir con sus comparieros del EPI.

3.1.2.2. Formacién colaborativa en la institucion educativa. Tiempo sugerido: 6 horas

3.1.2.2.1. Recuperacion del espacio de autoformacion. Tiempo sugerido 90 minutos

El(a) asesor(a) realizard& metddicamente la siguiente rutina, cuando inicie con el espacio de
recuperacion de la autoformacion:
1. Saludo de bienvenida.
2. Revision de los compromisos, tareas y seguimiento realizados previamente de manera
virtual.
3. Presentacion de los propdsitos de la actividad a realizar.
4. Asignacion de un maestro para que realice la memoria de toda la sesion presencial, quien
sera el responsable, posteriormente de subirla a la wiki.
5. Recuperacion de las lecturas y videos asignados, segun las pautas sefialadas y de las

respuestas de los maestros(as) a la pregunta orientadora.

Por ser esta actividad de convocatoria, la primera a realizar en la institucion educativa, la
Ilegada del asesor(a) a la misma pasara por las formalidades iniciales de presentaciones mutuas y
saludo ante el grupo de directivos, maestros y maestras, estudiantes y otros interesados en

conocer el proyecto Fractus.

A continuacion el(a) asesor(a) preguntaré sobre la informacion recibida con anterioridad
colgada en el AVA Maestros ubicado en la comunidad Fractus para la actividad de la
convocatoria 'y revisara los compromisos y tareas asignados como fueron la lectura previa de los

documentos arriba sefialados; insumos que seran utilizados para su desarrollo.
Sigue con la presentacion de los propdsitos de la actividad a realizar y escuchara las

inquietudes de los asistentes sobre la lectura de todos los documentos propuestos para la

autoformacion (libros, presentacion de Fractus, convocatoria y memorando de ferias) y las
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respondera, en el momento o durante el transcurso de la presentacion del Proyecto Fractus y/o de

las actividades de la estrategia 3.

Y posteriormente asigna a un maestro(a) para que realice la Memoria de la sesion presencial

(S006), quien sera el responsable de subirla a la Wiki.
Y en este punto:

Se recuperan las lecturas y videos asignados, segun las pautas sefialadas a partir de la
pregunta orientadora: ¢ De qué manera el proyecto Fractus puede impactar la cultura
escolar?. Se le pedira al maestro(a) que esta realizando la memoria, consignar las respuestas y
asignarle como punto permanente inicial. Si quedan preguntas sin respuestas, 0 surgen nuevas, se
le sugiere al maestro(a) que se acostumbre a compartirlas en el espacio de preguntas frecuentes

de la plataforma Fractus.

Se consolida el conocimiento de los maestros(as) sobre el proyecto Fractus, en los siguientes

aspectos:

a. Con el propdsito de diferenciar el programa Ondas de Fractus, se les aclarara a los asistentes
que la propuesta pedagogica Ondas ha sido la Investigacion como Estrategia Pedagdgica, el
proyecto Fractus es un nuevo desarrollo de la misma apoyada en NTIC, por esto es conveniente
recuperar su recorrido y aprender de esa experiencia. Para ello, se les invita al maestro(a) navegar
en la Biblioteca virtual de Ondas que ubica en:

http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/index.html y a manera de reto,

cuestionarse ¢,Por qué cree que se ha escogido el término de onda para nominar el programa de
Colciencias? Asi mismo, averigle la definicion de Fractus y como lo explicaria como concepto
clave y definitorio del proyecto. Estas inquietudes el maestro(a) las consignara en su Cuaderno
de notas (S005), sesion No. 3.

b. Se explica la infografia que sintetiza la ruta metodologica y pedagdgica del Proyecto Fractus:
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http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/index.html

Proyecto FRACTUS
Ruta metodoldgica y pedagdgica del proyecto

Momentos UP12015 Momentos UP12016

s s 1,2,34,56 o 1,2,3,4,56
pedagdgicos pedagdgicos
(E7)
Informe de lecciones
aprendidas
(E1)
Introduccion de la IEP apoyada en NTIC en los curriculos
de las IE
(E3) (ES) (%) Fomento
Formacién de maestros en IEP apoyada en NTIC Participacién en espacio de cultura
de apropiacién ciudadana
(Ferias, encuentros, s
Consolidacién de la comunidad alrededor foros, charlas, etc...) y dlenrscg;-t;ca
(E2) del proyecto produciendo saber y conocimiento, a
Acompanamiento a los grupos de investigacion de aula para acompafiar los grupos de investigacién. (E4)

Sistema de informacién sequimiento y evaluacién permanente = SISEP

l l = l l

Linea Seguimiento Evaluacion Seguimiento Evaluacion
Base y monitoreo intermedia y monitoreo de impacto

‘ Conformacién de la comunidad virtual (E7) '

Sistematizacion de produccion colaborativa

Imagen 4: elaborada para Proyecto Fractus

La Ruta Metodoldgica que se desarrollara durante los afios 2014 al 2017, contempla las 7
estrategias (E1,E2,E3...) que buscan dar solucién al problema identificado de la deficiente
formacion de cultura ciudadana y democrética de ciencia, tecnologia e innovacion en la
poblacion colombiana, y en particular del bajo nivel de apropiacion de la cultura virtual y NTIC
en las instituciones educativas y en los procesos pedagdgicos que se llevan a cabo en el
departamento de Santander, para ello se propone la introduccién de la Investigacion como
Estrategia Pedagogica (IEP) al curriculo institucional (E1), la conformacién y el acompafimiento
a los grupos de investigacion de aula (E2) con estudiantes y maestros(as) coinvestigadores; la
formacion de maestros y maestras (E3) en un proceso de Autoformacion, Formacion
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colaborativa, Produccion de saber y Apropiacion Social en NTIC. A su vez, la comunidad
proyecta la transformacion de la regidn con ideas para el cambio, surgidas de los proyectos de
investigacion de aula con la estrategia Fractus en la comunidad (E4). La finalidad de dicha
formacion es la apropiacion social (E5) del aprendizaje, saber y conocimiento por la comunidad:
monitoreado por el Sistema de Informacion y Evaluacion Permanente SISEP del proyecto Fractus
(E6) con el propdsito de favorecer la construccion de cultura ciudadana a través de la
conformacién de redes y comunidad de practica, aprendizaje, saber, conocimiento y

transforamcion virtual (E7).

c. Se elabora colectivamente una presentacién del proyecto Fractus y se expone en una cartelera

de la institucidn para ser visto por todos los miembros de la comunidad educativa.

3.1.2.2.2. Formacion colaborativa en la institucion educativa. Espacio de Actualizacién

El espacio de actualizacion lo desarrolla el(a) asesor(a), complementa el contenido tematico
apoyado en la pregunta ¢ Cual es la importancia de la pregunta como punto de partida para la

investigacion en los nifios y nifias?.

El texto a ser trabajado durante la sesion con las pautas de lectura presentadas anteriormente:
la lectura general, la inmersion en la lectura y la lectura profunda es el siguiente. Este ejercicio

serd el segundo punto a desarrollar en la memoria de la sesion presencial (S006).

Manjarrés y Mejia. La pregunta como punto de partida y estrategia metodoldgica. Bogota.
Pp. 20-22. Ver
en:http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat13/sub2/index.htmi
#/22/zoomed

Seleccion de la pregunta de investigacion. Las preguntas de los nifios, las nifias y los jovenes
pueden ser de caracter descriptivo, comprensivo, explicativo o propositivo, del objeto de estudio;
es decir, en términos generales las preguntas de investigacion infantiles y juveniles buscaran
resolver el qué, como, por qué, cual, cuales, donde, entre otras, del fendmeno de interés; pero
para ello es necesario desarrollar una etapa de sensibilizacion a la importancia de investigacion
en su proceso formativo.
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La mayoria de las preguntas que inicialmente formulard nuestro grupo de investigacion
posiblemente seran vagas e imprecisas. Si no las reelaboramos y reformulamos se dificultara el
disefio de una ruta metodologica (o trayectoria de indagacion, en los términos de la guia arriba
mencionada. Por esta razén, se requiere precisar algunos criterios que permitan seleccionar
colectivamente la pregunta a partir de la cual trabajemos en adelante.

Si le podemos dar una respuesta en la que estamos de acuerdo colectivamente, dificilmente
podemos seguir trabajando en ella para convertirla en pregunta de investigacion. Intentemos dar
respuesta a las preguntas que cada uno de los miembros del grupo formuld. Si obtenemos
facilmente la respuesta es muy probable que estemos frente a un interrogante que no requiere un
proceso de investigacion para resolverlo; o frente a otro que, quiza, con solo comentarlo entre
nosotros o con otros, encontremos la respuesta. Si la respuesta es un simple si 0 no, es posible
que no sirva a nuestros objetivos.

Algunas de las preguntas formuladas por los nifios (as) y jovenes pueden responderse de esta
manera, por ejemplo, ¢es posible saber el estado nutricional de los estudiantes de nuestra
comunidad educativa? La respuesta seria que, efectivamente, si es posible conocerlo y ahi
termina su resolucion. Sin embargo, si preguntamos ¢cual es el estado nutricional de los
estudiantes de nuestro colegio? El problema a investigar es mas claro y lograr su respuesta
requiere de una investigacion.

Las preguntas pueden orientarse a la solucion o comprension de algin problema de la comunidad,
lo que resulta bastante importante. Sin embargo, la ciencia abre nuevos horizontes y le da lugares
relevantes a objetos de indagacion que aparentemente carecen de aplicacion inmediata. Las
preguntas no deben abarcar problemas muy generales porque como sabemos la investigacion que
vamos a desarrollar tiene recursos limitados y una duracion especifica. Los criterios mencionados
ayudan a que acompafiemos a nuestro grupo a precisar cuales preguntas son mas Utiles para
encontrar aquella que le servira de base para plantear nuestro problema investigativo.

Determinar si la o las preguntas seleccionadas son preguntas de investigacion El grupo debe
avanzar un paso mas con su pregunta seleccionada para saber en qué medida ella es una pregunta
de investigacion. Para esto, es necesario analizarla teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: 1. La pregunta debe ser transformadora; debe implicar cambios en la calidad de
vida de los habitantes de una regién o de una comunidad. 2. La pregunta debe permitir la solucién
de problemas existentes en los contextos, transformando o modificando las situaciones
problematicas. La pregunta debe aportar conocimiento nuevo. Eso significa que los
investigadores especialistas en el tema deben reconocerla como tal. 4. Pero no siempre es ese el
caso. Para quienes se estan formando como investigadores, lo importante es que los resultados de
su investigacién aporten para ellos o su comunidad algo atil o novedoso.

73




El segundo proposito de esta actividad de formacion es la conformacion del grupo de
investigacion durante el taller de la pregunta; implementado a partir de las siguientes actividades
segun lo definido en la Guia de la investigacion y la innovacion arriba citada:

Actividad 1. Los grupos de investigacion. EIl grupo se define por las personas que se reunen
con un propo6sito comdn, las cuales trabajan en forma asociada, coherente y coordinada para
conseguirlo

Actividad 2. Conformacion de grupos de investigacion. Para organizar un grupo de
investigacion, es necesario:

1. Identificar amigos o compafieros con los cuales se comparten intereses comunes.

2. Ponerle un nombre, para que sea facilmente identificable; el nombre puede sugerir algo
relacionado con el problema que se va a investigar.

3. Establecer los compromisos de cada miembro.

4. Acordar las normas que orientaran el trabajo del grupo; ello permitira ordenar las acciones,
asignar responsabilidades y organizar el trabajo.

5. Definir un cronograma y un horario de trabajo.

6. Asignar roles a cada miembro del grupo de investigacion.

Actividad 3. Registro del grupo de investigacion en la Comunidad Fractus

Una vez conformado el grupo de investigacion continuamos con la formulacion de la preguntas
de investigacion.

Actividad 1. Las preguntas de investigacion

Actividad 2. Oleada de preguntas

Actividad 3. Seleccionar una o varias preguntas

Actividad 4. ;Nuestra pregunta serd una pregunta de investigacion?

Con estas actividades se conforma el grupo de investigacién en el aula e inicia la dindmica
de la formulacién de las preguntas, para llegar posteriormente al planteamiento del problema de

investigacion que finaliza en la Actividad No.2.

3.1.2.2.3. Produccion de saber y conocimiento.

Los grupos de investigacion con el apoyo de sus maestros(as) acomparantes, finalizado el
taller registraran en las bitacoras: bitacora (B001) La conformacion del grupo Fractus; bitacora
(B002), La pregunta de investigacién ubicadas en la Comunidad Fractus, AVA de los

estudiantes, etapa No. 1y 2 respectivamente.
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Diligenciamiento del formato 001 Registro del Equipo Pedagogico Institucional. EI asesor
registra lo referente a la asesoria al grupo de investigacion en el Formato de seguimiento — visita
FRACTUS (S002) y al desarrollo de la actividad de formacion en la Memoria (S006).

Una vez finalizada esta actividad, el o los maestros(as) asignados para escribir la memoria la
cargan en Wiki institucional y provincial donde ser4 compartida a todos los miembros de la
comunidad Fractus, con el propdésito de que se apropien de los desarrollos del Proyecto y la

complementen propiciando con ello los procesos de produccion colaborativa entre sus miembros.

3.1.2.2.4. Apropiacion social del conocimiento. Plenaria del Equipo Institucional. Tiempo

sugerido 60 minutos

La plenaria es el corazén de la dindmica del trabajo del EPI con el(a) asesor(a) en la
institucion; se recomienda hacer el mejor esfuerzo para que confluyan las voluntades, saberes y

recursos para que este ejercicio arroje los mejores resultados.

Se sugiere que todo el equipo pedagogico este presente durante la plenaria. Aungue tengan
tareas diferentes, en este momento todos compartiran las reflexiones de cada uno de los grupos en

los cuales se organizo el EPI.

El EPI, desde el comienzo debe tomar conciencia de que el Proyecto Fractus es un esfuerzo
de un equipo institucional y que cada miembro desde su saber y conocimiento, y acciones
contribuye al fortalecimiento de la propuesta de investigacion, porque incide en el ejercicio al

interior del aula, como en el trabajo de las areas y en la organizacion institucional.

Los asesores comparten con el Equipo Pedagogico Institucional —EPI- el memorando de
ferias infantiles y juveniles de CT+I institucionales, provinciales y departamentales 2015 y se
aclara las dudas que surjan. EI mismo, se divulga en el Blog de apropiacion donde los maestros y

maestras encontraran toda la informacion que se requiere para participar en estos espacios.

La plenaria cierra con la manifestacion de las motivaciones, expectativas, sentimientos de los
diferentes actores que les ha generado la experiencia de comenzar a participar en el proyecto

Fractus.
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3.1.2.2.5. Compromisos, acuerdos y seguimiento

Este es el tiempo asignado para la organizacion del trabajo posterior, en los cuarenta y cinco
dias restantes para culminar con las acciones pendientes tiene lugar en el AVA Maestros.

En la Memoria S006 se registran los compromisos para que el asesor a la institucion y los
maestros(as) pueda hacerle un seguimiento a las actividades, tiempos y responsables. Entre los
compromisos y acuerdos para dar continuidad y complementar los espacios de formacion

presencial se encuentran:

e Ahondar en el entusiasmo y las expectativas del grupo de maestros, maestras y estudiantes
sobre el Proyecto Fractus, para ir conforméandose el equipo pedagdgico institucional (EPI)
a través de la interaccién de los diferentes interesados. Esta organizacion queda plasmada
en el Formato de inscripcién EPI S001.

e Finalizar los ejercicios propuestos en el taller de la pregunta como punto de partida y
estrategia metodologica.

e Construir la agenda de trabajo para la distribucion de responsabilidades para desarrollar
las 12 horas de trabajo, 2 horas semanales para dar cumplimiento con los propositos de
esta actividad de formacion.

e En su rol de maestro(a) acompafiante coinvestigador, diligencie los instrumentos de apoyo
a la sistematizacion.

e Desarrollar las actividades posteriores de formacion virtual en el AVA Maestros y en la
comunidad virtual.

e Asignacion de las lecturas para la proxima actividad de formacion.

3.1.2.2.6 Evaluacion

El(a) asesor(a) mostrara al EPI el Formato de covaloracion de la Unidad Pedagogica
Integrada — UPI- G002 y el G001 formato de asistencia de eventos, los diligencian
conjuntamente en el Sistema de Evaluacion Permanente —SISEP- y les anexan los registros

fotogréaficos.
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La covaloracion es un ejercicio abierto en el que cada actor ayuda con su percepcion sobre el
trabajo de los otros y de si mismo. Es un ejercicio reflexivo, dialdgico y abierto para construir
entre los diferentes participantes, elementos de autobservacion, configuracion y nuevas

adaptaciones para el mejoramiento de los mismos procesos.

3.1.2.3. Acciones Posteriores /Formacién Virtual

Como el nombre lo dice, son las acciones que desarrollardn maestros(as) y asesores después
de la sesion presencial, en el AVA Maestros, para cumplir con el propdsito de formacion. Son las
siguientes:

e Formacion colaborativa en el Foro virtual provincial, que complementa la formacion
presencial. Visionar el video Caracoleando vinculo:

https://www.youtube.com/watch?v=68VmUURBIVk. Y compartir con los

participantes:¢Qué inquietudes y expectativas les genera a la comunidad el

proyecto Fractus?

e Produccion de saber y conocimiento virtual:
o Producir colaborativamente en la Wiki institucional y/o provincial y
complementar la memoria de la sesion presencial (S006).
o En el Repositorio de maestros(as) se archivara la produccién de estos actores y la

del EPI para que pueda ser consultada por todos loe miembros de la Comunidad
Fractus.

e Apropiacion social. Consultar en el Blog y leer el memorando del circuito de ferias 2015,
arriba sefialado y el documento Las ferias infantiles y juveniles de CT+I como espacios de
formacion y apropiacion social de Colciencias:
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat9/sub1/files/assets/d
ownloads/publication.pdf.

e Autoformacion: Desarrollo de las lecturas para la segunda actividad de formacion. El
Problema de Investigacion que se despliega en el texto, Xua, Teo y sus amigos se

agrupan, formulan preguntas y se plantean problemas de investigacion. Guia de la
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https://www.youtube.com/watch?v=68VmUURB9vk
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat9/sub1/files/assets/downloads/publication.pdf
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat9/sub1/files/assets/downloads/publication.pdf

investigacién y de la innovacion del Programa Ondas y el documento Fractus que explica

la ruta metodoldgica de la estrategia 3.

e Acompafiamiento virtual para hacer seguimiento a los compromisos y acuerdo, a los
procesos de autoformacion y: 1. Motivar la participacion en el Foro Virtual Provincial.
2. Dinamizar la consulta y la alimentacion del Blog de apropiacién social de

conocimiento. 3. Promover la produccion colaborativa en la Wiki.

Con estas acciones culmina la ACTIVIDAD No. 1 de autoformacion, formacion colaborativa,
producciodn de saber y conocimiento y apropiacion social que tiene lugar durante primera UPI: la
convocatoria.

78




3.2 ACTIVIDAD NO.2 DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVO,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIAL: EL
PROBLEMA DE INVESTIGACION

Esta actividad de autoformacion y formacién colaborativa tiene lugar durante la UPI 2 El
problema de investigacion.

3.2.1. PROPOSITOS

e Acercamiento a la IEP y a la Ruta Metodologica y Pedagogica del proyecto Fractus.
e Formar a los estudiantes y maestros(as) en el problema de investigacion.
e Consolidar el Equipo Pedagdgico Institucional -EPI-y los grupos de investigacion de aula.

3.2.2. ESPACIOS DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIAL

3.2.2.1. Autoformacion y/o acciones preparatorias

Previo al encuentro presencial asesores, maestros y maestras han leido los siguientes documentos

ubicados en el AVA Maestros de la Comunidad Fractucs:

e Manjarrés, Mejia y Giraldo. Xua, Teo y sus amigos se agrupan, formulan preguntas y se
plantean problemas de investigacion. Guia de la investigacion y de la innovacion del
Programa Ondas. Colciencias, 2007, 43 paginas.
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat7/sub3/index.html

e Martinez, A. L. Manjarrés, M.E y Mejia, M.R Documento Fractus Ruta Metodologica y
Pedagogica Proyecto Fractus. FITEC. 2015.

La pregunta orientadora para la lectura de dichos documentos es ¢Cual es el lugar del
maestro y maestra en la propuesta del Proyecto Fractus? Pregunta que catapulta a este actor a
pensarse como ese adulto acompafiante de los grupos de investigacion que requiere el proyecto y

como actores investigadores en la escuela.
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Cuando realice las lecturas recuerde seguir las pautas recomendadas en la Actividad No. 1,
registre en su Cuaderno de notas siguiendo la Guia e instructivo S005, las inquietudes,

reflexiones que le generan las lecturas y las respuestas a las preguntas orientadoras.

3.2.2.2. Formacion colaborativa en la institucién educativa. Tiempo sugerido 6 horas

3.2.2.2.1. Recuperacion del espacio de autoformacion. Tiempo sugerido 90 minutos.

El(a) asesor(a) inicia el espacio de formacién colaborativa dando un saludo de bienvenida a
los participantes, reconociendo a los miembros integrantes del Equipo Pedagogico Institucional.

Revisa los compromisos, tareas y seguimiento realizados previamente de manera virtual.
Retoma los comentarios realizados por la Comunidad Fractus en el foro virtual, sobre el video
Ondas Caracoleando y la pregunta orientadora ¢ Cual es el lugar del maestro y maestra en la

propuesta del Proyecto Fractus?

Continua con la presentacion de los propoésitos de la actividad a realizar y asigna al o los
maestros(as) para que realicen la memoria de toda la avtividad presencial, quien o quienes seran

los responsable, posteriormente de subirla a la Wiki.

La recuperacion de las lecturas y videos asignados, segun las pautas sefialadas y de las

respuestas de los maestros(as) a la pregunta orientadora se realiza siguiendo las siguientes pautas:

El(a) asesor(a) aborda las lecturas propuestas en el proceso de autoformacion; solicita a los
maestros(as) compartir sus apuntes del cuaderno de notas sobre los textos leidos, y retoma las
inquietudes y reflexiones que suscitaron dichas lecturas.

De los documentos leidos, el asesor hace una sintesis de la Ruta Metodoldgica y Pedagdgica

del Proyecto Fractus constituida por 9 UPI:

UPI 1: La Convocatoria del Proyecto Fractus a las instituciones educativas.
UPI 2: El problema de investigacion.

UPI 3, La IEP apoyada en NTIC en la escuela.

UPI 4, Formandonos para producir saber y conocimiento.

UPI 5, Empoderandonos con la apropiacion social de la ciencia y la tecnologia.
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UPI 6, Construir curriculo desde nuestra practica

UPI 7, El conocimiento una produccion colectiva. La interdisciplinariedad, una busqueda.
UPI 8, Apropiacion social de la experiencia de Introduccir la IEP apoyada en NTIC en las
practicas curriculares institucionales.

UPI 9, Explorando lo virtual y lo digital en las practicas curriculares.

Solicita a los miembros del EPI que en su Cuaderno de notas defina los conceptos que
encierran las UPI y los espacios de formacion que las constituyen, de acuerdo a lo arriba
planteado e invita a una plenaria para construir colectivamente las sintesis de la ruta

metodoldgica y pedagdgica de Fractus y sus dindmicas temporales y espaciales.

Las 6 actividades de autoformacion, formacion colaborativa, produccion de saber y
conocimiento y apropiacion que conforman la estrategia 3 tienen lugar en el desarrollo de esta

actividad.

3.2.2.2.2. Espacio de Actualizacion. Tiempo sugerido 60 minutos.

El espacio de actualizacion lo desarrolla el(a) asesor(a), complementa la reflexion
pedagogica con las pregunta orientadora ¢ Cuales son los retos del maestro y maestra para
introducir la 1EP en la escuela? apoyada en un el texto El maestro y la maestra en Fractus
gue encuentra a continuacién para ser trabajado durante la sesidn con las pautas de lectura
presentadas anteriormente: la lectura general, la inmersién en la lectura y la lectura profunda.

Ejercicio que se registra en la Memoria (S006).

Martinez, Manjarrés y Mejia. El maestro y la maestra en Fractus. Bogot4, 2015. En prensa.

Se anexa documento completo.

La IEP apoyada en NTIC ubica al maestro en dos planos, el construido social y politicamente a
través de la historia, como profesional cuyo campo de saber es la ensefianza y como investigador
gue produce un saber en dos dimensiones: la que produce con los nifios, nifias y jovenes a partir
de las preguntas de estos, y la referida a las preguntas que a €l le surgen del proceso que
acompafia. En esta perspectiva, maestras(os) son protagonistas importantes en el propdsito de
acompariar pedagogicamente la formacion de estos menores investigadores, de fortalecer la

relacion escuela-comunidad y por ende de incidir en la calidad educativa.>

53 Ondas, una experiencia significativa. Pag 29.
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La IEP apoyada en NTIC reconoce a maestras(os), al igual que a las nifias, nifios y jévenes, como
productores de preguntas sobre la realidad, gestores de comprensiones sobre esas realidades,
investigadores para generar saber. Por ello considera que la teoria es parcial y lo que el actor de
practica realiza es una puesta en escena de sus acciones vividas, en donde ahora se reconoce
como actor y lo cuenta no a manera de cronista de algo que paso, sino mediante una recreacion y
una enunciacion que construye su vida y se pone en juego a través de este ejercicio. A su vez, las
maestras(os) son generadoras(es) de preguntas y acomparian el transito a formular estas preguntas
como indagacion.

Asimismo se les reconoce como profesionales que, en el acompafiamiento, hacen del
conocimiento un acontecimiento en el que la préactica investigativa es la que direcciona el
ordenamiento espacial y temporal. Los tiempos que se destinan a diversas actividades, los cortes,
el modo de utilizarlos, los espacios que se ocupan, van estructurando significaciones especificas
que cruzan las practicas que se desarrollan.

De otro lado, son co-equiperos de nifias, nifios y jovenes, pues encuentran “la diferencia entre
hablar al educando y hablar con el educando”, como lo sefiala Freire®, situacion que ubica al
maestro en la impronta de romper con la pasividad a la que se ha llevado tradicionalmente a los
estudiantes, cuando las decisiones de todo orden —pedagdgicas, politicas, académicas, afectivas,
etc.— son tomadas unilateralmente por los maestros(as).

Las busquedas que han realizado los maestras(os) en Ondas —a partir de las investigaciones
realizadas con los grupos de investigacion— empiezan a trastocar las formas como se producen
los conocimientos. Busquedas en las que también se han comprometido otros maestras(os) desde
el Movimiento Pedagdgico® y la Expedicion Pedagdgica®®. Ellos y ellas, conciben que en la
investigacion se produce conocimiento, se va mas alla de transmitirla, de transferir contenidos a
nifios, nifias y jovenes. Asi, investigar es posibilitar que los grupos de investigacion infantiles y
juveniles desarrollen su curiosidad, haciéndola cada vez mas critica, produzcan conocimiento en
colaboraciéon con su maestra(o). Para fomentar una cultura ciudadana de CT+l lo anterior
reafirma la investigacion en Ondas como una estrategia pedagogica del Programa y no como un
fin en si misma.

La estrategia de formacion esta encaminada a los maestras(os) que tomaron la decision de
vincularse al Programa como acomparfiantes de los grupos de investigacion durante todo el
proceso investigativo y en las actividades conexas o complementarias de ello, razon por la cual se
propone fortalecer el proceso de acompafiamiento/coinvestigacion.

En ese orden de ideas, la investigacion en la IEP apoyada en NTIC es la mediadora en la
interaccién nifio(a)-adulto(a) y en particular, nifio(a)-maestro(a), mediacion que se realiza en
relaciones de acompafiamiento y coinvestigacion. La formacion de maestras(os) del Programa a
corto plazo tiende a fortalecerles en dicha funcién. En el mediano y largo plazo se mueve en el
horizonte de transformar estructuras educativas y sociales para hacer posible la investigacion
como estrategia pedagogica, y a través de ello aportar en la construccién de una cultura
ciudadana de la CT+I.

5 Freire, Paulo. Cartas a quien pretende ensefiar. Buenos Aires. Siglo XX | Editores. 2002.
55 Movimiento que en su expresion magisterial fue liderado por FECODE desde 1982.
% En viaje por las escuelas colombianas desde 1999 a la fecha.
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Lo anterior aboca a una resignificacion de la relacion pedagogia-investigacion, frente al para qué,
el qué y el como ensefiar-acompafar cuando la investigacion es una estrategia pedagogica, y esta
actividad se potencia cuando se realiza colectivamente, se constituyen comunidades de
aprendizaje, y cuando estos grupos se articulan en redes.

El(a) asesor(a) continua el desarrollo espacio de de actualizacion con el desarrollo del taller
el problema de investigacion propésito de la Actividad No.2, en el cual participa el grupo de

investigacion en el aula.

Para ello se desarrolla el taller No.2: El problema de investigacion.

Actividad 1. Descripcién del problema de investigacion

Actividad 2. Identificar qué otro grupo humano o ecoldgico beneficia la solucién del problema.
Actividad 3. Delimitacion del problema de investigacién

Actividad 4. Inscripcion del problema a la convocatoria Fractus. Bitdcora BO03

3.2.2.2.3. Produccion Social del conocimiento.

La produccidn social del conocimiento sobre el problema de investigacion la desarrolla el
grupo de investigacion de aula con el acompafiamiento del asesor(a). Este trabajo se registra en la
Bitacora No. B003 Superposicion de las ondas en Fractus, el presupuesto en la B004 y el Disefio
de trayectorias de Indagacion en Fractus en la BO05. Al finalizar complementan el

diligenciamiento del formato 001 Registro del Equipo Pedagogico Institucional.

El asesor registra en el formato de la memoria (S006) lo referente al desarrollo de esta
actividad de formacion y los acomparia con registros fotograficos. El o los maestros(as)
asignados para escribirla la cargan en Wiki institucional y provincial donde sera compartida a
todos los miembros de la Comunidad Fractus, con el proposito de que se apropien de los
desarrollos del Proyecto y la complementen propiciando con ello los procesos de produccion

colaborativa entre sus miembros.

El resultado esperado es el problema de investigacion planteado siguiendo la propuesta del
taller.
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3.2.2.2.4. Apropiacion Social del conocimiento. Tiempo sugerido 90 minutos.

En esta plenaria el(a) asesor(a) organizara el EPI y se asignaran los roles de sus participantes:

Asignacion de roles pedagdgicos

La organizacion del EPI es fundamental para obtener un buen desempefio en el proyecto

Fractus, y para ello es primordial conocer las diferentes funciones y responsabilidades de sus

integrantes; con la rotacion de las diferentes tareas entre sus miembros.

A continuacion la descripcion de los roles pedagdgicos en el Proyecto Fractus:

Maestro(a) lider institucional. Es el interlocutor del asesor(a) Senior en la
Institucidn, apoya la citacion y organizacion del EPI, convoca a las reuniones
semanales de este equipo que tendran lugar entre las jornadas presenciales, y coordina
a los maestros(as) lideres encargados de las diferentes estrategias, el seguimiento y
cumplimiento de los diferentes compromisos y acuerdos pactados en cada UPI.
Maestro(a) lider de SISEP y de lo virtual. Se selecciona un responsable para las
actividades que son soportadas en la comunidad Fractus; ademas de ser el interlocutor
del Asesor(a) Senior y organizador del acompafiamiento virtual al EPI, negocia con
los maestros la asignacion rotativa de las responsabilidades para la dinamizacion de
cada una de las herramientas (blog, wiki, foro, redes, ovas) y les da soporte para su
uso. ElI Maestro(a) lider SISEP y de lo virtual coordina y garantiza el
diligenciamiento de los formatos sefialados en el aparte de Evaluacion en los espacios
virtuales y presenciales y el proceso de covaloracion al finalizar cada sesion
presencial.

Maestro(a) lider de cada una de las herramientas. Responsable(s) del desarrollo y
de promover el acceso Y la participacion de cada herramienta, ellas son: el foro virtual,
la wiki y el blog y responsable(s) del disefio de los Objetos Virtual de Aprendizaje o
Recursos Digitales Abiertos.

Maestro(a) acompafiante coinvestigador. Es un maestro investigador que como su
nombre lo dice, acompafia a un grupo de nifios(as) y jovenes que van a realizar la
investigacion y, por tanto, no es quien la realiza; comprende que los productores del
saber y del conocimiento les corresponde a los estudiantes y ayuda al grupo para que
determinen los temas y las preguntas de la investigacion. EIl maestro y maestra
comunica al EPI el nombre del estudiante vocero o representante que hara las veces
de lider del grupo de investigacion de aula.®’

57 Manjarrés, M.E. y Mejia, M.R., Xua y Teo y sus amigos se agrupan, formulan preguntas y se plantean problemas de investigacion. Guia de la
investigacion y de la innovacion del programa Ondas. Colciencias. 2008, pagina 21.

84




Cerrada esta dinamica y consolidado el equipo pedagdgico institucional, el(a) asesor(a)
confirma la participacion e inscripcion de los maestros y maestras interesadas en el proyecto
Fractus y posteriormente, cada integrante se presenta informando sobre: su formacion académica,
cargo en la institucion, &rea, tiempo de trabajo, expectativas con el proyecto Fractus,

conocimiento y recorrido en el programa Ondas.

Asimismo, identifica a maestros(as) acompariantes/ coinvestigadores del grupo de
investigacion del aula luego de haber sido aclarados los compromisos de participar en el proyecto
Fractus®®. En un segundo momento, el grupo de investigacion de aula socializa los avances en la
organizacion y en el planteamiento del problema (Etapa No. 1y 2 de la ruta metodoldgica de la
IEP) y recibe retroalimentacion del EPI.

El proposito es presentar al equipo pedagogico el problema de investigacion para que el EPI
conozca la temética de la problematica e inicien los contactos, si no se han hecho, con maestros,

maestras, expertos en las areas pertinentes a la problematica planteada.

3.2.2.2.5. Compromisos, acuerdos y seguimiento

Este es el tiempo asignado para la organizacion del trabajo posterior, en los cuarenta y cinco

dias restantes para culminar con las acciones pendientes.

El maestro o la maestra lider de la institucion construyen de manera conjunta con los otros
integrantes la agenda de trabajo para la distribucion de responsabilidades y compromisos para
Ilevar a cabo en las 12 horas de trabajo, 2 horas semanales para dar cumplimiento con los

propositos de la formacion en Fractus.

Esta organizacion queda plasmada en la Memoria de la sesion presencial realizada en la
institucion para que el maestro(a) lider de la institucion pueda hacerle un seguimiento a las

actividades, tiempos y responsables.

Entre los compromisos y acuerdos que se realizan durante este espacio para concluir cada

actividad de formacidn son los siguientes:

% Ampliar en Manjarrés, M.E y Mejia, M.R., Caja de Herramientas para maestros y maestras Ondas, Colciencias, 2013. paginas
41a51
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a. Finalizar los ejercicios propuestos en el taller del problema de investigacion.

b. Consolidar el problema de investigacion e iniciar el disefio de las trayectorias de
indagacion y su presupuesto.

c. Compartir la Memoria de la sesion de formacion (S006) en la wiki provincial.

d. En su rol de maestro(a) acompafante coinvestigador, diligencie los instrumentos de apoyo
a la sistematizacion.

e. Complementan el diligenciamiento del Formato (S001) Registro del Equipo Pedagogico
Institucional.

f. Desarrollar las actividades posteriores de formacion virtual en el AVA Maestros.

g. Asignacion de las lecturas para la proxima actividad de formacion.

El Acompafiamiento virtual en el AVA Maestros tiene como propdsito hacer seguimiento a

los compromisos y acuerdo y a las actividades aqui enunciadas.

3.2.2.2.6. Evaluacion.

El(a) asesor(a) mostrara al EPI el Formato de covaloracion de la Unidad Pedagogica Integrada
— UPI- G002 y el G001 formato de asistencia de eventos, los diligencian conjuntamente en el
Sistema de Evaluacion Permanente —SISEP- y les anexan los registros fotogréficos.

3.2.2.3 Acciones Posteriores /Formacion Virtual

Como el nombre lo dice, son las acciones que desarrollardn maestros(as) y asesores después
de la sesion presencial, en el AVA Maestros, para cumplir con el propdésito de formacion. Son las

siguientes:

e Formacion colaborativa en el Foro virtual provincial. La Investigacion como estrategia
pedagdgica en la escuela. Video: Premio Compartir 2014. Mejor Maestro Angel Yesid
Torres - Mejor Maestro Ondas - Gran Maestro Premio Compartir - YouTube. Pregunta
orientadora: ¢ Cémo el maestro Premio Compartir 2014 desarrolla la Investigacion como

Estrategia Pedagdgica?

e Produccion de saber y conocimiento virtual:
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0 Producir colaborativamente en la Wiki institucional y/o provincial y complementar

la memoria de la sesion de formacién (S006).

0 En el Repositorio de maestros(as) se archivaré la produccion de estos actores y la del

EPI para que pueda ser consultada por todos loe miembros de la Comunidad Fractus.

e Apropiacion social del conocimiento. Dinamizar la consulta y la alimentacion del blog.
Consulte lea el Plegable de la IEP Ondas, Colciencias.

http://www.colciencias.qov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat7/subl/index.html#/

2/ 'y comparta las inquietudes. EI maestro o maestra lider del blog es el encargado de

dinamizar este instrumento.

e Autoformacion: Realizacion de las lecturas para la tercera actividad de formacion que
corresponde a la IEP en la escuela, para ello visionara un video institucional de Ondas y
leerd los lineamientos de investigacion como estrategia pedagdgica, entre otras.

e Acompafiamiento virtual para hacer seguimiento a los compromisos y acuerdo, a los
procesos de autoformacioén y: 1. Motivar la participacion en el Foro Virtual Provincial.
2. Dinamizar la consulta y la alimentacion del Blog de apropiacion social de

conocimiento. 3. Promover la produccion colaborativa en la Wiki.

Con estas acciones culmina la segunda ACTIVIDAD de formacion, autoformaciéon, produccién
de saber y conocimiento y apropiacion social de la Segunda UPI El problema de investigacion.
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3.3 ACTIVIDAD NO.3 DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVO,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO, Y APROPIACION SOCIAL: LA IEP
APOYADA EN NTIC EN LA ESCUELA (ASESOR (A) SENIOR)

Esta actividad de autoformacion y formacion colaborativa tiene lugar durante la UPI 3 La
IEP apoyada en NTIC en la escuela de la ruta metodoldgica y pedagdgica del proyecto
Fractus.

3.3.1. PROPOSITOS
Generales

Apropiar la fundamentacion de la IEP apoyada en NTIC para fomentar cultura ciudadana y
democratica en CT+I y una cultura virtual y digital en la institucion educativa, su propuesta
pedagdgica y su relacion con la practica educativa (contexto, pedagogias fundadas en

investigacién, dimensiones, componentes, aprendizajes y su ruta metodoldgica).
Especificos

e Conocer el contexto que da origen a la IEP, las pedagogias fundadas en investigacion, sus

dimensiones, componentes, y aprendizajes.

3.3.2. ESPACIOS DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIAL

2.1. Autoformacién y/o acciones preparatorias

Los materiales de Autoformacion para la preparacion del maestro(a) seran puestos con

antelacion en el AVA Maestros, Comunidad Fractus.

Para la tercera actividad de formacion, La IEP apoyada en NTIC en la escuela, los textos

para la Autoformacion son:

88

| [< ddl




e Alvarez, M.G. 20010. Préctica curricular e investigacion educativa. Proyecto de
investigacion “Practicas de Gestion Curricular”. Universidad Javeriana. Bogota. Sin

editar.

e Manjarrés y Mejia. Lineamientos de la investigacion como estrategia Pedagdgica. Nifas,
nifios y jovenes investigan. Colciencias. 2012. Capitulo 1 y 1.
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat9/sub4/files/assets/d
ownloads/publication.pdf

e Luque. Manjarrés y Mejia. Sintesis del IEP apoyada en NTIC. Documento Fractus.
Bogota. 2015.

La pregunta orientadora es ¢ Cudles son las 5 ideas mas significativas que fundamentan la
IEP apoyada en NTIC para fomentar cultura ciudadana y democratica de CT+I y una cultura

de lo virtual y lo digital en las instituciones educativas?

3.3.2.2. Formacién colaborativa en la institucion educativa. Tiempo sugerido 6 horas

3.3.2.2.1 Recuperacion de la Autoformacion

El(a) asesor(a) realizar4 metddicamente la siguiente rutina, cuando inicie con el espacio de
recuperacion de la autoformacion: Saluda al EP1 y verifica que estén todos los miembros del

mismo.

Revision de los compromisos, tareas y seguimiento realizados previamente de manera

virtual.

Indaga con el(a) maestro(a) lider del EPI1 y los presentes por el desarrollo del foro virtual
provincial acerca del Maestro Premio Compartir 2014, y recoge las impresiones sobre como el
maestro Angel Yesid se convierte en un maestro que aplica la investigacion como estrategia
pedagdgica.
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Luego presenta los propdsitos de la actividad a realizar y asigna un maestro(a) para que
realice la memoria de toda la actividad presencial, quien sera el responsable, posteriormente de

subirla a la wiki.

Por otro lado es el momento adecuado para compartir entre maestros(as) y el(a) asesor(a) las
inquietudes, dudas, dificultades registradas en el Cuaderno de notas que se manifestaron con el

desarrollo de las lecturas de autoformacion y visionar el video.

El(a) asesor(a) aclara las inquietudes y propicia el intercambio de ideas con el apoyo de la
pregunta que oriento el proceso de autoformacion: ¢Cuales son las 5 ideas mas significativas
que fundamentan la IEP apoyada en NTIC para fomentar cultura ciudadana y democrética de
CT+1 y una cultura de lo virtual y lo digital en las instituciones educativas?

Solicita a cada participante que busque en el cuaderno de notas esas cinco ideas mas
significativas segun su criterio a partir de lo estudiado, para retomarlas en un momento posterior

de argumentacion.
3.3.2.2.2. Espacio de actualizacion. Formacion colaborativa. Tiempo sugerido 30 minutos.

El(a) asesor(a) amplia la presentacion de la IEP con un soporte audiovisual sobre los
contextos de investigacién como estrategia pedagdgica, las pedagogias fundadas en
investigacion, la IEP: sus dimensiones y componentes, la ruta metodoldgica de la IEP y
aprendizajes elaborados en su formacidn con el grupo asesor pedagogico.

Para ampliar la participacion el asesor recomienda leer y analizar la siguiente sintesis,

siguiendo las pautas de lectura (general, de inmersion y profunda):

MANJARRES Y MEJIA. La investigacion como estrategia pedagogica una apuesta por
construir pedagdgicas criticas en el siglo XXI. Praxis y saber. Revista de la UPTC. 2011. Pp.
122-127. Se anexa documento completo.

Las pedagogias basadas o fundadas en investigacion, uno de los enfoques emergentes en el siglo
XX, que son las que nos interesan aca, se dan en un contexto en el cual las grandes
transformaciones actuales del conocimiento, la tecnologia, la informacion y la comunicacion han
sido posibilitadas por procesos investigativos que se han dado desde hace cuatro siglos de la
denominada modernidad y el desarrollo de las ciencias; produciendo, a la vez, la investigacion
como un campo propio de saber y conocimiento, con desarrollos practicos especificos a través de
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la cual se vehiculizan cambios en las diferentes instancias de ella. A su vez, en su interior se han
generado dinamicas de discusion epistemoldgica sobre sus concepciones, paradigmas
investigativos, enfoques, metodologias, que han pluralizado y enriquecido estos desarrollos a lo
largo del siglo XX.

Las caracteristicas y los postulados de la investigacion se comienzan a trasladar a los procesos
educativos en la decada de los ochenta del siglo pasado, en diferentes lugares del mundo,
buscando salidas a la crisis de educacion generadas por los cambios ap6cales que vive la sociedad
emergiendo diversas propuestas y metodologias, asi como la creacion de pensamiento sobre la
problematica, el cual, con sus acumulados, fue elaborando un enfoque que tenia como principales
caracteristicas:

a. El acercamiento al conocimiento, la ciencia y la tecnologia se puede realizar haciendo de la
investigacion una actividad de nifios, nifias y jovenes.

b. En ese sentido, las investigaciones desarrolladas por los nifios, nifias y jovenes requieren de
una propuesta metodoldgica (la del acumulado de la tradicion de la investigacion) que realice el
encuentro entre el conocimiento y el escolar.

c. Esa relacién con la investigacion busca mejorar capacidades, competencias, habilidades de
nifias, nifios y jovenes en ciencias (de acuerdo con la concepcion de educacién y pedagogia que
se tenga).

Para que ello sea posible, es necesario contar con unos docentes formados en la(s) propuesta(s)
que la puedan implementar en sus practicas pedagdgicas cotidianas. Para hacerlo real, desarrollan
metodologias y materiales propios, a través de los cuales se implementan las propuestas de cémo
usar la investigacion para la ensefianza y el aprendizaje. El sustento de las propuestas se gesta en
el acercamiento a una epistemologia de la ciencia, que reconoce actores, mediaciones, posturas, y
otorga sus lugares en coherencia con esas comprensiones.

Fundamentos educativos y pedagdgicos de la IEP

Asumir la investigacion para ser llevada a procesos pedagdgicos requiere también preguntarse
desde el lugar contextual en el cual se le da forma a la investigacién como estrategia pedagdgica.
El ser latinoamericanos nos exigia construir una apropiacion y lectura del problema del
conocimiento, la ciencia, la tecnologia y la innovacion en las particularidades de un mundo en la
cual los procesos tecnologicos en marca significaban también para nuestras realidades la
profundizacién de la desigualdad. Recordemos a manera de ejemplo cémo hay mas redes
telefonicas e Internet en la isla de Manhattan que en toda Africa. Es decir, plantearnos trabajar
con la investigacion exigia sacarla del marco optimista de que es la creadora de este nuevo
mundo y una necesidad universal y escrutar qué significaba eso para hacerlo real en las
particularidades de una reunién como la nuestra.

(...) Por ello era necesario salir de la mirada ingenua de que el asunto era construir y proponer
una metodologia que acercara el mundo de la ciencia e investigacién a las nifias, nifios y jovenes
colombianos. Nuestro asunto era como hacerlo reconociéndonos en un mundo en el cual hacemos
parte de un lugar en el que la distribucidn asimétrica de esos bienes valiosos en la sociedad actual
produce nuevas formas de exclusion, de segregacion y también de dominacion.
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Se trata de tener la certeza de que ese conocimiento, esas tecnologias, esos procesos
investigativos no son neutros, ya que al trabajar con ellos nos encontramos frente a productos
socialmente construidos, y cuando nosotros los convertimos en procesos educativos estamos
haciendo de ellos una interaccion construida con nuevas mediaciones sociales, donde logicas
diferenciadas, y es ahi donde se construye lo publico de este tiempo, y, por lo tanto, es la manera
de entretejer la construccién de las nuevas ciudadanias. Es decir, la realidad nos mostraba
educativamente no de hacer real las reconfiguraciones pedagogicas debido a las transformaciones
en el conocimiento y la tecnologia, sino la necesidad de releerlas a todas como un asunto muy
importante en la reconstruccion de lo pablico y lo politico en estos tiempos en los cuales, como
decia Norberto Lechner, “hay proyecciones pero no proyectos” (2002).

(...) En la misma dinamica, el maestro y la maestra que trabajan con la IEP comprenden las
posibilidades de esas transformaciones y se alimentan de ese ejercicio que realizan con sus
grupos para producir los cambios y transformaciones en la esfera de su practica pedagogica, e
inician la marcha no por una ley o un mandato, sino porque encuentran alli que pueden ser
educadores de otra manera, sin miedo, en blsqueda, sin certezas, pero con la compafiia del grupo
con el cual van reelaborando su practica.(...).

Posteriormente, invita al EPI a su participacion activa en el reconocimiento de los
fundamentos de la IEP, remite al equipo pedagogico a los apuntes realizados en la lectura de la
sintesis sobre los fundamentos de la IEP para que vayan definiendo y escribiendo en el
papeldgrafo, hoja por nucleo tematico, las ideas principales sobre los siguientes aspectos:

a
b

c

Los contextos de investigacién como estrategia pedagdgica

las pedagogias fundadas en investigacion.

La IEP: sus dimensiones y componentes,

d- La ruta metodolégica de la IEP y aprendizajes.

Después de la presentacion del asesor y de la participacion del EPI en el reconocimiento de
las ideas basicas; les solicita que sustenten las 5 caracteristicas mas significativas de la IEP segun
su criterio. Las escriben en el papelografo, organizandolas segun nucleo tematico; las debaten en
el grupo y deciden colectivamente por aquellas que después de un acuerdo sean las caracteristicas

de la IEP maés representativas por consenso general.

El(a) asesor(a) solicita la colaboracion del maestro(a) lider de la herramienta wiki, que
elabore un documento de cinco parrafos que dé cuenta de las caracteristicas de la IEP acordadas

por el EPI para incluirla en la memoria de la sesion presencial (S006).

92




El(a) asesor(a) les aclara a los maestros (as) que la investigacion como estrategia pedagdgica
parte de la experiencia cotidiana y del quehacer diario del maestro(a) en el aula, en la escuela. Por
tal razén, los invita a definir qué es una practica educativa a partir de su experienciay a
describir cuales serian esas practicas. Preguntas que son la puerta de entrada a la organizacién

del taller de sistematizacidn, que inicia con un trabajo personal escritural.

3.3.2.2.3. Produccion de saber y conocimiento. Taller de sistematizacion No. 1. Tiempo

sugerido 60 minutos.

El taller de sistematizacion No. 1 tiene como propo6sito en esta primera fase de acercamiento
entre la IE y el Curriculo, reflexionar y reconstruir las practicas educativas. (Ver ampliacion y

desarrollo en la estrategia No.1).

La Reflexidn para introducir la IEP al curriculo se apoya en las preguntas orientadoras del
taller de sistematizacién No. 1: qué es una practica educativa y a describir cuéles serian esas
practicas: ¢qué es una practica educativa? y ¢ Cuales son las practicas educativas que se derivan

de su quehacer docente?.

2. Luego cada maestro describe su practica educativa el Cuaderno de notas (S004) siguiendo las
instrucciones definidas en la estrategia 1 (ver para ampliar procedimiento)

3. En el aula se realiza el proceso es de produccion colectiva, donde el insumo central es el
registro que se ha hecho en el Cuaderno de notas. Con base en la discusidn colectiva, registre el
Primer Relato en el documento denominado Relato colectivo de la Produccidn institucional
(S005), que se complementa en la plenaria. 4. Revision de los registros realizados en el Cuaderno

de notas, para complementacion y mejoramiento de la descripcién hecha.

Finalizado el tiempo del Taller de sistematizacion No. 1 se continda con la plenaria.

3.3.2.2.4. Apropiacion social. Plenaria del Equipo Institucional. Tiempo sugerido. 90

minutos
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La apropiacion social es el momento en que se encuentra en pleno el EPI y se consolida el

conocimiento elaborado durante el trabajo individual y taller de sistematizacion No. 1.

Se presentan las sintesis de las respuestas a las preguntas del taller de sistematizacion No. 1
las cuales contienen los conceptos basicos sobre curriculo que deben aprenderse en esta Fase, que

complementan los de la IEP apoyado en NTIC.

Se escuchan las diferentes posturas, al finalizar el(a) asesor(a) realiza una sintesis de los
aportes significativos y las tensiones que se evidencian en la discusion, para facilitarle la labor al
maestro(a) lider encargada de escribir la memoria (Formato S006) sobre la actividad de

formacion.

Luego, cada uno de los subgrupos en los que se organice el EPI compartiran su relato y
comentaran cOmo organizaron su texto sobre las practicas educativas a partir de las descripciones

individuales registradas en el Cuaderno de notas (S004)

Produccion Institucional del EP1 S005 denominado: Las Préacticas educativas de mi

quehacer docente en la Institucion Educativa, el cual se nutre con la discusion de la plenaria.

Después, el equipo pedagdgico y el(a) asesor(a) invitaran al grupo de investigacion en el
aula, maestros coinvestigadores y estudiantes a compartir el proceso desarrollado en el
planteamiento del problema, el disefio de las trayectorias de indagacién y su presupuesto. (Etapa

3y 4 de la ruta metodoldgica).

El(a) asesor(a) en este momento es importante mostrarle al EPI como las tres vertientes de
las estrategias 1, introduccion de la IEP en los curriculos institucionales; la estrategia 2, la
investigacion en el aula y la estrategia 3, de formacidn de maestros(as) convergen en este espacio
de la plenaria. Cada uno desde los compromisos y tareas esta demostrandoles a los otros
integrantes del equipo, la importancia y lo particular de su quehacer que nutre, complementa y en
situaciones obstaculizara o sera un conflicto en las dindmicas de los otros, porque los hallazgos o
el trayecto de unos, puede crear desaveniencias conceptuales, confrontaciones tedricas, escollos

que les abriran los nuevos caminos que les traeran en la practica nuevos aprendizajes.
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La apertura a escuchar al otro, de estar atento del proceso de cada uno y del compromiso de
todos con el proyecto, es lo que les permitira constituirse en términos reales en equipo
pedagogico de investigacion de la institucion. Cuando se hace patente los diferentes aprendizajes
de la IEP: el aprendizaje situado, problematizador, de indagacion y colaborativo.

3.3.2.2.5. Compromisos, acuerdos y seguimiento. Tiempo sugerido 60 minutos

Este es el tiempo asignado para la organizacion del trabajo posterior, en los cuarenta y cinco
dias restantes para culminar con las acciones pendientes. Esta organizacion queda plasmada en el
formato S002, para que el maestro(a) lider de la institucion pueda hacerle un seguimiento a las

actividades, tiempos y responsables.

Entre los compromisos y acuerdos para concluir cada actividad de formacidn regularmente

son los siguientes:

e Finalizacion del taller de sistematizacion No. 1 (individual). Revisién de los registros
realizados en el relato, mejoramiento y complementacion de la descripcion hecha de Las

Précticas educativas de mi quehacer docente en la Institucién Educativa
e En su rol de maestro(a) coinvestigador acomparie a su grupo a terminar de disefiar y a
recorrer las trayectorias de indagacion y realizar los registros respectivos, diligencie los

instrumentos de apoyo a la sistematizacion.

e Desarrollar las actividades posteriores de formacion virtual en el AVA Maestros y en la

comunidad virtual.

e Y por ultimo, el(a) asesor(a) plantea al EPI las lecturas de autoformacion para la

preparacion proxima actividad.
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3.3.2.2.6. Evaluacion. Tiempo sugerido 90 minutos.

El(a) asesor(a) mostrara al EPI el Formato de covaloracion de la Unidad Pedagdgica
Integrada — UPI- G002 y el G001 formato de asistencia de eventos, los diligencian
conjuntamente en el Sistema de Evaluacion Permanente —SISEP- y les anexan los registros

fotogréficos..

3.3.2.3. ACCIONES POSTERIORES/ FORMACION VIRTUAL.

Como el nombre lo dice, son las acciones que desarrollardn maestros(as) y asesores después
de la sesion presencial, en el AVA Maestros, para cumplir con el propdsito de formacion. Son las

siguientes:

o Formacion colaborativa en el Foro virtual provincial. El proceso de formacion
culmina con la actividad de un foro virtual provincial: La IEP apoyada en NTIC en la
escuela. Los insumos para esta discusion estd dada por el Video caracoleando. Youtube.
Vinculo: https://www.youtube.com/watch?v=V03CFpWpQnk Pregunta orientadora:

¢ Como puede hacerse posible la IEP apoyada en NTIC en su institucion educativa?
Al maestro(a) lider de la herramienta le corresponde motivar y estar atento a que los

comparieros entren y participen en el foro.

e Produccion de saber y conocimiento virtual:

0 Producir colaborativamente en la Wiki institucional y/o provincial y complementar

la memoria de la sesion presencial (S006).

0 En el Repositorio de maestros(as) se archivara la produccion de estos actores y la del
EPI para que pueda ser consultada por todos los miembros de la Comunidad Fractus.

e Apropiacion social del conocimiento. Dinamizar la consulta y la alimentacion del blog y
compartir las inquietudes. EI maestro o maestra lider del blog es el encargado de

dinamizar este instrumento.
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e Autoformacion: Realizacion de las lecturas para la cuarta actividad de formacion para la

preparacion proxima actividad: Formandonos en la produccion de saber y conocimiento
en la escuela.

e Acompaifiamiento virtual para hacer seguimiento a los compromisos y acuerdo, a los
procesos de autoformacioén y: 1. Motivar la participacion en el Foro Virtual Provincial.
2. Dinamizar la consulta y la alimentacion del Blog de apropiacion social de
conocimiento. 3. Promover la produccion colaborativa en la Wiki. 4. Conozca sobre los
Objetos Virtuales de Aprendizaje.

Conozca sobre los Objetos Virtuales de Aprendizaje: Consultar Objeto Virtuales de

Aprendizaje: http://es.slideshare.net/pablocastell/objetos-virtuales-de-aprendizaje-ova?related=y

realice en su cuaderno de notas un mapa conceptual.

Con estas acciones culmina la tercera ACTIVIDAD de formacion, autoformacion, produccion de

saber y conocimiento y apropiacion social de la Tercera UPI: La IEP apoyada en NTIC en la
escuela.
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3.4.  ACTIVIDAD No.4 DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO, Y APROPIACION SOCIAL:
FORMANDONOS PARA PRODUCIR SABER Y CONOCIMIENTO. (ASESOR(A)
SENIOR)

Esta actividad de formacién se desarrolla durante la UP1 4 Formé&ndonos para producir saber y
conocimiento de la ruta metodoldgica y pedagdgica del proyecto Fractus.

3.4.1. PROPOSITO

General:

Introducir la sistematizacion como una forma de investigar las practicas, sus instrumentos y

su uso en las dindmicas de las estrategias del proyecto.

Identificar las dinamicas curriculares, del conjunto de practicas educativas descritas en el
primer relato.

Especificos:

e Construir los alcances de la sistematizacion y sus objetivos en cada una de las siete (7)
estrategias del proyecto Fractus para el Equipo Pedagogico Institucional —EPI-.

e Definir los planes de trabajo que cada rol asumira en la sistematizacion: equipo
pedagdgico institucional (maestros de las instituciones educativas, nifios, nifias y jovenes.)

e Conocer los instrumentos de sistematizacion.

e Realizar un ejercicio de sistematizacion de las practicas curriculares de la institucion

educativa.
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3.4.2. ESPACIOS DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIAL

3.4.2.1. Acciones Preparatorias/Autoformacion

El equipo coordinador y pedagogico de FITEC previamente ha recibido la formacion sobre el
proceso de sistematizacion en la que se habran establecido los acuerdos y criterios sobre los
recursos humanos, fisicos, técnicos, tecnolégicos, de formacion, econdmicos y alianzas para

llevar acabo la sistematizacion.

En el AVA de Maestros(as) encontraran las lecturas de Autoformacion para estos actores
que apoyaran el desarrollo de la UPI 4: Formé&ndonos para la produccion de saber y
conocimiento, ellas son:
e Ciprian J., Manjarres, M.E y Mejia M.R. Estrategia de sistematizacion del
proyecto Fractus. FITEC.
e Alvarez, B. M.G. 2010. Las précticas de gestion curricular, corazon de la dinamica
de formacion en la escuela. Este texto apoya los procesos de formacién en la

Maestria en Educacién de la Pontificia Universidad Javeriana. Sin Editar.

Al maestro y maestra se les sugiere leerlo con el mismo procedimiento que realiz6 en la
primera actividad de formacion. Anotar en su Cuaderno de notas siguiendo la Guia e instructivo
S005, las preguntas, inquietudes, dudas que le surgieron en el transcurso de la autoformacion.
El(a) maestro(a) desarrolla las lecturas siguiendo los tres niveles complementarios, de lectura
general, inmersion en la lectura y lectura profunda, con la finalidad de responder las preguntas
orientadora: ¢ A que se denomina Practica Curricular?;Qué caracteristicas permiten hacer
distincion de las préacticas Curriculares dentro de las practicas educativas?¢Cuéles son
practicas curriculares institucionales que usted desarrolla como parte de su quehacer docente?

¢ Cudles son comunes y cuales individuales?
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3.4.2.2. Formacion presencial en la institucion educativa. Tiempo sugerido 6 horas.

3.4.2.2.1 Recuperacion del espacio de autoformacion. Tiempo sugerido 90 minutos

El(a) asesor(a) realizard metddicamente la siguiente rutina, cuando inicie con el espacio de
recuperacion de la autoformacion:

1. Saludo de bienvenida.

2. Revision de los compromisos, tareas y seguimiento realizados previamente de manera
virtual.

3. Presentacion de los propdsitos de la actividad a realizar.

4. Asignacion de un maestro para que realice la memoria de toda la actividad presencial,
quien sera el responsable, posteriormente de subirla a la wiki.

5. Recuperacion de las lecturas y videos asignados, segun las pautas sefialadas, y captacion

de las respuestas propuestas frente a la pregunta orientadora.

El(a) asesor(a) inicia con un saludo de bienvenida al equipo pedagdgico institucional.
Revisa que los compromisos y acuerdos de la UPI anterior, La IEP en la escuela se hayan
cerrado de manera satisfactoria. Le solicita al maestro(a) lider del foro realizar una sintesis a las
respuestas dadas en el foro virtual La IEP apoyada en NTIC en la escuela a la pregunta: ¢ Como

puede hacerse posible la IEP apoyada en NTIC en su institucién educativa?

Cerrada la actividad anterior con la revision de compromisos y acuerdos, el(a) asesor(a) pasa
a la presentacion del propésito general y especificos de la UPI 4: Formandonos en la produccion

de saber y conocimiento.

El maestro(a) retoma las ideas, preguntas acerca del tema que les surgieron con las lecturas,
las atiende y les procura darle un sentido y coherencia que plasma en el Cuaderno de notas S005

y las comparte con los compafieros.

El(a) asesor(a) inicia con la indagacion sobre las lecturas efectuadas, puede ayudarse con las
pautas ofrecidas para las lecturas arriba sefialadas: preguntando por los mapas conceptuales

trabajados durante la lectura general realizada a partir del recorrido por los titulos y subtitulos del

|4



capitulo, y la elaboracion de un mapa conceptual que le ayudara a abordar las preguntas
orientadoras: ¢A que se denomina Practica Curricular?¢;Qué caracteristicas permiten hacer
distincion de las practicas Curriculares dentro de las practicas educativas?;Cuéles son
practicas curriculares institucionales que Usted desarrolla como parte de su quehacer

docente? ¢ Cuales son comunes y cuales individuales?

Con la misma dindmica realizada en las anteriores actividades, es el momento para debatir
las preguntas al interior del grupo resaltando aquellos aspectos que consideren importantes para

la produccion de saber y conocimiento, retomando el trabajo individual realizado previamiente.

Finalizado este proceso, el asesor presenta los propdsitos de la actividad a realizar y asigna a
un maestro para que realice la memoria de toda la actividad presencial, quien sera el responsable,

posteriormente de subirla a la wiki.

3.4.2.2.2. Formacion Colaborativa: Espacio de Actualizacién de la apropiacién social.

Tiempo sugerido 30 minutos

El(a) asesor(a) introduce los fundamentos de la sistematizacion como una forma de
investigar las practicas, la ruta de sistematizacion de las siete estrategias de Fractus, sus

instrumentos y medios de almacenamiento.

La sistematizacion, como quedé definida en Ciprian, Manjarrés y Mejia. ‘Lineamientos de la
estrategia de sistematizacion del proyecto Fractus’ (2015), es concebida como una herramienta
fundamental para el proceso de investigacion dentro de la institucion educativa y en el salén de
clase. Por ello, el(a) asesor(a) requiere sensibilizar y convocar a los actores para que al interior
del EPI, propicie interés y voluntad de participacion de sus integrantes en el proceso de
sistematizacion, pues es el componente basico del proceso investigativo, Sine qua non para el

logro de la actividad.

Es imperativo que el EPI comprenda que el proceso de sistematizacion se construye en forma
colectiva para la reflexién de su propia practica y la produccion desde cada uno de los roles que

del proyecto.
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El(a) asesor(a), retoma la lectura de la estrategia de sistematizacion de Fractus y profundiza

sobre:

o Las diferentes estrategias de Fractus, sus objetivos y las actividades de sistematizacion de
cada uno de los actores®, cumpliendo de esta manera con el propdsito de la construccion
de los alcances de la sistematizacion para el EPI.

e Los acuerdos construidos con el equipo FITEC sobre el cruce de la sistematizacion en la

ruta del proyecto Fractus y la implementacion de sus siete (7) estrategias.

Para realizar estas dos actividades, se valdré del cuadro sintesis del proceso de
sistematizacion del proyecto Fractus, ubicado en el documento de lineamientos arriba citado.
Documento basico y necesario para la implementacion de esta actividad de formacion, por esta
razon se debe tener a la mano para el desarrollo de la misma. Y paso a paso el(a) asesor(a) ird

evidenciando a los maestros(as) como se va cumpliendo con cada uno de los propositos.

Las 4 fases de sistematizacion:

Momento pedagégico 0. La planeacion como ejercicio colectivo en FRACTUS

Fase 0 de sistematizacion: Proposito: Registrar la planeacion de la ruta
metodoldgica y pedagogica de FRACTUS para el
desarrollo de las siete (7) estrategias de
implementacion.

La planeacion en FRACTUS

Momento pedagdgico 1 Convocatoria y acompafiamiento para la organizacion de
los grupos de investigacion de aula , la formulacion de preguntas y el
planteamiento del problema

Momento pedagdgico 2. Identificacion de las lineas tematicas de investigacion, su
fundamentacion y el tipo de asesoria.

Fase 1 de sistematizacion: Propdsito:  Registrar  la  organizacion vy

Organizacién de FRACTUS consolidacién del Equipo Pedagdgico Institucional

59 Consultar el cuadro en: Ciprian J., Manjarrés, M.E y Mejia. Estrategia de sistematizacion del proyecto Fractus. FITEC.
Bucaramanga, 2015.
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en las IED durante la de las instituciones educativas beneficiadas y a los

convocatoria grupos de investigacién infantiles y juveniles de

aula, sus preguntas y problemas de investigacion.

Momento pedagdgico 3. acompafiamiento para el disefio y recorrido de las
trayectorias de indagacion en FRACTUS

Fase 2 de sistematizacion: Propdsito:

Formacion de los equipos de e Formar a los equipos de FITEC en la
FITEC, organizacion de la
sistematizacion y registro de
informacion.

sistematizacion como investigacion de las
préacticas en FRACTUS

e Organizacion de la sistematizacion en las
siete (7) estrategias de FRACTUS

e Registro de informacion generada en el
desarrollo de las siete (7) estrategias de

FRACTUS
Momento pedagogico 4. Acompafiamiento para la reflexion y la propagacion en
FRACTUS
Fase 3 de sistematizacion: Propdsito:
Produccion de saber vy e Registro y produccién de informes del
conocimiento de los actores proceso vivido en las siete (7) estrategias de
de FRACTUS 'y su FRACTUS

propagacion
e Propagacion de la produccion de saber y

conocimiento de FRACTUS

Momento pedagdgico 5 acompafiamiento la conformacion de comunidades de
practica, aprendizaje, saber, conocimiento y transformacion en FRACTUS

Fase 4 de sistematizacion: Proposito: Registro de la conformacion de la

. .| comunidad de FRACTUS.
Registro de la conformacion

de la comunidad de
FRACTUS

Cuadro 7: elaborado por los autores
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Las condiciones, fases, y propositos de la sistematizacion, —el para qué, con quién, y el
qué—, y se precisa de manera conjunta las actividades generales, las herramientas y

dispositivos para la sistematizacion.

Definir el quién, qué, para que y en dénde se registra la informacion.

Los instrumentos y las formas de almacenamiento, produccién individual y colectiva en
diversos niveles. Retomar los diferentes registros de sistematizacién como insumo basico
de producciones textuales con posible publicacion impresa y/o digital y en los
documentos expuestos en diversos espacios de apropiacion social del conocimiento a

nivel regional, nacional o internacional.

Los registro juicioso y metodico para obtener los insumos basicos para el andlisis del

proceso de sistematizacién y de investigacion.

Los acuerdos entre los diferentes actores, con el(a) asesor(a) la organizacion de la
informacion y los tipos de registros para facilitar luego el posterior anélisis e
interpretacion de la informacién, momento que se esclarecera en la séptima UPI El

conocimiento, una produccion social colectiva, la interdisciplinaridad, una basqueda.

La definicon de los planes de trabajo que cada rol asumira en la sistematizacién: equipo

pedagdgico institucional (maestros de las instituciones educativas, nifios, nifias y jovenes).

La explicacion a los diferentes actores de la manera como cada uno de ellos abordara el
proceso de sistematizacion de sus préacticas curriculares, segun su lugar en el Proyecto:
o Una sistematizacion sobre el proyecto de aula que aborda con el grupo de
estudiantes en el aula y los maestros acompafantes;
o Otra que realiza con maestros(as) investigadoras que busca la Introduccién de la
IEP apoyada en NTIC al curriculo a través del disefio de la ruta para la

implementacion.
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o Y otra que cuenta sobre el proceso gque vive cada actor en su accién como

investigador, observador y sistematizador.

Se busca mostrar a los maestros y maestras que introducir la IEP en los curriculos de la
institucion educativa a través de la sistematizacion les permitira construir diversas comprensiones
y asumir nuevos modos de aproximacion al conocimiento, lo que le proveera de innovadores

elementos que le transformaran la practica curricular.

El(a) asesor(a), solicita al maestro(a) lider de la wiki elaborar unos péarrafos sintesis sobre el
tema para que el mismo se visibilice en la memoria de la sesidn presencial, como elemento

introductorio y de fundamentacion tedrica de la actividad de formacién No. 4.

Para desarrollar las 4 fases de sistematizacion que se proponen se requiere de la utilizacion
de diversos instrumentos de sistematizacion que se implementan de acuerdo a la necesidad de
produccion que cada una de las 7 estrategias de Fractus. Estos instrumentos se encuentran en el
AVA Maestros (as), ellos son:

Guia e instructivo para llevar el cuaderno de notas S004 que corresponde al registro
personal para cada uno de los actores de sistematizacion, en el que se registra las anotaciones,
comentarios, impresiones, sobre las lecturas desarrolladas teniendo en cuenta las preguntas
orientadoras y acciones de formacion colaborativa, en la que se recuperan los relatos de la
historia personal de los maestros y maestras, desde los aspectos subjetivos, emocionales y de
contexto institucional, social, pedagdgico y cultural y las actividades y sucesos en las que

participa durante el seminario presencial u otros eventos relacionados con el Proyecto Fractus.

El relato colaborativo. Produccion Institucional del EP1 S005, que corresponde al registro

colectivo del EPI. Se desarrolla durante el taller de sistematizacién No. 2.

“Los relatos colectivos son el producto final de las plenarias de los talleres de sistematizacion.
Tienen la funcién de poner por escrito las interpretaciones y reflexiones que el Equipo
Pedagogico Institucional, EPI realiza del proceso de introduccion de la IEP apoyada en TIC al
curriculo de la Institucion Educativa, siguiendo la secuencia de las fases de la estrategia
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definida en FRACTUS para ello. La reflexion que permite consolidar el relato colaborativo.
Produccidn Institucional del EP1 S005 se realiza en forma virtual posterior al taller, para lo cual
se almacenan en el repositorio virtual de maestros de la plataforma virtual de FRACTUS. El
maestro 0 maestra cuya responsabilidad en el EPI es la sistematizacion.

El relato se convierte en un conector entre las anotaciones y reflexiones individuales que se
consignan en el Guia e instructivo para llevar el cuaderno de notas S004 y las elaboraciones
colaborativas que realiza el Equipo Pedagogico Institucional, con lo cual legitima su préactica en
la experiencia de formacion. Ello implica una negociacion y relacion de saberes de los docentes
que integran el EPI, desde el reconocimiento de su practica individual hasta la produccién
colectiva de los relatos para introducir la IEP apoyada en TIC al curriculo”.®°

Las bitacoras virtuales en las que se registra informacién de cada etapa del proceso de
investigacion de los grupos FRACTUS. Son diligenciadas por los nifios, nifias y jovenes con el

apoyo de sus maestros(as) acompafantes quienes reflexionaran sobre el mismo proceso.

En la plataforma virtual de Fractus, AVA Maestros(as) encontraran las 7 wikis provinciales
en las que se subieron las 7 memorias de la formacion presencial en las instituciones educativas

de cada una de las UPI.

La memoria de la sesion presencial (S006) o de la UPI es un instrumento de registro
sistematico y secuencial descriptivo de lo acontecido en los espacios de formacion del seminario
taller presencial de la UPI: autoformacién, formacion colaborativa/espacio de actualizacion,
produccidn de saber y conocimiento, apropiacién social, compromisos, acuerdos y
seguimiento. En las memorias no se consignan interpretaciones ni valoraciones, solamente
descripciones no analiticas o interpretativas de lo sucedido, ni tienen valoraciones del maestro o

maestra que la elabora.

Los 7 blogs de provincia para nifios, nifias, jovenes y maestros y maestras para las instancias
de la Apropiacion Social del Conocimiento y los foros virtuales provinciales que aportaran
visiones complementarias y/o divergentes sobre las tematicas de cada UPI. Recursos virtuales
que propician la construccion de comunidad virtual, ademas de convertirse en material de
sistematizacion, memoria de sesion de formacion (S006) colectiva del proceso que

posteriormente se analizara para clasificar lineas de fuerzay de interpretacion.

 Tomado del documento Fractus Estrategia de Sistematizacion.
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Los formatos SISEP del proyecto Fractus son otro componente de sistematizacion, en el que

se recoge informacion bésica para levantar la linea base, y otra informacién de relevancia para ser
estudiada y confrontada, en tres momentos distintos, inicial, intermedio y final del proyecto
Fractus.

Las valoraciones como parte del proceso formativo reflexivo, son también elementos de
andlisis e interpretacion sobre los cambios o requerimientos de los procesos iniciados a nivel

conceptual, organizacional y/o ambiente institucional.

Los registros audiovisuales, que permiten recoger y observar los encuentros y eventos
significativos para el proceso. Estan mediados por las camaras de fotografia, video, grabacion de
voz (anéloga o digital), computadora, conexidn a Internet, software para edicion de video y
preparacion de presentaciones.

En este contexto, para el ejercicio de sistematizacion de las practicas curriculares de la
institucion educativa de esta actividad de formacion (Ampliar documento de la estrategia Fractus
No. 1 Taller de sistematizacién No. 1 - 7) , se propone recorrer la siguiente ruta general, la cual
debe ser desagregada en cada una de las actividades de formacion de acuerdo a las

particularidades de los procesos:

Recuperacion de las
preguntas sobre la IEP

Lo trabajado é) Reflexion sobre 6
en las UPIS previas Q sistematizacion Q
Recuperacion de textos sobre las Sistematizacion sobre

practicas pedagogicas sus practicas pedagogicas
(Preguntas 1-3)

Sistematizacion de la integracion
de la IEP al curriculo

Imagen 5. Elaborado por los autores.

Esta ruta permite que durante el taller de sistematizacion, el EPI actualiza y profundiza a
través de preguntas orientadoras la integracion de los tres ejes tematicos de Fractus: la
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incorporacion de la IEP apoyada en NTIC al curriculo, el proceso reflexivo formativo y la

investigacion en el aula.

3.4.2.2.3 Produccion de saber y conocimiento. Tiempo sugerido 60 minutos.

El taller de sistematizacion No.2 se desarrolla a través de preguntas orientadora que
persiguen suministrar la relacion entre la sistematizacion y curriculo, como elementos

articuladores de la reflexion. (Ver ampliacién y desarrollo en la Estrategia 1).

Se sugiere el siguiente cuadro para ordenar los registros en el Cuaderno de Notas, bajo el

subtitulo: Practicas curriculares y sus caracteristicas.®!

Practica curricular Aspectos relevantes que la identifican como una practica curricular
identificada®? Caracteristicas pedagdgicas, conceptuales y culturales que se
comparten

El producto de la Fase 2 es el Relato colaborativo. Produccion Institucional del EPI S005:
Practicas curriculares institucionales que desarrollo en mi quehacer docente: comunes e
individuales. EI maestro o maestra lider de sistematizacion ubicaré este documento en el

repositorio de la Comunidad Fractus.

3.4.2.2.4 Apropiacion Social. Plenaria del Equipo Pedagogico Institucional. Tiempo

sugerido 90 minutos.

La plenaria esta dividida en dos grandes intervenciones. La primera, los maestros y maestras
socializan las practicas educativas e identifican las préacticas curriculares en la organizacion

61 Tomado de Alvarez, Manjarrés, Mejia. Lineamientos de la estrategia de introduccién de la IEP apoyada en NTIC al curriculo.
Bucaramanga, 2014. P. 61.
62 Con una (c) sefiale las que son comunes y con una (i) sefiale las que son individuales.
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escolar trabajadas en el taller de sistematizacion. La discusion la dirige el(a) asesor(a) con las

siguientes preguntas directrices:

a. Acuerden como hacer el registro colectivo completo y total y quienes asumiran el
ejercicio escritural en “Relato Colectivo. Produccion Institucional” y titulelo: Segundo
Relato. Practicas curriculares institucionales que desarrollamos en nuestro quehacer

docente: comunes e individuales, para ello se tiene en cuenta:
e Larevision de la produccion colectiva hecha en el Taller de sistematizacion.

e Las preguntas orientadoras que acompafaron el proceso a través de los diferentes
espacios:

o ¢A que se denomina Préactica Curricular?

o ¢Qué caracteristicas permiten hacer distincion de las practicas Curriculares

dentro de las practicas educativas?

o ¢Cudles son practicas curriculares institucionales que ud. desarrolla como

parte de su quehacer docente. Cuales son comunes y cuales individuales.

Las respuestas a estas preguntas contienen los conceptos basicos que se deben aprender en
esta actividad de formacion.

Se escuchan las diferentes posturas y el maestro(a) lider de la wiki continta con la memoria

escrita que recoja las intervenciones.

La segunda parte de la plenaria corresponde a la presentacién del grupo de investigacién de
aula con la trayectoria de indagacion sobre el proceso de investigacion. A partir de la lectura
sobre las trayectorias de indagacion, socializan frente al equipo pedagdgico la bitacora No.4
Definicion de las trayectorias por parte del grupo de investigacion de aula. Lo que permitira que
el EPI pueda colaborar con sugerencias y aportes para el desarrollo de las trayectorias, en
particular, maestro y maestro de las respectivas areas comprometidas con el desarrollo de la

investigacion.

3.4.2.2.5 Compromisos, acuerdos y seguimiento. Tiempo sugerido 60 minutos
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Este es el tiempo asignado para la organizacion del trabajo ulterior, en los cuarenta y cinco
dias siguientes para culminar las actividades planteadas. El(a) asesor(a) presenta los
compromisos pendientes y con ayuda del maestro(a) lider institucional generan una agenda de
trabajo de las 6 horas de trabajo posterior a la sesidn presencial en la escuela y 6 horas para las
acciones preparatorias. En total 12 horas semanales para distribuir tiempo y actividades y lograr
dar cumplimiento con los compromisos y el maestro(a) lider de la institucion pueda hacerle el

seguimiento.

1. Acompafamiento virtual para hacer seguimiento a los compromisos y acuerdo y a las

actividades posteriores aqui enunciadas.

o El maestro(a) acompafiante coinvestigador, diligencia los instrumentos de apoyo a la
sistematizacion.

o Se comparte la memoria de la sesion presencial en la institucién educativa en la wiki
provincial. El maestro (a) lider de la wiki lee algunas de las otras sintesis para obtener
una vision mas amplia sobre las dinamicas llevadas a cabo en otras instituciones, lo que
les permitira confrontar con la propia dinamica de su Institucién.

o Desarrollar las actividades posteriores de formacion virtual en el AVA Maestros y en la
comunidad virtual.

o Asignacion de las lecturas de Autoformacion para la UPI 5 Empoderandonos con la
apropiacion, la ciencia y la tecnologia, documentos que se han venido trabajando desde
las primeras actividades y que se profundizaran en la actividad No. 5. Se trata del manual
de las ferias y los lineamientos de la IEP, en lo concerniente a la apropiacion social de la

ciencia y la tecnologia.

3.4.2.2.6. Evaluacion. Tiempo sugerido 60 minutos

Este es el momento del cierre de la UPI presencial, y se inicia con la Covaloracion de la
UPI Formato de covaloracién de la Unidad Pedagdgica Integrada — UPI- G002 y el G001
formato de asistencia de eventos, en los que se evalUa el trabajo formativo y colaborativo de los
diferentes actores y la asistencia a los mismos. Los diligencian conjuntamente en el Sistema de

Evaluacidén Permanente —SISEP- y les anexan los registros fotograficos.
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3.4.2.3 Acciones Posteriores /Formacion virtual

Las acciones posteriores se llevaran a cabo después de la sesion presencial, a través de

recursos virtuales para cumplir con el proposito de la UPI. Y son las siguientes:

Formacién colaborativa. El proceso de formacién se cierra y profundiza con el foro
virtual: Formandonos para producir saber y conocimiento basado en el Video de Marco Raul
Mejia sobre La sistematizacion como una produccion de saber y conocimiento. Youtube
Programa Ondas. Pregunta orientadora: ¢ Cudles son las dificultades de maestros y maestras

para producir saber y conocimiento en la escuela?

El maestro(a) lider encargado del foro anima para que los compafieros del EPI participen y
estén presentes a las situaciones y condiciones de otros equipos pedagdgicos institucionales, e
intercambien opiniones e ideas.

e Produccion de saber y conocimiento virtual:
o Producir colaborativamente en la Wiki institucional y/o provincial y
complementar la memoria de la sesion de presencial (S006).
o En el Repositorio de maestros(as) se archivara la produccion de estos actores y la
del EPI para que pueda ser consultada por todos los miembros de la Comunidad
Fractus.

o Apropiacion social. Consulta del blog por parte de estudiantes y maestro
acompariante coinvestigador, para iniciar con la preparacion y participacion en las ferias
con los lineamientos del circuito de ferias a nivel departamental y lectura del documento

de la apropiacion de la ciencia y compartir las inquietudes entre los diversos actores.
e Autoformacion: Realizacion de las Lecturas de Autoformacion UPI 5

Empoderandonos con la apropiacion, la ciencia y la tecnologia anteriormente

enunciadas.
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e Acompafamiento virtual para hacer seguimiento a los compromisos y acuerdo, a los
procesos de autoformacioén y: 1. Motivar la participacion en el Foro Virtual Provincial.

2. Dinamizar la consulta y la alimentacion del Blog de apropiacion social de
conocimiento. 3. Promover la produccion colaborativa en la Wiki. 4. Conozca sobre los
Objetos Virtuales de Aprendizaje.

Con estas acciones culmina la ACTIVIDAD No. 4 de autoformacion, formacion colaborativa,
produccion de saber y conocimiento y apropiacion social que tiene lugar durante cuarta UPI:
Forméandonos en la produccion de saber y conocimiento.
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3.5. ACTIVIDAD No. 5 DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO, Y APROPIACION SOCIAL DE LA
QUINTA UPI: EMPODERANDONOS CON LA APROPIACION SOCIAL DE LA CIENCIA
Y LA TECNOLOGIA. (ASESOR(A) SENIOR)

Esta actividad de formacidn se desarrolla durante la UPI 5 de la ruta metodoldgica y pedagogica
del proyecto Fractus: Empoderandonos con la apropiacion social de la ciencia y la tecnologia.

3.5.1. PROPOSITOS
General;

Comprender qué es la apropiacion social de la CT+I, su proposito de fomentar cultura
ciudadana y democratica en estos temas, sus sentidos culturales y las implicaciones en el

curriculo.
Especificos:

e Identificar las préacticas de apropiacion en NTIC, investigacion e IEP.

e Elaborar la presentacion de las etapa 1,2,3 y 4 del grupo de investigacion del aula.(a
partir del formato S020)

o Identificar los espacios de apropiacion social del conocimiento en NTIC, investigacion e

IEP en la institucion educativa

3.5.2. ESPACIOS DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIAL

3.5.2.1 Acciones Preparatorias/Autoformacion

En el AVA Maestros(as) encontraran las lecturas de Autoformacion para maestros y
maestras que apoyaran el desarrollo de la UPI 5: Empoderandonos con la Apropiacion de la

Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion son:
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e Manjarrés, Mejia Ciprian y Martinez, Manual de las ferias infantiles y juveniles de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion como espacio de formacion y apropiacion social.
Lineamientos pedagodgicos del Programa Ondas. Colciencias. 2010. 51 paginas.

http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat9/subl/index.html

e Manjarrés M.E y Mejia, M.R. Lineamientos de la investigacion como estrategia
pedagdgica. Edicion ampliada. Colciencias. 2010. 60-84 péaginas.
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/Ondasfinal/libros/cat9/sub1/index.htm

El(a) asesor(a) responderd virtualmente a las inquietudes que surjan. En su cuaderno de

notas S004 responde las preguntas orientadoras:
o ¢Cudles son las principales caracteristicas de un proceso de apropiacion de la
CT+I para fomentar cultura ciudadana y democratica de CT+1?
o ¢Cudl es la importancia de la apropiacién para el departamento y el pais?

De manera personal e individual cada maestro(a) consignara su criterio con las

argumentaciones correspondientes para sustentar en un momento posterior frente a los demas

comparieros.

Formacion Presencial en la Institucion Educativa. Tiempo sugerido 6 horas

2.2.1. Recuperacion del espacio de autoformacion. Tiempo sugerido 90 minutos

El(a) asesor(a) realizard metddicamente la siguiente rutina, cuando inicie con el espacio de
recuperacion de la autoformacion:

1. Saludo de bienvenida.

2. Recuperacién de los compromisos, tareas y seguimiento realizados previamente de
manera virtual.

3. Recuperacion de las lecturas y videos asignados, segun las pautas sefialadas, y captacion
de las respuestas propuestas frente a la pregunta orientadora, y por altimo,

4. Presentacion de los propdsitos de la actividad a realizar.

5. Asignacion de un maestro para que realice la memoria de toda la actividad presencial,

quien sera el responsable, posteriormente de subirla a la wiki.
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El(a) asesor(a) inicia con un saludo de bienvenida a la comunidad educativa. Revisa que los

compromisos y acuerdos de la UPI 4 se hayan cerrado de manera satisfactoria.

Le solicita al maestro(a) lider del foro realizar una sintesis a las respuestas dadas en el foro virtual
de la UPI 4: Forméndonos para producir saber y conocimiento basado en el Video de Marco
Raul Mejia sobre La sistematizacion como una produccion de saber y conocimiento. Youtube
Programa Ondas. Atendiendo a las preguntas orientadoras ¢ Cuales son las dificultades de un

maestro(a) para ser productores de saber y conocimiento?

Posteriormente, con el apoyo del maestro(a) lider de la institucion explora la lista de los
compromisos Yy advierte el estado de cumplimiento y cierre de la UPI anterior, lo que le servira
para la covaloracion y el diligenciamiento del formato S002 de seguimiento — visita FRACTUS a
la institucion.

Cerrada la UPI anterior, pasa a la presentacion del propdésito general y especificos en la

actividad No. 6 Empoderandonos con la apropiacion de la cienciay la Tecnologia.

El grupo de investigacion del aula presenta el mapa visual sobre el circuito de ferias ante la
comunidad educativa para comunicar las condiciones, categorias de participacion, cronograma y

entrega de documentos para presentarse en las ferias.
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I

Ferias Ferias
Institucionales Municipales
Ferias Ferias
Internacionales Departamentales
Ferias Ferias
Nacional Regionales

Imagen 6: elaborado por los autores

De manera individual, maestros y maestras a partir de lo leido y su experiencia previa, han
construido una concepcién de apropiacion social del conocimiento teniendo en cuenta
actores y espacios que pondran a consideracion cuando se encuentren para debatir en el
espacio de formacién colaborativa, la actualizacién por aquellos aspectos que considere mas

importantes para la caracterizacién de un proceso de apropiacion.

El debate se orienta a partir de las siguientes preguntas: ¢ Cudles son las principales
caracteristicas de un proceso de apropiacion de la CT+I para fomentar cultura ciudadana y
democratica de CT+1? ¢ Cual es la importancia de la apropiacion para el departamento y el
pais?

Solicita al maestro(a) lider de la wiki elaborar los parrafos en la memoria de la sesion
presencial que den cuenta de las caracteristicas de la apropiacion social, para luego subirlo a la

wiki como elemento introductorio y de fundamentacion teorica sobre el tema de la plenaria.
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3.5.2.2.2 Formacion Colaborativa: Espacio de Actualizacion de la apropiacion social.

Tiempo sugerido 30 minutos.

El(a) asesor(a) introduce los fundamentos de la Apropiacion Social de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion (ASCTI): los principios para desarrollar condiciones® y mediaciones

para la ASCT]I, ambitos, lineas de acciones, espacios de ASCTI, lenguajes y medios.

El(a) asesor(a) les hablaré sobre los nuevos retos de educacion en la actual sociedad
colombiana, en el compromiso de formacion de ciudadanos que generen un conocimiento
cientifico y tecnolégico en la resolucion de problemas, con el aprovechamiento de sus

potencialidades naturales, culturales, y saberes regionales.

Tarea constante al interior de la escuela desmitificar la ciencia, sus actividades y productos;
para que nifios, nifias y jovenes y el ciudadano comdn que quiera y sienta interés pueda acceder a
ella, y la trabaje como un recurso de la vida cotidiana y como factor de solucion de problemas.
Con el prop6sito y garantia para que la ciencia y la tecnologia se conviertan en un bien comun
para todos los sectores de la sociedad y que desde el ambiente escolar se trabaje en el
fortalecimiento de las habilidades, capacidades y desarrollo de un juicio critico de los nifios,
nifias y jovenes, conscientes de las diferentes logicas, de los usos y las consecuencias de dichos

recursos tecnoldgicos y su incidencia en el entorno natural y cultural.

El proposito es formar ciudadanos cada vez mas vinculados a sistemas de organizacion de
comunidades de saber y conocimientos, redes y lineas de investigacion, con capacidad de
adaptarse al cambio, y maestros y maestras que incorporan en los procesos pedagdgicos, las

tecnologias de la informacién y comunicacion.

Para que se adquiera cada vez mas el dominio y manejo de las herramientas tecnoldgicas a
través de aprendizajes colaborativos y metodologias de aprendizajes con la capacidad de

preguntarse, plantearse problemas y dar soluciones creativas.
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El(a) asesor(a) sugiere leer al EPI, de acuerdo a las pautas de lectura (lectura general,
inmersion en la lectura y lectura profunda) con la finalidad de complementar la discusion el
documento a continuacion. Las preguntas orientadoras son ¢ Cudles son las principales
caracteristicas de un proceso de apropiacion social de la CT+I1 para fomentar cultura ciudadana
y democratica de CT+I1? ;Cudl es la importancia de este tema para su institucion educativa, el

departamento y el pais?

Se recomienda leer la Estrategia Nacional de Apropiacion Social de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion. Bogota. Colciencias, 2010, 49 paginas
http://repositorio.colciencias.gov.co/bitstream/11146/231/1/ASCTI_EstrategiaNacional%20%20d
e%20apropiacion%20social%20de%201a%20ciencia%2013.pdf. A continuacion una sintesis. Se
anexa el documento de politica.

Estas politicas pretender fomentar la apropiacion social de la CTI en la sociedad colombiana, es
decir, estimular la creacion y consolidacion de espacios para la comprension, reflexién y debate
de soluciones a problemas sociales, politicos, culturales y econdémicos en los cuales la
generacion y uso de conocimiento cientifico y tecnolégico juegan un papel preponderante. Una
efectiva apropiacion social se logra a partir de la convocatoria y movilizacion de los distintos
agentes y grupos que constituyen la sociedad colombiana alrededor de agendas que muestran el
impacto de la CTI en la vida social del pais.

Las actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion son practicas sociales, lo que implica
gue son un asunto que le concierne y en las que participa, activa o pasivamente, la sociedad en su
conjunto. Una democracia auténtica requiere ciudadanos conscientes de las decisiones que
afectan sus vidas. Una sociedad en la que el conocimiento acerca de codmo opera la ciencia y la
tecnologia estd ampliamente distribuido entre la poblacion, abre espacios de participacion activa
de modo que se utilice efectiva y concertadamente. Por tanto, los espacios de aprendizaje y
debate acerca de la produccidn, la validacion y el uso del conocimiento deben hacer parte de la
agenda publica, donde la sociedad tenga la opcion de participar en la discusion de los problemas
y las soluciones del pais.

La apropiacién social del conocimiento es entendida como un proceso de comprension e
intervencion de las relaciones entre tecnociencia y sociedad, construido a partir de la
participacion activa de los diversos grupos sociales que generan conocimiento. Este proceso tiene
las siguientes caracteristicas:

Es organizado e intencionado.

Esta constituido por una red socio-técnica en la que participan grupos sociales expertos en ciencia
y tecnologia, y los distintos sectores que intervienen en la constitucion de estos procesos generan
mediaciones.

Posibilita el empoderamiento de la sociedad civil a partir del conocimiento.
Implica —inclusive en las relaciones méas asimétricas, traduccion y ensamblaje dentro de los
marcos de referencia de los grupos participantes. Apropiacidon no es enajenacion.
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Comprenderlo asi amplia las dinamicas de produccion de conocimiento mas alla de las sinergias
entre sectores académicos, productivos y estatales, incluyendo a las comunidades y a grupos de
interés de la sociedad civil. De esta manera se integran apropiacion e innovacion en un mismo
plano, bajo el principio de construccion social del conocimiento. La apropiacion social del cono-
cimiento es el fundamento de cual- quier forma de innovacién, porque el conocimiento es una
construccion compleja, que involucra la interaccion de distintos grupos sociales (De Greiff y
Maldonado, 2010). La produccién de conocimiento no es una construccion ajena a la sociedad; se
desarrolla dentro de ella, a partir de sus intereses, codigos y sistemas. Por otra parte, la
innovacion entendida como la efectiva incorporacién social del conocimiento en la solucién de
problemas o en el establecimiento de nuevas relaciones, no es mas que la interaccion entre
grupos, artefactos y culturas sociales de expertos y no expertos. La apropiaciéon no es una
recepcion pasiva; involucra siempre un ejercicio interpretativo y el desarrollo de unas préacticas
reflexivas.

OBJETIVO GENERAL

Ampliar la comprension de las dinamicas de produccion y uso del conocimiento, mas alla de las
sinergias entre sectores académicos, productivos y estatales, incluyendo a las comunidades y
grupos de interés de la sociedad civil.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Fomentar la participacion ciudadana en la construccion de politicas publicas en CTI,
fortaleciendo las capacidades de la sociedad para tomar decisiones que contribuyan a la
resolucion de conflictos que involucren conocimiento cientifico tecnolégico.

2 Promover iniciativas de extension y transferencia del conocimiento cientifico y tecnoldgico,
que permitan su efectiva integracion a contextos locales y sociales especificos, y contribuyan al
desarrollo humano de las comunidades involucradas.

3 Favorecer la puesta en marcha de proyectos de comunicacion reflexivos y contextualizados
para la comprension, el didlogo y la formacion de opinion sobre las relaciones ciencia,
tecnologia, innovacion y sociedad.

4 Incentivar el desarrollo de mecanismos de formacion y medicién para generar conocimiento
sobre las diversas formas en que la produccion cientifico tecnoldgica es apropiada en la sociedad
colombiana, por los diversos grupos e individuos que la componen.

3.5.2.2.3 Produccion de saber y conocimiento. Taller de sistematizacion No.3. Tiempo

sugerido 90 minutos.

El asesor(a) cumple el propdsito de identificar las practicas de apropiacion en NTIC e
investigacion en el momento de produccién de saber y conocimiento, a través del taller de
sistematizacion No. 3. Indagar sobre las practicas curriculares que integran la apropiacion, la IEP
apoyada en NTIC. Para ello, el(a) asesor(a) explora sobre las experiencias de investigacion que

han desarrollado en la institucion, por aquellas que contintan en ejecucion y por aquellas otras
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experiencias que han desarrollado en la institucidn sobre nuevas tecnologias de Informacion y

Comunicacion, y por las que se siguen implementando.

El(a) asesor(a) presenta los lineamientos para preparar el taller de sistematizacion No. 3 con
el apoyo de un cuadro que identifica y describe las practicas curriculares apoyadas en NTIC; que
identifique y describa las précticas curriculares apoyadas en investigacion y que identifique y
describa las précticas curriculares de la IEP.%

Descripcion de las Practicas curriculares apoyadas en Investigacion, en IEP y con NTIC

Préctica curricular Préactica curricular Aplicaciones de NTIC en las
apoyada en apoyada en IEP practicas curriculares
Investigacion

Los maestros y maestras realizan la revision de las Practicas curriculares institucionales de
apropiacion, aquellas que usan NTIC y/o que introducen la investigacion y la IEP en sus procesos

a partir de preguntas orientadoras. (Ampliar y desarrollar en la estrategia 1)

Desarrollo del Capitulo 3 del Relato colaborativo. Produccion Institucional del EPI S005:
Aportes y descripciones de la apropiacion social del conocimiento a las préacticas curriculares
Institucionales. Caracteristicas de las practicas curriculares institucionales apoyadas por
Investigacion, IEP y NTIC y sus caracteristicas.

3.5.2.2.3 Apropiacion social. Plenaria del Equipo Institucional. Tiempo sugerido 90
minutos.

En esta ocasion, por la urgencia del tema el grupo de investigacion de aula inicia con la
presentacion ante el EPI con el Informe de investigacion SO03 para la feria, el video de

evidencia acerca de la pregunta, el problema, el proceso y momento de la investigacion.

64 Introduccion de la IEP al curriculo, 2015, pp. 73-74.
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El equipo pedagdgico realiza preguntas, correcciones y sugerencias a los nifios, nifias y
jévenes sobre su exposicion. El maestro coinvestigador y acompafiante presenta a su vez, la
ponencia o escrito del (la) maestro (a) que da cuenta de la relacion de su practica investigativa y
su préctica docente en funcidon de la apropiacion de la IEP y el acompafiamiento a los grupos de

investigacion infantiles y juveniles.

Posteriormente, el(a) asesor(a) convida a la reflexion y da entrada a la discusion al EPI partir
de las preguntas: ¢ Cuales son los aportes de la propuesta de apropiacion social de la IEP

apoyada en NTIC al curriculo de su institucién? Describirlos y enumerarlos.

Y para finalizar el EPI invita a un debate al interior de la institucion educativa, con las
directivas escolares y otros miembros de la comunidad educativa para analizar el impacto del
proyecto de investigacion en la comunidad y pone a consideracion si puede ser propuesta Fractus
para el cambio, si cumple o no con los requerimientos para un proyecto de cambio,
transformacion e innovacion para la regién. Si corresponderia a un proyecto de innovacion,

explicitarse el tipo, ya sea, social, ambiental, pedagdgico y/o tecnoldgico.
3.5.2.2.5 Compromisos, acuerdos y seguimiento. Tiempo sugerido 60 minutos.

Este es el tiempo asignado para la organizacion del trabajo posterior, cuarenta y cinco dias
restantes para culminar con las acciones pendientes. Se sugiere generar una agenda de trabajo con
la distribucion de las 12 horas de trabajo, 2 horas semanales para para dar cumplimiento con los

COmMpPromisos.
Los compromisos son los siguientes:

1. Ensu rol de maestro(a) acompafiante y coinvestigador, diligencia los instrumentos de
apoyo a la sistematizacion.

2. Desarrolla las actividades posteriores de formacion virtual en el AVA maestros y en la
comunidad virtual.

3. El (la) maestro(a) lider de la wiki comparte la memoria de sesion de formacion (S006)
realizada en la institucion educativa en la wiki provincial y responde a las preguntas que

surjan.
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4. Completar o complementar el Taller de Sistematizacion No. 3, elaboracion del Capitulo 3
del Relato colaborativo. Produccion Institucional del EPI S005: Aportes y descripciones
de la apropiacion social del conocimiento a las practicas curriculares institucionales.
Aportes y descripciones de la apropiacion social del conocimiento a las practicas
curriculares Institucionales. Practicas curriculares institucionales apoyadas por
Investigacion, IEP y NTIC y sus caracteristicas.

5. Asignacion de las Lecturas de la Actividad de formacion 6 Construir curriculo desde

nuestra préactica.
3.5.2.2.6 Evaluacion. Tiempo sugerido 60 minutos.

Valoracion de la UPI. La evaluacion de la actividad se realiza a través del formato de
covaloracidn del proceso por parte de los diferentes actores. Este es el momento del cierre, en la
que se evalua el trabajo formativo y colaborativo de los diferentes actores; es un ejercicio abierto

en el que cada actor ayuda con su percepcion sobre el trabajo de los otros y de si mismo.

Por otro lado, esta la apropiacion social con el circuito de ferias. A la institucion educativa y
el EPI el llamado es trabajar de manera mancomunada para que el grupo de investigacion obtenga
su mejor desempefio, colaborar con los registros institucionales de participacion de la feria y de
evaluacion y cumplan con el formato Formato de resumen de la investigacion en FRACTUS
S008.

El(a) asesor(a) mostrara al EPI el Formato de covaloracion de la Unidad Pedagdgica
Integrada — UPI- G002 y el G001 formato de asistencia de eventos, los diligencian
conjuntamente en el Sistema de Evaluacion Permanente —SISEP- vy la asistencia en el formato

G001 formato de asistencia de eventos y los acompafia con registros fotograficos.

3.5.2.3 Acciones Posteriores/Formacion Virtual

Las acciones que se desarrollaran después de la sesion presencial a través de recursos

virtuales para cumplir con el propésito de la UPI, son las siguientes:
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e Formacion colaborativa. El proceso de formacién se cierra con el desarrollo del Foro
virtual provincial con el foro virtual de la UPI 5: Empoderandonos con la apropiacion
de la ciencia y la tecnologia y la innovacion. Para ello observar el video Programa Ondas

Reforestando con la guadua. www.youtube.com/watch?v=InBPkYWAaro Responder a las

preguntas orientadoras: ¢ Cudl es la importancia central de las Practicas curriculares
de apropiacion social? ¢ Cual es el valor formativo que adiciona al curriculo las

practicas curriculares apoyadas en Investigacion, apoyadas en IEP y apoyadas con
NTIC?

e Produccion de saber y conocimiento:

o Wiki provincial (espacio de produccion colaborativa de saber y conocimiento):
El(a) maestro(a) lider sube la memoria de sesion presencial (S006) en la
institucion a la wiki provincial.

o En el Repositorio de maestros(as) se archivara la produccion de estos actores y la

del EPI para que pueda ser consultada por todos los miembros de la Comunidad
Fractus.

e Apropiacion social.

o Debate al interior de la institucion educativa, con las directivas escolares y otros
miembros de la comunidad educativa para analizar el impacto del proyecto de
investigacién en la comunidad.

o En el Blog encontrara las noticias del encuentro con cientificos y de la feria

departamental, organizacién y resultados de las mismas.

e Autoformacion. Realizacion de las Lecturas de la actividad 6: Construimos curriculo

desde nuestras practicas anteriormente sefialadas.

e Acompafamiento virtual para hacer seguimiento a los compromisos y acuerdo, a los
procesos de autoformacion y: 1. Motivar la participacién en el Foro Virtual Provincial.

2. Dinamizar la consulta y la alimentacion del Blog de apropiacion social de
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http://www.youtube.com/watch?v=lnBPkYWAaro

conocimiento. 3. Promover la produccion colaborativa en la Wiki. 4. Conozca sobre los

Objetos Virtuales de Aprendizaje.

Con estas acciones se da por concluido la ACTIVIDAD No. 5 de autoformacion, formacion
colaborativa, produccién de saber y conocimiento, y apropiacién social de la quinta UPI:
Empoderandonos con la apropiacién social de la ciencia y la tecnologia.
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3.6. ACTIVIDAD NO. 6 DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO, Y APROPIACION SOCIAL:
EXPLORANDO LO VIRTUAL Y LO DIGITAL EN LAS PRACTICAS CURRICULARES.
(ASESOR SENIOR)

Esta actividad de autoformacion y formacion colaborativa tiene lugar durante la UPI 9
explorando lo virtual y lo digital en las practicas curriculares de la ruta metodoldgica y
pedagdgica del proyecto Fractus.

3.6.1. PROPOSITOS
Generales:

Identificar los aspectos de la cultura institucional que se modificaron con el uso y
apropiacion de las herramientas virtuales propuestas en desarrollo de la estrategia 1 y como ello

favorece el desarrollo de una cultura de lo virtual y lo digital en la institucion educativa.

3.6.2. ESPACIOS DE AUTOFORMACION, FORMACION COLABORATIVA,
PRODUCCION DE SABER Y CONOCIMIENTO Y APROPIACION SOCIAL

3.6.2.1 Acciones Preparatorias/Autoformacion

Para esta ultima actividad, el EPI no tiene lecturas especializadas sobre el tema, sino que esta
retomando las elaboraciones escriturales que se han ido desarrollando a lo largo del proyecto, con
el proposito de presentarlos a la comunidad, los principales avances y entregas del proyecto
Fractus.

Visionar el video: Educacion 2011. Corea — Finlandia

https://www.youtube.com/watch?v=9Bv_c1kqV|M y realice el siguiente ejercicio:

Cambios en la cultura institucional generados
por la introduccion de las NTIC en los | Herramienta virtuales utilizada
procesos educativo
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Leer el relato sintesis y desarrollar el siguiente cuadro liste las herramientas virtuales que se
utilizaron en el desarrollo de la ruta de formacidn propuesta, describir su uso y los cambios

generados o sugeridos en la cultural institucional.

Herramienta virtuales | Uso de la herramienta | Cambios generados en
utilizadas en el desarrollo de | virtual en el desarrollo | la cultura institucional.
la ruta de formacion | de la ruta de formacién

propuesta por Fractus propuesta

El asesor propicia una lectura grupal del documento arriba sugerido a partir de la pregunta
orientadora: ¢ Como la propuesta de formacidon del proyecto Fractus, donde se introduce la IEP
apoyada en NTIC en los curriculos, favorece la construccion de una cultura de lo virtual y lo

digital en la institucién educativa?

Lea el documento de_ Mejia. Marco Raul. Las NTIC en la investigacion como estrategia
pedagogica. Sin publicar.

Ha sido una constante en la actual y en marcha revolucion cientifica técnica preguntarse por el
lugar de las NTIC en la vida de las personas y en las dindmicas que introducen en la sociedad, en
ese sentido, el uso de ellas para procesos de socializacion y educacién paso por un periodo en el
gue se hizo un uso instrumental considerandolas como herramientas neutras en donde
simplemente bastaba con incorporarlas en las diferentes actividades existentes en la sociedad,
esto se representa en el siguiente cuadro:
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Soportes

Conectividad

Herramientas
aparatos e
instrumentos

v

Contenidos

digitales

Imagen 7 elaborado por los autores.

Esta comprensién ha comenzado a sufrir multiples replanteamientos, ya que al reconocer su
importancia diferentes estudios comenzaron a dar cuenta de la manera como ellas constituian
cultura y nuevos sistemas de mediacion, especialmente en los grupos infantiles y juveniles que
habian nacido y crecido como nativos digitales.

También, diferentes estudios comenzaron a mostrar otros abordajes que replanteaban el sentido
basico que se le habia dado a ese uso instrumental lo cual conlleva una serie de cuestionamientos
que algunos ubican inicialmente en la reelaboracion que hizo Pierre Lévy® para la comunidad
europea de un estudio que se habia realizado sobre estos aspectos desde algunas instituciones
inglesas.

Pudiéramos decir que el texto de Lévy sobre las ciberculturas abre un camino de reflexién que
rompe la lectura instrumental mostrando los peligros de no dar cuenta de los lenguajes y los
procesos de interaccion en su relacion con la creacién de cultura con estos nuevos procesos de

% Lévy, P. (2007). Cibercultura: la cultura de la sociedad digital. Barcelona, México. Anthropos — UAM.
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mediacion, se abre asi una via de multiples elaboraciones desde diferentes lugares que integran
mucho mas el fenomeno de las NTIC como parte de la cultura de la época, en especial como
sistemas que reorganizan imaginarios, procesos comunicativos, relaciones sociales, sistemas de
organizacion y funcionamiento y dinamicas administrativas, es decir nos muestra que estamos
frente a un fendmeno mucho méas complejo.

En esta perspectiva la cibercultura entra en este entramado de discusion y elaboracion que sigue
realizandose como un tema emergente en estos tiempos y en una primera aproximacion
pudiéramos decir que va a ser una de las formas de la cultura que se sustenta en el lenguaje
digital y se mediatiza en una serie de herramientas tecnoldgicas (las NTIC), las cuales construyen
un nuevo sistema de objetos tecnoldgicos que genera cambios en los territorios y en los
contextos, incorporando a estas en el quehacer cotidiano y en las practicas de los personas y los
grupos sociales generando una nueva red de relaciones sociales y subjetividades la cual reordena
los procesos de socializacion, incluida la escuela, y constituye nuevos escenarios para la
actuacion humana.

La emergencia de lo digital, lo virtual y el sistema cultural de objetos tecnoldgicos ha generado
una nueva relacion con el conocimiento, tanto en la forma como se construye, se almacena y se
distribuye a través de redes y sistemas diferenciados de circulacién, lo cual establece nuevos
puntos de vista sobre las territorialidades de estas nuevas realidades, que construyen de otra
manera lo educativo, las experiencias humanas, los espacios y los ambientes de aprendizaje en
los diferentes niveles de actuacion del sujeto en la sociedad, convirtiéndolos en actores de
sociedad de estos tiempos®®.

Se busca facilitar una serie de experiencias con las NTIC, que superen su uso instrumental y
permitan una reapropiacion de ellas por parte de los actores juveniles para la construccion de su
vida y potenciar asi sus propios procesos se socializacion, comunicacién, participacion y ejercicio
de la ciberciudadania. En este sentido, asumimos en el texto la preocupaciéon planteada por
Postman como el sindrome de Frankestein que ejemplifica como pueden ser asumidas estas
transformaciones: “Los hombres creamos una maquina con un fin definido y concreto, pero una
vez construida descubrimos que la maquina tiene ideas propias, es capaz de cambiar nuestras
costumbres y nuestra manera de pensar”.

En coherencia con la cita anterior, la propuesta de la investigacion como estrategia pedagdgica
que se ha desarrollado en el Programa Ondas de Colciencias y en los proyectos de regalias busca
salir de la mirada instrumental que reduce lo virtual a conectividad, herramientas, y soporte con
contenidos digitales. Este proceso ha buscado ampliar la reflexién sobre la manera como se
requiere construir un nuevo sistema de mediaciones educativas y pedagogicas basadas en una
comprension integral de las NTIC, lo digital, lo virtual y los tecnofactos. Ello cual queda
representado en el siguiente cuadro:

Sistema Sistemas de

% Mejia, M. R. (2011) Las tecnologias, las culturas tecnoldgicas y la educacion popular en tiempos de globalizacion. En: Las escuelas de las
globalizaciones. Entre el uso técnico instrumental y las educomunicaciones. Bogota. Desde abajo. Pp. 141-196.

128




cultural de mediaciones
objetos
tecnoldgicos

Herramientas

Conectividad

Soportes

‘ Realidad virtual ‘ ‘ Lenguaje digital ‘

Imagen 8 elaborado por los autores.

De igual manera el sistema de mediaciones sociales y culturales se ve transformado mostrando un
impacto en los actores en sus localidades y territorios, lo cual incide en la transformacién y
modificacion de los procesos sociales en los que participan los sujetos®”. Esto implica la
capacidad de reconocer la emergencia de nuevos fendmenos derivados de estas transformaciones
épocales. Elementos como la informacién replantean la forma de existencia del conocimiento en
la sociedad, lo cual exige para los procesos educativos la construccidn de unas nuevas propuestas
pedagogicas. EI hecho de encontrarnos con tres lenguajes, dos clasicos: el oral y el escrito,
soportes de la institucionalidad educativa clasica y uno emergente, lo digital hace que estos tres
lenguajes se entremezclen y encuentren lugar en lo educativo. Lo cual pudiéramos representar en
el siguiente cuadro, como ampliacion del anterior:

Informacién
Sistema I
cultural de Lenguajes Sistemas de
objetos oralesy escritos | medjaciones
tecnoldgicos

Actores

sociales
Realidad Lenguaje
virtual digital

Conocimiento

Imagen 9 elaborado por los autores.

67 Martin-Barbero, J. (1987). De los medios a las mediaciones. Barcelona. Gustavo Gili Editores.
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Esto ha ido generando una apropiacion de las NTIC en donde se separa la seleccion y el uso de
estas herramientas del proyecto pedagdgico y de su concepcién critica. Son una unidad que debe
ser pensada, planificada y desarrollada al mismo tiempo, ya que si no se logra integrarlas desde la
perspectiva educativa o de fomento de una cultura ciudadana, la I6gica en la cual estd construido
el aparato debilita a quienes lo usen y de alguna forma, terminan haciendo conocimiento
instrumental exento de critica e intereses. Tal vez nada pueda sustituir la riqueza del dialogo
pedagogico; sin embargo, los avances en las NTIC abren nuevos y ricos cauces aln poco
explorados para favorecer esta tarea

Alrededor del uso de las NTIC se estdn generando un sinnimero de productos, utilidades,
racionalidades, juegos de poder, reorganizaciones del aprendizaje, reglas de juego, costumbres y
hasta valores que algunos recogen bajo el nombre de cibercultura. En efecto, la digitalizacion de
contenidos de todo tipo: textos, imagenes, sonidos, sumada a otras formas de entrega basadas en
estructuras de hipertexto, al fortalecimiento y extension de las tecnologias que permiten la
interactividad, y a las posibilidades de conexion —no sélo de la informacion, sino de las personas
mismas—, configuran las condiciones para el desarrollo de una forma de pensar-vivir que
empieza a distinguirse dramaticamente de las maneras tradicionales. Aunque las condiciones
socio-econdmicas de muchos de quienes viven en el llamado tercer mundo les margina también
de este proceso, generando las nuevas desigualdades (infopobres).

El acceso diferenciado a las NTIC ha hecho evidente la consolidacién y crecimiento de
fendmenos de inequidad en el acceso y en la forma como los ciudadanos se relacionan con ellas,
esto se ve en cuestiones como poseer correo electronico, moverse en redes sociales, comprar y
realizar transacciones bancarias electronicamente, etc. En el caso de internet, por ejemplo, la
inequidad esta, no so6lo en la imposibilidad de acceder a la red, sino en los diferentes tipos de
acceso, segun el grupo social al que se pertenezca, a las velocidades de navegacion y a los costos
asociados al pago de estos servicios.

Ademas no bastan los derechos al acceso, también se genera inequidad en la manera como se
relacionan los usuarios con estas tecnologias: para unos, es de uso instrumental, para otros, se
constituyen en mediaciones para el aprendizaje, en posibilidades de crecimiento personal y
profesional. Por lo tanto es necesario reconocer las maneras como el poder circula en todos estos
procesos y reconocer el caracter politico de las NTIC.

En consecuencia, en el ambito educativo, la apropiacion de las NTIC requieren de una
modificacion en las concepciones de los individuos que interactian con ellas, que transformen
sus practicas, establezcan alternativas para la formacion, generen maneras de relacionarse entre
los mismos actores, modifiquen en los nifios, nifias y jovenes sus concepciones sobre el
aprendizaje, surjan nuevas metodologias; establezcan mecanismos eficientes y agiles para
comunicarse y comunicar la experiencia, y entre ellas la de investigar, y, finalmente, que de todo
este conjunto de fendmenos, emerjan otros mecanismos de organizacion temporal y espacial de
los sujetos involucrados en el acto educativo. Sélo de esta manera pueden operarse cambios
cualitativos en la educacion a partir de la apropiacién de las NTIC en estos contextos.

Solo asi la educacion encontrara con claridad caminos que le permitan construir sus apuestas en
el nuevo milenio, es asi como las habilidades, capacidades y “competencias cientificas [que son

130




requeridas para vivir en la Sociedad del Conocimiento y la Tecnologia], y adquiridas y/o
desarrolladas por el individuo en su paso por el sistema educativo y son la base para hacer
investigacion e innovacion”.

Los ultimos desarrollos muestran que llevado a nivel de investigacion e innovacion, las NTIC no
son mas que una de lo que se ha comenzado a llamar: “las tecnologias convergentes” donde
también estaria la nanotecnologia, la biotecnologia, las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, y las del conocimiento, atravesadas todas por su dimension social, lo que lleva a
constituir la sigla NBIC+S®8,

3.6.2.2. Formacion Presencial en la Institucion Educativa. Tiempo sugerido: 6 horas

3.6.2.2.1. Recuperacién del espacio de autoformacion. Tiempo sugerido 90 minutos

1. Saludo de Bienvenida

2. Recuperacion de los compromisos, tareas y seguimiento realizados previamente de manera
virtual Foro virtual provincial a partir del video: Educacion 2011. Corea — Finlandia comenten
sobre los cambios en la cultura institucional generado por la introduccion de las NTIC en los
procesos educativo y las herramientas virtuales utilizadas.

El asesor retoma con el EPI los cuadros elaborados por los maestros y lo discuten a la luz
orientadora: ¢ Como la propuesta de formacion del proyecto Fractus, donde se introduce la IEP
apoyada en NTIC en los curriculos, favorece la construccion de una cultura de lo virtual y lo
digital en la institucion educativa?

3. Presentacion de los propésitos de la UPI 'y por ultimo,

4. Asignacién de un maestro para que realice la memoria de toda la actividad presencial, quien

sera el responsable de subirla a la wiki.

El saludo de bienvenida de esta ultima UPI es tanto para el(a) asesor(a) un encuentro de
importancia porque es el momento de compartir con la comunidad general los alcances del

Proyecto Fractus, con la presentacion de productos de su cosecha.

6 Maldonado, C. E. Introduccidn al pensamiento cientifico de punta hoy. De préxima publicacion en la coleccion Primeros pasos

de la editorial Desde Abajo.
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A su vez, recuperara los comentarios y aprendizajes surgidos con el visionar del video:

Educacién 2011. Corea — Finlandia https://www.youtube.com/watch?v=9Bv_c1kqViM y

realizara el siguiente ejercicio para recoger los cambios que se han generado en la cultura
institucional con la introduccion de las NTIC en los procesos educativos sintetizando la

informacidn en el siguiente cuadro:

Cambios en la cultura institucional generados
por la introduccion de las NTIC en los | Herramienta virtuales utilizada

procesos educativo

3.6.2.2.2. Formacion colaborativa. Espacio de Actualizacion

El asesor propicia una lectura grupal del documento arriba sugerido a partir de la pregunta
orientadora: ¢ Como la propuesta de formacion del proyecto Fractus, donde se introduce la IEP
apoyada en NTIC en los curriculos, favorece la construccion de una cultura de lo virtual y lo

digital en la institucion educativa?

Se inicia un diélogo de saberes sobre el video y el documento sugerido que permita
profundizar los conocimientos de los maestros y maestras sobre la cultura de lo virtual y lo digital

en la institucion educativa.

En el desarrollo de este momento se dan varios espacios, que permitiran que Ud. consolide
sus conocimientos sobre lo virtual y lo digital en la cultura institucional, recoja la elaboracion
individual hecha en las Acciones preparatorias de autoformacion, realicen la produccion

colectiva que seré la que concrete el cumplimiento del objetivo de la fase.

El asesor propicia una lectura grupal del documento sugerido a partir de la pregunta
orientadora: ¢ Cémo la propuesta de formacion del proyecto Fractus, donde se introduce la IEP
apoyada en NTIC en los curriculos, favorece la construccion de una cultura de lo virtual y lo

digital en la institucion educativa?
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https://www.youtube.com/watch?v=9Bv_c1kqVjM

3.6.2.2.3.Produccidn social del conocimiento. El Taller No.7 Tiempo sugerido: 120 minutos

El Taller de sistematizacion No. 7 tiene como propésito identificar la manera como las
practicas curriculares donde se introdujo la IEP apoyada en NTIC favorecieron la
construccion de una cultura de lo virtual en la institucion educativa.

A la luz de la pregunta orientadora: ¢En qué practicas curriculares institucionales se introdujo la

IEP apoyada en NTIC para fomentar una cultura virtual y digital en la institucion? Se

incorporan en el relato sintesis las practicas que evidencian lo virtual y lo digital que muestren:

e Practicas curriculares donde se introduce la IEP apoyada en NTIC para fomentar una cultura
de lo virtual y lo digital en la IED

e De qué manera el uso de herramientas virtuales como la Wiki, el blog, el foro, las OVAS y
los REA modificaron algunos aspectos de la cultura institucional. Enumérelos.

Documento final: “Introduccion de la Investigacion como estrategia pedagogica en los
curriculos de las instituciones educativas apoyada en NTIC para la construccion de una cultura

virtual”.

3.6.2.2.4. Apropiacién Social. Plenaria del Equipo Institucional. Tiempo sugerido 90
minutos

Es el espacio para compartir el relato final, revisarlo y validarlo con los maestros que se
vincularon a la reflexion liderados por el EPI.

e El ejercicio se cierra con el disefio de unas carteleras que muestren a la comunidad
educativa las practicas curriculares donde se introdujo IEP apoyada en NTIC y la ruta
desarrollada para introducirla.

e Se colocaran en diferentes lugares del sitio donde se esté realizando el trabajo a manera de
estaciones. Cada una de ellas seré atendida por alguien que la explica y la conecta con la
estacion anterior y la que sigue.

e El grupo de investigacion de aula atendera una de las estaciones donde mostraran los
avances realizados hasta ese momento y sus proyecciones.

3.6.2.2.5. Compromisos, acuerdos y seguimiento

Realizar los ajustes finales con los aportes recibidos y subir el relato final a la wiki
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2.2.6 Evaluacion

El(a) asesor(a) mostrara al EPI el Formato de covaloracion de la Unidad Pedagogica
Integrada — UPI- G002 y el G001 formato de asistencia de eventos, los diligencian
conjuntamente en el Sistema de Evaluacion Permanente —SISEP- y les anexan los registros

fotograficos.

3.6.2.3. Acciones Posteriores /Formacion Virtual

Los compromisos finales son:
e Foro virtual provincial: Retroalimentacion al documento final de sistematizacion.
e Wiki provincial (espacio de produccion colaborativa de saber y conocimiento): a. Cargue la
memoria de la sesion presencial en la wiki provincial y esté atento a responder los
interrogantes y completarla a partir de las intervenciones. Se sube la octava memoria.

e Blog de apropiacion social de la CT+I. Se comparte el informe de sistematizacion.

Con estas acciones culmina la ACTIVIDAD No. 6 de autoformacion, formacion colaborativa,
producciodn de saber y conocimiento y apropiacion social que tiene lugar durante la novena UPI:
Explorando lo virtual y lo digital en las practicas curriculares.
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